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La sociedad actual se caractenza por el cambio, sin embargo, las
transformaciones que estan ocurniendo en el ambito mundial no se realizan a la
misma velocidad, mi en todos los sectores al mismo tiempo, y por supuesto,
mucho menos en el campo educativo, la universidad no es una excepcion Esto
se expresa en la coexistencia de formas tradicionales de pensar y hacer las

cosas, con sistemas modernos que difieren en su esencta y sus procedimientos.

Desde esta perspectva, no sélo las finalidades de la Universidad tienen
que revisarse, sino también sus contenidos y practicas La relacién Universidad-
Sociedad debe pensarse desde una doble dimensidon la atencién a las
necesidades reales de la globalizacion de la economia y de los adelantos del
conocimiento cientifico y tecnolbgico; también, a la necesidad de formar seres

humanos con una elevada conciencia humanistica, ética y moral.

La Universidad de Panama tiene como tarea fundamental la formacién
integral de los futuros profesionales que dingiran al pais, tarea que no es facil,
sobre todo ahora con la globalizacién que vive el mundo, que se caracteriza por
un proceso de Integracién de los paises desarrollados y subdesarrollados a
través de sus relaciones econdmicas, comerciales, politicas, culturales y el

sistema de democracia representativa.



Panama, como pais en vias de desarrollo, debe dirigir sus esfuerzos en el
mejoramiento de la calidad de sus recursos humanos para que pueda competir

con otros paises que estén mas avanzados en conocimientos y tecnologias

Por lo tanto, la educacidon a nivel supertor tiene una gran responsabilidad
que cumplir garantizando la formacidén de mejores técnicos (as) y empleados

{as), asi como reforzar la identidad nacional.

Preocupada la Universidad de Panamé por un alto déficit de egresados y
una alta desercidn de estudiantes que no terminaban sus carreras por no hacer
un trabajo de graduacién denominado “fesis”, opté por implementar otras
alternativas que ayudaran a resolver este problema, y asi el Consejo Académico,
luego de vanas discusiones aprobt en 1997 las opciones de practica profesional

y seminario como alternativas al trabajo de grado

La Facultad de Comunicaciétn Social de la Universidad de Panama

implementé en 1998 las nuevas opciones aprobadas por el Consejo Académico

practica profesional y seminarios.

Esta investigacidn tiene como objetivo comparar las preferencias de los
estudiantes graduandos de la Facuitad de Comunicacidn Social con relacion a

las opciones de trabajo de grado Ya que es importante la formacion con
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relacion con las demandas de los sectores productivos, la falta de
flexibilidad y apertura al cambio, asi como la lentitud para incorporar los
avances de la ciencia y de la tecnologia E igualmente, se cuestiona su
proyeccioén social, la débil participacién en el debate de los problemas de

interés nacional y la falta de evaluacion de sus acciones.

Si bien, la Facultad de Comunicacién Social implementé en 1998 las
nuevas opciones aprobadas por el Consejo Académico la Practica
_ID_rofesionaI y el Seminano, actualmente esta en estudio el examen oral, lo
cual aumenté el nimero de egresados en 1998 y 1999, es importante la
formacién integral de los futuros comunicadores sociales forjadores de la

opinién publica de la sociedad panamefa.

Debemos conocer si las nuevas opciones responden a lo estipulado
por el Estatuto Universitario et al (2000), referente a lo que es un trabajo de
grado, el cual sefiala en su Articulo N° 224 “El Trabajo de Graduacion debe
revelar un serio esfuerzo de investigacién cientifica o cultural de manera que

el titulo otorgado represente una adecuada formacién académica”

Esta investigacion tiene como propésito fundamental comparar las
opciones al trabajo de grado en la facultad de Comunicacién Social con la

finalidad de encontrar las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades
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aprobd también un nuevo plan para la carrera de Radiodifusion,
con una duracion de tres afios, que otorga el titqlo ;:Ie técnico en
Comunicacion Radiofénica Este nuevo pian fue éiabomdo por
una Comision de Profesores, coordinada por'la entonces
Directora del Departamento de Ciencias de la Comunicacion
Social, Prof Mélida Sepulveda y la colaboracién de funcionarios
de los Ministenos de Educacién, Gobierno y Justicia, y el aporte
de algunos profesionales de la radio, entre ellos: Salustiano

Chacoén, quien fue uno de los primeros profesores

Objetivos:

Al concluir ia carrera se aspera que el estudiante, logre:

» Comprender el papel de la radiodifusidn y su importancia
tomo vehiculo para contribur al desarrollo y transformacion
sotial

> Aphcar los fundamentos tedncos y técnicos al manejo, uso y
conservacion del equipo de radiodifusion.

» Demostrar fludez y domimio del idioma en la labor de

redaccion y elocucion radiofénica
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» Disefar y ejecutar programas de radio dirigidos a diferentes
publicos con propositos diversos: culturales, educativos,
recreativos, infantiles.

» Demostrar actitud reflexiva, critica instructiva, frente a los
problemas del pais.

> Valorar los principios éticos que deben regir la vida personal,

profesional y comunitaria.

4.5. Escuela de Radio y Television.

Conscientes de los problemas que enfrenta la industna
audiovisual panamena debido a la carencia de recursos humanos
calificados (principal razén para crear la carrera segun los
profesionales encuestados), la Facultad de Comunicacion Social
de la Universidad de Panama a través de un disefio curricular
elaborado por el profesor Leopoldo Bermudez Buitrago propone
la creacidn de una carrera universitaria, a nivel de licenciatura, en
produccion para Radio y Television. Asl, en 1998 comienza a
regir esta nueva carrera, cuyo objetivo basico es capacitar a un
grupo de profesionales capaces de mejorar la produccion

audiovisual nacional.
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ESCUELA DE RELACIONES PUBLICAS
| ANOS
OPCIONES 1998 1999 2000
F % f » i1 %
Tesis 55 100 41 |45.05| 20 | 15.50
Seminarios - 32 (3516 | 98 | 75.97
Practica Prof. - 18_[19.78 | 11 | 8.53
TOTAL 55 100 91 1100 {129 | 100

En la Escuela de Retaciones Publicas en 1998 se graduaron
55 estudiantes, todos con la opcién tesis; en 1999 fueron 91
estudiantes, de los cuales 45 05% fueron con tesis, el 35.16% con
seminarios y un 19.78% con la practica profesional; y en el 2000
se graduaron 129 estudiantes, de los cuales el 75 97% fueron con
Ja opcion seminario, &l 15.50% con tesis y el 8.53% con la

practica profesional.

ESCUELA DE PUBLICIDAD

- _ ~ ANOS
OPCIONES 1998 1999 2000
f % f % f %
Tesis 68 | 6018 | 46 | 2772 | 28 |25.92
Seminarios 16 | 14.16 | 64 | 37.87 | 47 | 43.52
PracticaProf. | 29 | 2566 | 59 | 34.91 | 33 | 30.56
TOTAL 113 | 100 {169 | 100 | 108 | 100

En la Escuela de Publicidad en 1998 se graduaron 113

estudiantes, donde el 60 18% fueron con la alternativa tesis, el




25.66% con la préactica profesional y un 14 16% con seminarios, en
1999 fueron 169 graduados, de los cuales el 37.87% fueron con
seminarios, 34.91% con la practica profesional y el 27.22% con
tesis; y en el 2000 fueron 108 egresados, 43.52% con seminarios,

30.56% con la préctica profesional y un 25.92% con tesis.

c. Perfil Profesional.
1. Concepto:

El peffil profesional expresa la concepcion de la
educacién y a su vez, determina el curriculum en la formacion del

estudiante del nivel superior.

]

De acuerdo a Diaz-Barnga el perfil profesional, es: “...un
documento donde se contemplan las habilidades y tonocimienios

que poseerd el profesionista al egresar de la carrera... (p.47).

“Descripcidn de las caracteristicas principales que deberian
tener los educandos como resultado de haber transitado por un

determinado  sistema de  ensehanza-aprendizaje.  Dichas


































































































































































CRONOGRAMA

|

| 1SEM 2001 11 SEM 2001 I SEM 2002 02 EM 2003
ACTIVIDADES M|J|J/A|S O|N|D AWM J|J N AMJIJ
AlU/U|G E C|DIlI B A|(UU O|1|B AjU|U
Y NILIOIP|TI{VIC|R Y|N!L v R Y|N|L
1

Revision y  andlisis de ;
bibliografia ' *

Establecimiento de la hipétesis
de trabajo y los objetivos

Definicién y desarrollo de Ia
metodologla de trabajo N

140!

Inicio del trabajo

Analisis de los datos

Interpretacién de |a informacién,
discusidn de los resultados y
conclusiones

Preparacién de! manuscnto

Revisidon del manuscrito

Sustentacion y encuadernacion
de latesis

Al
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ANOS DE ATENCION DE LAS O.T.G.
POR LOS DOCENTES INFORMANTES

CUADRO YV

0.T.G. TESIS SEMINARIO PRACTICA
Tiempo f % f % f %
Total 14 60% 4 16% 10 43%
1 Semestre 1 4% 1 4% 1 4%
1 Afo 3 13% 1 4% 2 9%
2 Afos 0 0% 1 4% 1 4%
3 Aftos 1 4% 0 0% 1 4%
4 Afios 2 9% 1 4% 5 22%
5 Artos ", 9% 0 0% 0 0%
6 Aftos 1 4% 0 0% 0 0%
10 ARos 2 9% 0 0% 0 0%
13 Afos 1 4% 0 0% 0 0%
16 Afos 1 4% 0 0% 0 0%

Fuente Encuesta aplicada a los docentes de las opciones de la Facultad de
Comunicactdn Social Septiembre 2001
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GRAFICA N°10
EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA TESIS SEGUN LOS DOCENTES

90/0 00/0

@ Excelente
‘& Bueno

B Regular
i Deficiente
B Malo

39%

Fuente. Encuesta aplicada a los docentes asesores de las opciones al trabajo de grado de ia Facultad de Comunicacién Social. Septiembre 2001,
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Articulo 22 La fecha, hora y lugar para la sustentacién del trabajo se
comunicara por escrito al estudiante y a cada uno de los integrantes del jurado
examinador con quince (15) dias de antelaciéon

Articulo 23: En caso de que el jurado examinador tenga ev:dencias de plagio
en el trabajo realizado, lo notificara al Director de la Escuela, el cual convocara a
una reunion con el Decano y el (o los) estudiantes involucrados, para discutir el
caso y presentar las pruebas. De confirmarse el hecho, el estudiante o los
estudiantes seran evaluados con efe (F) y el Decano ordenara el levantamiento
de una investigacion para establecer responsabilidades

Articulo 24 Para la avaluacion del trabajo de graduacién, los miembros del
Tribunal Examinador consideraran los siguientes aspectos

a) Trabajo escnto 70% de la nota final, ya que éste representa el fruto de
varios meses de esfuerzo y dedicacion (ver cuadro l).

b) Exposicién Oral del tema' 20% de la nota final, ya que implica un trabajo
de preparaciéon oral del tema y muestra la capacidad expositiva del
sustentante (Ver cuadro ).

c} Dominio de la especialidad (preguntas y respuestas) 10% de la nota
final Para el computo de esta nota cada miembro del jurado evaluara las
respuestas a las preguntas que él formule, estableciendo asi un
promedio (Ver cuadro Ill)

Articulo 25 Cada miembro del jurado examinador puede hacer ai estudiante
un maximo de seis (6) preguntas o aclaraciones en relacion con el trabajo.
Articulo 26 El jurado examinador consignara en un informe las observaciones
que el trabajo merezca y le otorgara la calificaciéon de acuerdo al sistema de
calificacion de la Universidad

Articulo 27 Cuando un trabajo de graduacion resulte evaluado con D o F, el
mismo sera devuelto al estudiante, el cual puede hacer lo siguiente:;

a) Rehacer el trabajo total o parciaimente, o

b) Abandonar el tema y hacer un trabajo nuevo

Articulo 28 En el caso de que el trabajo de graduacion sea elaborado por dos
estudiantes, la sustentacion y calificacion que se otorgue sera individual.
Articulo 29 El informe final de Evaluacion constard de un (1) original y las
coplas necesarias que se distribuiran asi:

a) Onginal para la Secretaria General de la Universidad de Panama.

b) Copia para el Decanato

c) Copia para la Secretaria Administrativa

d) Copia para la Direccién de la Escuela.

e) Copia para el estudiante.
Articulo 30" Después de la sustentacién el estudiante tendra quince (15) dias
habiles, para entregar dos (2) ejemplares del trabajo de graduacion,
debidamente empastado en color gris.
Articulo 31 La Secretaria Administrativa de la facultad enviara a la Secretaria
General, el informe del jurado examinador
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Cuadro I. TRABAJO ESCRITO (TESIS)

Cntenos posibles obtemdos

a. Contenido 25

b Onginalidad 10

¢ Dominio del Tema 10

d. Redaccion 10

e. Importancia del tema 5

f Literatura consultada 5

g. llustraciones 5 70%
TOTAL DE PUNTOS 70

Cuadro ll. EXPOSICION ORAL DEL TEMA.

Cnterios posibles obtenidos
a. Presentacion del contenido 10
b. Claridad de la exposicién 2
C. Ayudas visuales 2
d. Diccidn 2
e Segundad 2
f . Uso del tiempo 2
TOTAL DE PUNTOS 20 20%
Cuadro il: DOMINIO DE LA ESPECILIDAD
(Preguntas y respuestas)
Preguntas 1-10
1
2.
3
4,
5.
6
7.
8.
TOTAL DE PUNTOS 10 10%

GRAN TOTAL DE PUNTOS = 100 100%




175

UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL

REGLAMENTO DE SEMINARIOS

En consideracion a lo dispuesto por el Consejo Académico en su reunion No 39-96 de 2
octubre de 1996 sobre la Practica Profesional y seminanos, como altemativa al trabajo de
graduacion para obtener el titulo universitano, se establece el siguiente reglamento para los
seminanos

CAPITULO UNICO
CONSIDERACIONES Y REQUISITOS

ARTICULO 1: El estudiante de la Facultad de Comunicacién Social que aspire a obtener su titulo
de licenciatura, en lugar del Trabajo de Grado o la Practica Profesional, podra optar por los
seminanos que se establecen, por parte del Departamento correspondiente, previa
recomendacion de la Escuela, de acuerdo a los requisitos del presente reglamento

ARTICULO 2: Para optar por los seminanos, el estudiante debe cumplir con los siguientes
requisitos

a- Estar matnculado en el ultimo afo de la carrera o haber terminado el plan de
estudios

b- Tener indice académico acumulativo, no infenor de uno (1 00)

c- Estar dentro del plazo establecido por el articulo 225 del ESTATUTO
UNIVERSITARIO

d- Presentar a la Comision Técnica de los Seminanos, los créditos oficiales
expedido por {a Secretaria General de la Universidad de Panama con un
semestre de antelacién

ARTICULO 3: El estudiante sera aceptado, previa revision de la Comision Técnica de
Seminanos de su respectiva escuela, bajo los critenocs del articulo antenor

ARTICULO 4: El estudiante podra matncular los dos seminarios, smultaneamente



176

Durante el segundo semestre del afio academico 1997, solo se ofrecera un seminario
(transitorio). La comisidn se ocupara de programar dos (2) seminarios por semestre, a partir de
la primera jornada semestral del afio académico 1998. Y enviara a la Vicerrectoria Académica
para su evaluacién y aprobacién con un semestre de anticipacion.

ARTICULO 5: En caso que el estudiante no apruebe uno o los dos seminarios, debera tomartos
con temas diferentes el afio siguiente, o escoger una de las otras opciones, dentro de los cuatros
{4) afios sefialados en el articulo 225 del Estatuto Universitario.

ARTICULO 6: Son requisitos para aprobar los seminarios.

a- Presentar un trabajo monografico.

b- Dicho trabajo debe contener, no menos de 25 paginas numeradas a
doble espacio, guardando similitud en su presentacion con lo
estipulado en el trabajo de grado.

c- Desarrollar un contenido original sobre algun tema 0 modulo del
seminario.

d- No repetir los temas de los seminarios mas de un ano.

&- Sustentar las monografias en un periodd no mayor de tres
meses ante el profesor asesor y dos jurados

f- Entregar una copia de |a monografia correctamente empastada

en color gris

ARTICULO 7: Los Seminaros tendran un minimo de veinticinco (25) estudiantes salvo en
aquelias carreras que por el reducido numero de estudiantes matriculados en ella, requiera de la
autorizacion de la Vicemrectoria Académica para impartir el Seminario con una mairicula inferior.
{Reformado por el Consejo Gencral 4-97 del 14 de octubre de 1997).

ARTICULO 8: Los seminarios seran organizades por |a facultad de Comunicacién Social e
impartido por docentes con titulos de Doctorado y/o Maestria.

ARTICULO 9: Cada Escuela en coordinacion con el Departamento, designara una Comisién
Técnica de Seminarios, encargada de evaluar y atender lo concemiente a los seminarios.

ARTICULO 10: Las escuelas que integran la Facuitad de Comunicacion Social realizaran la pre-
inscripoion para 108 seminarios durante el semestre antenor a la iniciacion del seminario.
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PREAMBULO

La Practica Profesional es una opcion para obtener cualquiera de las Licenciaturas que
se da en la Facultad de Comumcaciéon Social, por {as siguentes razones

- Reforzara los conocimientos adquindos en el aula de clases

- Permitira una verdadera relacion Empresa-Universidad-Estudiante

-  Desarrollara en el estudiante sus habiidades cognoscitivas, psicomotoras y
afectivas

- Bnndara el estudiante la oportumidad de obtener expernencia y trabajo

. Formara a! estudiante de manera integral, bajo el Pnsma de la tecnologia, en cada
area de especializacién

OBJETIVOS

La Practica Profesional tene como objetivos los siguientes

1 Lograr que el estudiante graduando de las Escuelas de la Facultad de Comunicacion
Social cuimine el pénsum académico para obtener la Licenciatura de su especiahdad

2 Equilibrar los conocimientos tedncos de las diversas areas de especializacion en un
ambrente de irabajo real que le permita adgquinr expenencia profesional

3 Aplicar los conocimientos adquindos de la especialidad dentro de una empresa pnivada b
institucion

REGLAMENTO DE OPGION DE LA PRACTICA PROFESIONAL PARA LAS CARRERAS
DE PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y PERIODISMO.
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DESCRIPCION

La Practica Profesional es una opcidn aprobada por el Consejo Académico de la
Universidad de Panama, en su reunion No 39-96 del 2 de octubre de 1996, para culminar el plan
de estudios de las Licenciaturas de Publicidad, Relaciones Publicas y Penodismo Consta de
cuatro (4) meses de duracion, a iempo completo (8 horas dianas) otorga seis (6) horas créditos

Como opcion de Trabajo de Grado la Practica Profesional consiste en aplicar los
conoctmientos adquindos en el drea de especializacién dentro de una empresa Gubernamental o
no Gubernamental cuyo objetivo es ofrecer al estudiante una vision real de trabajo, bajo la
supervisibn de un profesor asesor y un ejecutivo de la empresa y el infforme final debera ser
sustentado por el estudiante ante 'un jurado designado por el Decano

CAPITULO |
DEL ESTUDIANTE

El estudiante graduando en una de las carreras de la Facultad de Comunicaciéon Social,
que opte por la Practica Profesional, debera cumplir los siguientes requenmientos

ARTICULO 1. Solamente podran participar los estudiantes que hayan culminado el plan de
estudios de la carrera poseyendo, y dentro del tiempo establecido por el Articulo 225, Iliteral A,
un Indice académico mimmo de 1 O tal como lo sefiala el Estatuto Universitano

ARTICULO 2. El estudiante sera aceptado, previa revisidn, por una comision de su respectiva
escuela, que finaimente decidira si puede aplicar por la Practica Profesional

ARTICULO 3. El estudiante podra realizar su Practica Profesional en el lugar donde labora,
previo acuerdo con {as instifuciones estatales o pnivadas antes que el estudiante, inicie la
practica

ARTICULO 4. El estudiante escogera su respectivo asesor de Practica dentro de las normas
administrativas, y la escuela asignara la empresa donde realizara la Practica Profesional
ARTICULO 5. La Practica Profesional debera ser matnculada en el pnmer o segundo semestre
academico E! estudiante debera presentar a la comision una certificacién de los créditos
oficiales espedida por la Secretana General de la Universidad de Panama donde conste que ha
terminado satisfactonamente el plan de estudios y su indice acumulativo






























UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL

ESTIMADOS ESTUDIANTES:

Esta Encuesta forma parte del trabajo de grado para obtener el titulo de
"Maestria en Docencia Superior”

La informacién que tenga a bien brindamos es de gran importancia para su
culminacién, y tendra caracter confidencial. Les solicitamos ser objetivos en
sSus respuestas.

1. SEXO:

01 |/ { Femenino 0.2 /1 Masculino

2. CARRERA QUE ESTUDIAS EN ESTA FACULTAD:
01 /__J Licenciatura en Periodismo
02/___7 Licenciatura en Relaciones Piblicas
03 /___J/ Licenciatura en Publicidad
3. OPCION AL TRABAJO DE GRADO QUE REALIZAS ACTUALMENTE:

01 /___/ Tesis, porqué?

02 /___/ Seminario, por qué?

0.3 /___J) Practica Profesional, por qué?










UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL

ESTIMADOS COLEGAS:

Esta Encuesta forma parte del trabajo de grado para obtener el titulo de
“Maestria en Docencia Supenor”

La informacién que tenga a bien brindarnos es de gran importancia para su

culminacién, y tendra caracter
confidencial.

1. SEXO
0.1/ __ "~/ Femenino 0.2 / ! Masculino

2. ESTUDIOS QUE POSEE
01/___/ Licenciatura en Penodismo
02/__ 7 Licenciatura en Relaciones Publicas
031 ___. —_7 Licenciatura en Publicidad

04/ —__/ Maestria. Especifique

057 ___. "/ Doctorado Especifique

3. CATEGORIA DOCENTE

0 1 Profesor Regular TC. /__ /
02 Profesor Regular TP /__/
03 Profesor Especial T.C. /___J

04 Profesor Especial TP /__/

4. TIEMPO DE LABORAR COMO DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE
PANAMA.

0t 1@5 Afes [/ /
02 6@ 10 Afes [/ J

—



03 11 @ 15 Ados /__J

04 16 @ 20 ARos / /

pry—
——

05 masde 20 afios [/ /

8. DE LAS OPCIONES AL TRABAJO DE GRADO ESTA USTED DE ACUERDO
CON

01 Tesis SI/_ /7 NO/__/
por qué?

02 Seminano Si/_/ NO/_/
por qué?

03 Practica Profesional S1/__ 7/ NO/__/
por qué? _

6. USTED HA ATENDIDO O ATIENDE

0.1 Tesis./__. 7 Especifique tiempo

02 Seminario./__/ Especifique tiempo:

03 Practica Profesional: i _J Especifique termpo

7. QUE OPINION LE MERECEN LAS OPCIONES AL TRABAJO DE
GRADO

01 Tesis: _

























2.5.

2.6.

&l

2.8,

2.8

propuestas de seminarios, los cuales deberan tener , preferiblemente,

titulo minimo de Maestria.

El estudiante que opte por Seminario debera manifestario por escrito

al Director de la escuela el cual verificara si cumple con los requisitos

establecidos.

Para que el estudiante seleccione esta opcion, su indice académico no

debera ser inferior a uno (1).

Podran participar los estudiantes que estén matriculados en el uitimo

afio de la carrera o gue hayan terminado el plan de estudios.

Los Seminarios tendran la duracidn de 1 {un) semestre, seran de tres
horas créditos y culminarén con la presentacion de una monografia
producto de la investigacion en el area. El estudiante podra matricular

los Seminarios en un afio académico, 0 &n Uh samastre.

Los Seminarios tendran un minimo de gquince (15) y maximo de



2.10.

2.41.
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2.13.

veinticinco (25), estudiantes salvo en aquellas carreras que por su

naturaleza cuentan con una matricula inferior al minimo de estudiantes

establecido.

El Reglamento de la Facultad especificara las caracteristicas que debe

tener la monografia.

La programacion de los Seminarios para los fines sefialados debera

hacerse con un semestre de anticipacion.

El estudiante podra matricular uno o los dos (2) seminarios en un

semestre en un ano académico.

El Estudiante dispondra de un periodo no mayor de tres (3) meses
para presentar y sustentar la monografia ante el Profesor del
Seminario. De no cumplir con este requisito, debera tomar
nuevamente el misma Seminario u otro distinto o bien adoptar otra de

las opciones aceptadas para la carrera.



2.14.

201

22

2.13.

veinticinco (25), estudiantes salvo en aquellas carreras que por su
naturaleza cuentan con una matricula inferior al minimo de estudiantes

establecido.

El Reglamento de la Facultad especificara las caracteristicas que debe

tener la monografia.

La programacion de los Seminarios para los fines sefialados debera

hacerse con un semestre de anticipacion.

El estudiante podra matricular unc o los dos (2) seminarios en un

semestre en un ano académico.

El Estudiante dispondra de un periodo no mayor de tres (3) meses
para presentar y sustentar la monografia ante el Profesor del
Seminario. De no cumplir con este requisito, debera tomar
nuevamente el mismo Seminario u otro distinto o bien adoptar otra de

las opciones aceptadas para la carrera.



profesor incurra en el desarrollo de las opciones al Trabajo de
Graduacion, previa comprobacion. Cualquier remanente pasara a la
Facultad o el Centro Regional En los casos en quel se
excepcionalmente se utilicen a profesores de Tiempo parcial, se les
remunerara con el tercio de las sumas recibidas por las inscripciones,
segun los estudiantes respectivos. Este pago incluye los gastos en

que incurra el profesor.

PROCEDIMIENTO

4.1

4.2

4.3.

Cada Facultad o Centro Regional Universitario establecera los
requisitos académicos que debe reunir el docente para participar en

algunas de las opciones.
El estudiante debera matricular el Trabajo de Graduacion durante el
periodo de matricula. En caso de oplar por otra modalidad, debera

formalizar una matricuia especial, de acuerdo a lo reglamentado.

Al finalizar el periode de la Practica Profesional y Seminarios, la



Unidad Académica debera presentar un informe de resultados,

requisito para autorizar nuevos periodos de Practica Profesional y

Seminanos

44. Estas opciones seran permitida para todos los estudiantes que tienen

hasta cuatro {4) afios de haber culminado su Plan de Estudios

Indet

APROBADO EN CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO N°4-87 DE 14 DE

OCTUBRE DE 1997



Consejo General Universitario, Reunion N°3-98 8
Celebrada el dia 10 de septiembre de 1998

11.  Se APROBARON las siguientes modificaciones a los Criterios Generales para
Elaborar los Reglamentos como Opciones al Trabajo de Graduacién, aprobado
en el Consejo General Universitario 4-07 del 14 de octubre de 1997, con un
maximo de treinta (30) estudiantes y el pago se hara contra entrega de notas.

"Se modifican los numerales 2.9 y 3.2 y quedaran asi:

29 Los Seminarios tendran un_minimo de veinticinco (25) .
estudiantes, salvo en aquellas carreras que por el reducide
numero de estudiantes matriculados en ella, requiera de la
autorizacién de la Vicerrectoria Académica para impartir el
Seminario con una matricula inferior. No obstante, todos los
gastos que se generan producto de los Seminarios, deberan
sér asumidos por la Facultad o Centro Regional, con
fundamento en los Ingresos que se recauden de estas
actividades bajo el concepto de autogestion.

3.2 Los Seminarios como opcion al Trabajo de Graduacion
deberan ser atendidos preferiblemente por profesores de
Tiempo Completo, especialistas en las éreas objeto de los
Seminarios. A los profesores de Tiempo Completo se le |
asignaran horas de Seminarios, en adicion al cumplimiento de
sus cuarenta (40) horas de_dedicacion a la Universidad de
Panama. En este caso se les reconocera la remuneracion
correspondiente, de acuerdo a la tarifa aprobada. (Véase
Anexo 1).

En los casos que la s horas de Seminario sean asignadas a
los profesores de liempo parcial, se les reconocera igual
remuneracibn que la establecida a los profesores de tiempo
completo, de acuerdo al Anexo 1.

ANEXO 1

PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LOS S8ERVICIOS PERSONALES DE LOS
PROFESORES QUE DEBERAN ATENDER LOS SEMINARIOS COMO OPCION
AL TRABAJO DE GRADUACION EN LAS FACULTADES Y CENTROS

REGIONALES :

Objetivo:  Definir especificamente la forma de pago de los servicios
personales de los profesores que deberdn atender los
Seminarios como opcidn al Trabajo de Graduacién en las
Facultades y Centros Regionales, en base al punto 3,
Consideraciones Generales de Acuerdo de la sesion 4-97
del Consejo General Universitario y la propuesta
presentada por la Vicerrectoria Administrativa en nota
N®1677-98 de 11 de mayo de 1998,

Procedimiento:



UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL

REGLAMENTO DE SEMINARIOS

En consideracion a lo dispuesto por el Consejo Académico en su reunion
No.39-96 de 2 octubre de 1996 sobre la Practica Profesional y seminanos, como
alternativa al trabajo de graduacién para obtener el titulo universitario, se
establece el siguiente reglamento para los seminarios.

CAPITULO UNICO
CONSIDERACIONES Y REQUISITOS

ARTICULO 1: El estudiante de la Facultad de Comunicacién Social que aspire a
obtener su titulo de licenciatura, en lugar del Trabajo de Grado o la Practica
Profesional, podré optar por los seminanos que se establecen, por parte del
Departamento correspondiente, previa recomendacién de la Escuela, de
acuerdo a los requisitos del presente reglamento

ARTICULO 2: Para optar por los seminarios, el estudiante debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a- Haber aprobado todas las asignaturas de la carrera.

b- Tener indice académico acumulativo, no infenor de uno (1 00).

o Estar dentro del plazo establecido por el articulo 225 del ESTATUTO

UNIVERSITARIO.

d- Presentar a la Comision Técnica de los Seminarios, los créditos oficiales
expedido por la Secretaria General de la Universidad de Panama, donde
conste que ha terminado satisfactoriamente las asignaturas de su plan de
estudio



ARTICULO 3: El estudiante sera aceptado, previa revision de la Comision
Técnica de Seminanos de su respectiva escuela, bajo los criterios del articulo
anterior.

ARTICULO 4: ElI estudiante podra matricular los dos seminanos,
simultaneamente.

Durante el segundo semestre del afio académico 1997, sélo se ofrecera un
seminario (transitorio) La comision se ocupara de programar dos (2) seminarios
por semestre, a partir de la pnmera jornada semestral del afio académico 1998
Y enviaré a la Vicerrectoria Académica para su evaluacién y aprobacion con un
semestre de anticipacién

ARTICULO 5: En caso que el estudiante no apruebe uno o los dos seminarios,
debera tomarlos con temas diferentes el afio siguiente, o escoger una de las
otras opciones, dentro de los cuatros (4) afios sefialados en el articulo 225 del
Estatuto Universitario

ARTICULO 6: Son requisitos para aprobar los seminanos

a- Presentar un trabajo monografico

b- Dicho trabajo debe contener, no menos de 25 paginas
numeradas a doble espacio, guardando similitud en su
presentacién con lo estipulado en el trabajo de grado

¢- Entregar el onginal y tres copias de la monografia en un plazo
méaximo de 90 dias calendano, luego de concluido el
seminario

d- Ser sustentado ante el profesor asesor

e- Desarrollar un contenido original sobre algun tema o modulo
del seminario



ARTICULO 7: Los Seminarios tendran un minimo de veinticinco (25) estudiantes
salvo en aquellas carreras que por el reducido numero de estudiantes
matriculados en ella, requiera de la autorizacién de la Vicerrectoria Académica
para impartir el Seminario con una matricula inferior. (Reformado por el Consejo
General 4-97 del 14 de octubre de 1997).

ARTICULO 8: Los seminarios serdn organizados por la facultad de
Comunicacién Social e impartido por docentes con titulos de Doctorado y/o
Maestria.

ARTICULO 9: Cada Escuela en coordinacién con el Departamento, designaré
una Comisién Técnica de Seminarios, encargada de evaluar y atender lo
concerniente a los seminarios.

ARTICULO 10: Las escuelas que integran la Facultad de Comunicacién Social
realizaran la pre-inscripcion para los seminarios durante el semestre anterior a la
iniciacion del seminario.

APROBADO POR EL CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO No. 52-97
DE 17 DE DICIEMBRE DE 1997.



PREAMBULO

La Practica Profesional es una opcién para obtener cualquiera de las
Licenciaturas que se da en la Facultad de Comunicacion Social, por las
siguientes razones’

- Reforzara los conocimientos adquindos en el aula de clases

- Permitira una verdadera relacion Empresa-Universidad-Estudiante.

- Desarrollard en el estudiante sus habilidades cognoscitivas,
psicomotoras y afectivas.

- Brindara el estudiante la oportunidad de obtener expenencia y trabajo

- Formara al estudiante de manera integral, bajo el Prisma de la
tecnologia, en cada area de especializacién

OBJETIVOS
La Practica Profesional tiene como objetivos los siguientes

1 Lograr que el estudiante graduando de las Escuelas de la Facultad de
Comunicacién Social culmine el pénsum académico para obtener la
Licenciatura de su especialidad

2 Equilbrar los conocimientos teérnicos de las diversas areas de
especializacién en un ambiente de trabajo real que le permita adquinr
experiencia profesional.

3. Aplicar los conocimientos adquindos de la especialidad dentro de una
empresa privada o institucion

REGLAMENTO DE OPCION DE LA PRACTICA PROFESIONAL PARA
LAS CARRERAS DE PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y
PERIODISMO.



DESCRIPCION

La Practica Profesional es una opcion aprobada por el Consejo
Académico de la Universidad de Panama, en su reunion No 39-96 del 2 de
octubre de 1996, para culminar el plan de estudios de las Licenciaturas de
Publicidad, Relaciones Publicas y Periodismo Consta de cuatro (4) meses de
duracidn, a tempo completo (8 horas dianas) otorga seis (6) horas créditos.

Como opcién de Trabajo de Grado la Practica Profesional consiste en
aplicar los conocimientos adquiridos en el &rea de especializacion dentro de una
empresa Gubernamental o no Gubernamental cuyo objetivo es ofrecer al
estudiante una visién real de trabajo, bajo la supervision de un profesor asesor y
un ejecutivo de la empresa y el informe final debera ser sustentado por el
estudiante ante un jurado designado por el Decano.

CAPITULO |
DEL ESTUDIANTE

El estudiante graduando en una de las carreras de la Facultad de
Comunicacién Social, que opte por la Practica Profesional, deberéd cumplir los
siguientes requerimientos

ARTICULO 1. Solamente podran partcipar los estudiantes que hayan culminado
el plan de estudios de la carrera poseyendo, y dentro del tiempo establecido por
el Articulo 225, literal A, un indice académico minimo de 1.0 tal como lo sefiala
e| Estatuto Universitano.

ARTICULO 2. El estudiante sera aceptado, previa revisién, por una comision de
su respectiva escuela, que finalmente decidira si puede aplicar por la Practica
Profesional



ARTICULO 3. E| estudiante podra realizar su Practica Profesional en el lugar
donde labora, previo acuerdo con las instituciones estatales o privadas antes
que el estudiante, inicie la practica.

ARTICULO 4, El estudiante escogera su respectivo asesor de Practica dentro de
las normas administrativas, y la escuela asignara la empresa donde realizara la
Practica Profesional.

ARTICULO 5. La Practica Profesional deberd ser matriculada en el primer o
segundo semestre académico. El estudiante debera presentar a la comision una
certificacion de los créditos oficiales espedida por la Secretaria General de la
Universidad de Panama donde conste que ha terminado satisfactoriamente el

plan de estudios y su indice acumulativo.

CAPITULO Il

De la Comisién de Practica Profesional. Cada escuela contara con una
comision de Practica Profesional que revisara la solicitud presentada por el

estudiante.

ARTICULO 6. Las direcciones de Escuelas de la Facultad de Comunicacién
Social nombrard la comision que atendera lo concerniente a la Practica
Profesional.

ARTICULO 7. La comisién estara integrada por tres (3) profesores
preferentemente regulares de tiempo completo.

ARTICULO 8. La comisiébn tendra la potestad de rechazar la Practica
Profesional a un estudiante cuando se le compruebe la existencia de vinculos
familiares entre el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad con
algun directivo de la empresa.



ARTICULO 9. Cuando en un semestre académico la demanda de estudiantes
de Practica Profesional exceda al numero de plazas disponibles, la comision
utilizara el indice académico para la asignacion de cupos.

ARTICULO 10. Sera responsabilidad de la Comision preparar los instrumentos
de evaluacion correspondiente a la Practica.

CAPITULO il
DEL PROFESOR ASESOR

ARTICULO 11. El profesor asesor de la Practica Profesional debera ser un
orientador y facilitador en la busqueda de soluciones a los problemas que el
estudiante pueda tener en el desarrollo de su practica.

ARTICULO 12. El profesor debera fijar un horario de atencion al estudiante (dos
horas semanales) con el objeto de intercambiar experiencias y sugerir las
posibles soluciones a algun problema, asi como las instrucciones para la
presentacion del Informe Final

ARTICULO 13. El profesor asesor debera visitar la empresa por o menos una
vez a la semana; y contactar al jefe inmediato o persona designada por la
empresa para la supervision de la Practica Profesional del estudiante
ARTICULO 14. Cada asesor tendra un minimo de cinco y un méximo de 10
estudiantes de Practica Profesional.

ARTICULO 15. Enviar carta a la direccion de la escuela con el informe final,
dando el visto bueno para que se realicen los tramites de sustentacion
ARTICULO 1§. En caso de que el estudiante no termine, la Practica Profesional
en el tiempo estipulado debera explicar, por escrito a la comision quien hara las
consideraciones pertinentss y emitir el fallo al respecto  El estudiante decidira
si toma la Prachca Profesional nuevamente o se remite a las otras opciones
dentro de los cuatro (4) afios reglamentados por el articulo 225 del Estatuto
Universitano



CAPITULO IV
DE LA EMPRESA

Articulo 17. La Practica Profesional sera de un semestre academico, cuatro
meses a tiempo completos, ocho horas diarias, cuarenta horas semanales en la
empresa seleccionada.

Articulo 18. La empresa aceptard mediante la firma de un Convenio con la
Facultad de Comunicacion Social, la participacion de estudiantes de Practica
Profesional en las especialidades que imparta la unidad académica.

ARTICULO 19. La empresa podra reconocer una remuneracién o bono o
compensacion durante el periodo de practica, que ayude a resarcir los gastos

minimos en que incurra.

CAPITULO YV
DEL INFORME FINAL

Una vez que el estudiante termine la Practica Profesional debera presentar un
informe escrito, en el cual detallara la labor realizada en la empresa.

ARTICULO 20. El estudiante debera presentar su informe en un plazo no mayor
de tres (3) meses, no prorrogable, después de haber finalizado la Practica
Profesional.

ARTICULO 21. El informe final, debera tener un minimo de veinticinco (25)
paginas numeradas y su escrito sera presentado a maquina, a doble espacio,
con el formato de Trabajo de Grado y sustentado.

ARTICULO 22. El estudiante debera presentar ademas del informe original, tres
(3) copias las cuales deberan reposar en la Biblioteca “Simén Bolivar” y en la
especializada de la Facultad.



CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA

ARTICULO 23. Elaborar una carpeta de presentacién que incluird los
instrumentos de evaluacion y la carta oficial de la Practica Profesional
debidamente firmada por el Director de la Escuela, que sera presentada por el
profesor asesor en compafiia del estudiante.

ARTICULO 24. Indicar la fecha, hora, lugar de la sustentacion y el jurado que
tendra un maximo de diez (10) dias para leer el material. EIl profesor asesor
podra sugerir el nombre de los jurados.

CAPITULO VII
DE LA EVALUACION

ARTICULO 25. La evaluacion de la Practica Profesional comprendera:
a- La evaluacion del profesor asesor.
b- Elinforme final del estudiante.
c- Elinforme de la empresa.

El informe final serd sustentado por el estudiante y evaluacién por un
jurado integrado por (3) profesores designados por el Decano.

ARTICULO 26. El estudiante que obtenga una calificacion inferior a “C” 71, no
podra realizar la Practica Profesional nuevamente, y tendra que elegir entre las

otras dos opciones.

APROBADO POR EL CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO No. 52-97
DE 17 DE DICIEMBRE DE 1997.



