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INTRODUCCION

La Extension Universitaria de Aguadulce cuenta actualmente con la Licenciatura en
Contabilidad, donde la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacion |, que se
desarrolla en el primer semestre del segundo afo, forma parte de su Plan de Estudios,
y ésta abarca gran cantidad de contenidos de la parte basica de la misma. Dada la
relevancia de esta asignatura en la formacion del futuro profesional de Contabilidad, se
toma la iniciativa de realizar la Evaluacién de dicho programa mediante los Dominios
Cognitivos de la Taxonomia de Bloom.

Utilizamos esta herramienta, porque nos permite conocer el nivel de complejidad de las
operaciones mentales con las cuales se disend el programa y el desempefio que se
espera del alumno. Por ejemplo, la capacidad de evaluar —el nivel mas alto de la
taxonomia cognitiva— se basa en el supuesto de que el estudiante, para ser capaz de
evaluar. tiene que disponer de la informaciéon necesaria, comprender esa informacion,
ser capaz de aplicarla. de analizarla, de sintetizarla y, finalmente, de evaluaria.
Ademas, el Programa Analitico que debe desarrollar el docente en su clase, debe estar
alineado al Programa Sintetico de la Carrera, y en una observacién superficial del
Programa Analitico, notamos ciertas discrepancias en su disefio, motivo que nos ha
llevado a este analisis para reunir las evidencias tecnicas suficientes y adoptar una
evaluacion cualitativa y cuantitativa del mismo. La evaluacion es uno de los temas con

mayor protagonismo del ambito educativo, y no porque se trate de un tema nuevo en



absoluto, sino porque administradores, educadores, padres. alumnos y toda la sociedad
en su conjunto, han comprendido la importancia y las repercusiones del hecho de
evaluar o de ser evaluado. En la educacion a nivel superior su valor es enorme, porque
estos programas formaran los profesionales que reclama la sociedad, y su sensitivo
trabajo exige calidad de desempefo y no resultadas cuestionables. Este hecho exige
una Programacion analitica seria, consistente con los objetivos de la carrera y con el
compromisoc empresarial de los discentes en situaciones de aprendizajes.

Hoy, existe una mayor consciencia de la necesidad de alcanzar determinadoc nivel
calidad educativa, de aprovechar adecuadamente l0s recursos, el tiempo y los
esfuerzos y. por otra parte, la competencia entre los individuos y las instituciones
también es mayor, por tanto, lo que ofrezca el pensum académico de una carrera,
determinara el tipo de hombre o mujer que saldra al mercado laboral. Con esta
investigacion, vamos a evaluar las sub competencias de los modulos de la
programacion analitica de la Asignatura del segundo ano de la Licenciatura en
Contabilidad de la Extension Universitaria de Aguadulce, Universidad de Panama, con
el objeto de conocer la prevalencia de los niveles de pensamientos, simples o
complejos de acuerdo a la Taxonomia de Bloom y la tabla de especificaciones, en la
planificacion del curso. El fin de esta intervencion es deducir falencias en el disefio y
sugerir estrategias para mejorarlo.

Consta en un primer capitulo de aspectos generales, tales como: La Situacion actual

del problema, Planteamiento del problema, Justificacion, Objetivos de la Investigacion.



el Objetivo General y los Objetivos Especificos; al igual la Delimitacion y sus
Limitaciones.

Un segundo capitulo con sus Antecedentes, la Evolucion Histérica de la Evaluacidn,
Antecedentes Nacionales e Internacionales, Conceptualizaciéon, Teorias, Tabla de
Especificaciones, sus usos, elementos y elaboraciéon. En este mismo capitulo, se
habla de la Taxonomia de Bloom, algo de su biografia, la teoria y clasificaciéon de dicha
taxonomia, los niveles de los objetivos en el Dominio Cognoscitivo de Bloom, El
curriculum, Planes y Programas de Estudio.

Un tercer captiulo que hace referencia a la metodologia, Disefio de Investigacion, Tipc
de estudio, Poblacion y Muestra, Hipdtesis de Trabajo, Definicion Operacional de las
variables, Fuentes primarias y secundarias, Instrumentos, Procedimiento y Disenc
Estadistico.

En el Gltimo capitulo, que seria el numero cuarto, veremos ya los Resultados y su
analisis al evaluar los moédulos del programa analitico de la asignatura: CONTABILIDAL
INTERMEDIA Y DE APLICACION |.

Para finalizar la elaboracién de este documento, presento las conclusiones y sus
recomendaciones, al igual que la bibliografia utilizada y los anexos respectivos

senalados en el indice.
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1.1 Situacién actual del problema

Hoy. existe una mayor consciencia de (a necesidad de alcanzar determinado nivel
de calidad educativa, de aprovechar adecuadamente los recursos, el tiempo y los
esfuerzos y. por otra parte, la competencia entre los individuos y las instituciones
también es mayor. por tanto, lo que ofrezca el pénsum académico de una carrera,
determinara el tipo de hombre o mujer que saldra al mercado laboral.

La Universidad de Panama desde el ano 2008 posee su Modelo Educativo y
Académico, en el cual sustenta su estilo para la elaboracion de sus planes de estudios.
A continuacion, elementos puntuales de Modelo Educativo de la Universidad de
Panama, (UP, Barnheim, 2008). Alli, se conceptuan aspectos puntuales como:

*Planes y Programas de Estudios.

En este apartado, se especifican ios elementos que integran los planes de estudios
de los distintos niveles de formacion en la Universidad de Panama: pre-grado, grado
postgrado. Los estudios de pregrado conducen a la obtencion de un titulo técnico,
los de grado a un titulo de licenciatura o su equivalente y los de postgrado, para
la obtencion de titulos académicos posteriores a la licenciatura, como los de
especializacion, maestrias y doctorado, asi como otros estudios que otorguen créditos
que puedan ser reconocidos para ese fin.

Los planes de estudio de las carreras de distintas facultades tenderan a imprimir una
cultura general humanistica, cientifica y técnica, CON el proposito de formar

profesionales desde una perspectiva integral.



El planeamiento curricular permite establecer los lineamientos basicos del desarrolic
de las carreras universitarias a partir de las definiciones de planeamiento educativo
general. Una carrera es el conjunto planificado de actividades de ensefanza
aprendizaje que son necesarias y suficientes para formar profesionales capaces de
satisfacer los objetivos de una determinada especialidad.

Las carreras son de dos tipos: técnicas y de licenciatura; las carreras técnicas deben

ser intermedias y conducir a la licenciatura, si asi lo desea el estudiante. Los créditos de
las carreras técnicas pueden ser convalidados para estudios de licenciatura.
Los instrumentos basicos del planeamiento curricular son: el plan de estudios, los
programas de asignatura y los planes didacticos o de clase que deben mantener
relacion horizontal y vertical para asegurar la necesaria integracion, continuidad y
secuencia logica-psicologica de los aprendizajes.

El plan de estudios es el instrumento basico que define el desarrollo y evaluacién de
una carrera. Contiene tipo. organizacion y estructura de los aspectos que se consideran
social, cultural y profesionalmente, Utiles, relevantes y pertinentes para la formacidon de
un profesional. Sus elementos son: datos generales, justificacién, fundamentos, perfil
del egresado. objetivos, estructura y organizacion de los estudios, estrategias
metodoldgicas y de evaluacion.

Los planes de estudios de cada carrera seran elaborados y actualizados de manera
permanente por las respectivas Comisiones de Evaluacién, Transformacién Curricuiar y
Acreditacion, a partir del diagnostico de la oferta curricular y de la demanda de los

sectores productivos, laborales y sociales, de las tendencias del desarrollo de las



profesiones y de la Educacion Superior, que mas se adapten al desarrollo nacional,
regional y mundial.

La Universidad podra disefar y desarrollar ofertas académicas a todos los niveles en
conjunto con otras universidades nacionales, regionales y mundiales y se regiran por
normativas y convenios especiales.

Para atender los requerimientos y demandas de profesionales en el nuevo milenio,
se ha planteado la necesidad de que las universidades aseguren al egresado una solida
cultura humanistica, cientifica y tecnoldgica y el desarrollo de capacidades para la
comprension cabal del entorno, el dominio de herramientas basicas y de lenguajes de la
comunicacion y la informacién, el compromiso con el desarrollo. el respeto al medio, |a
justicia social y la paz.

En la Universidad de Panama, a través del tiempo, el tema de los planes de estudios
ha sido motivo de diferentes abordajes y experiencias que han sido influyentes en la
formacion de nuestros profesionales; el concepto de introducir una formacion basica
comun de cultura, de un nicleo que define una identidad formativa institucional se ha
desarrollado con distintas modalidades, denominaciones, dedicacion en horas-crédito,
tipo de asignaturas. formas de organizacion, etc. De igual forma, se advierte que en
muchas carreras se ha perdido el concepto, llegando a reducir las carreras a las
asignaturas de la especialidad en detrimento de la cultura general y la formacion amplia
y universal que debe caracterizar a un universitario. Para resolver esa problematica, la
actual Politica Académica-Curricular establecio las siguientes definiciones en lo relativo

a areas de formacion:



Area de Formacion General: Es aquella que incide principalmente en la formacion del

hombre y mujer (capacidad reflexiva, valores, profundizacion cultural. adquisicién de
habllidades). Esta area esta constituida por. Asignaturas Culturales: Son aquellas que
sin referirse concretamente a la profesion respectiva, se dirigen a la ampliacion de la
formacion moral, civica cientifica, artistica e intelectual del estudiante, al dominio de la
cultura universal y al refinamiento de valores y actitudes, al fomento de la creatividad
humana, comportamiento y desarrolio de habilidades para la mejor conciencia social.
Asignaturas Propedéuticas o de iniciacion a la disciplina: Son aquelias que contribuyen
a la adquisicion de determinadas habilidades para el estudio inicial de las disciplinas
involucradas en la formacion profesional. Las asignaturas de ambas dimensiones del
area de Formacion General, representaran entre el 25% y 30% del total de créditos de
formacion de una carrera. En esta area se incluye el Nicleo Comun en todas las
carreras de pre-grado y grado, tendran un nucleo comun de formacidon general cuyo
propdsito es fortalecer el sentimiento de identidad nacional, el compromiso por la
participacion critica y creadora en la solucion de los problema del pais: cultivar el
sentido estético y la valoracion de las manifestaciones culturales y artisticas;
perfeccionar las capacidades de comunicacion oral y escrita en {a lengua madre y en un
segundo idioma; desarrollar habilidades para el uso de las TICs y fomentar el desarrollo
de capacidades para la investigacion y la creacidon de respuestas originales a hechos y
problemas del entorno.

El Nucleo Comun de Formacion general es un espacio de ensefanza y aprendizaje

constituido por un conjunto de asignaturas que ofrecen conocimientos. habilidades,



destrezas, actitudes y valores considerados esenciales en todo campo profesional y
que ofrecen una cultura. de base universal y nacional de caracter interdisciplinaria.

Este nucleo comun tendra dos dimensiones, una general y otra particular derivada del
area académica de formacion a la cual pertenece la carrera. La dimension general
refiere al perfeccionamiento de la lengua nacional, la historia y geografia de Panama,
idiomas extranjeros. la informatica, la matematica, la investigacion y las bellas artes. La
dimension particular estad relacionada con saberes comunes que debe poseer el
egresado segun éareas del conocimiento y la definicion de las asignaturas o moédulos
obligatorios sera establecida por el Comité Curricular inter-facultades, Evaluacién y
Gestion Curricular por area de conocimiento.

Area de Formacion Profesional: Es aquella que se relaciona con los conocimientos,

habilidades, destrezas y actitudes que caracterizan a una determinada carrera. Esta
area esta constituida por:

a- Asignaturas de Apoyo: Son aquellas que ofrecen el marco de referencia necesario
para la comprension de las Asignaturas fundamentales y para el manejo de situaciones
pertinentes a la carrera. Actuan como prerrequisitos.

b- Asignaturas Fundamentales o Especificas: Suministran los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para comprender y aplicar 1as funciones y tareas que
caracterizan a una determinada carrera. "Son las indispensables para la ensefianza de
una carrera’. Estas asignaturas tendran un minimo de 70% del total de créditos de
formacion. Para asegurar la flexibilidad curricular, los planes de estudio de las carreras

incluiran, ademas de las asignaturas obligatorias, las optativas y electivas.



Las asignaturas obligatorias son asignaturas fundamentales; estan definidas en el
plan de estudios de la carrera y deben ser cursadas ineludiblemente. Las asignaturas
optativas son aquellas que buscan la profundizacion en areas de conocimiento propias
del saber profesional especifico; suponen una libre opcion entre un listado de materias
previstas por la institucion. Las asignaturas electivas, son aquellas que no tienen
relacion directa con la formacion profesional especifica. Buscan, ademas de la
flexibilidad curricular, que e estudiante adquiera una formacion interdisciplinaria
mediante el contacto con otras disciplinas y complementan la formacion integral del
estudiante y podran seleccionarse dentro del amplio campo de la cultura en sus
manifestaciones cientificas, humanisticas, artisticas, deportivas, ludicas y sociales. El
alumno las elige de acuerdo con sus intereses y pueden pertenecer a planes de
estudios de otras carreras, dentro de una Facultad o en otras Facultades. Las
asignaturas electivas, estdn orientadas a reforzar y complementar la formacion
profesional especifica, apoyar cursos obligatorios, brindar posibilidades de orientaciéon y
reforzar el énfasis de interés y especializacion. Para desarrollar €l eje socio-axiolégico
de la formacién en todas las carreras, S€ consideran contenidos transversales
articuladores: Educacion para la Paz y la Comprension Intercultural, Educacion
Ambiental, Educacion Ciudadana y Patriética, Educacion para la Salud, Educacion para
el Trabajo Productivo y Creador.” (UP, 2008).

-Programas de Estudios:
Con respecto a los Programas de Asignatura, establece lo siguiente; “El programa es el

documento oficial de una asignatura, seminario o modulo que contiene los aprendizajes
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basicos. Debe ser del conocimiento pleno y al servicio de profesores y estudiantes para
orientar el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje. Existe una relacion de o
general (plan de estudios a lo particular (programas), por consiguiente, éstos deber
desarrollarse desde las definiciones del plan de estudio del cual forman parte y de su
coherencia.” (UP, 2008).

Los programas se organizan de acuerdo con las siguientes preguntas claves:

a) ¢;Qué y para qué ensenar y aprender?. Competencias a lograr, Objetivos y
contenidos referidos a lo conceptual (hechos, conceptos, sistemas conceptuales) los
procedimientos (referidos a métodos, técnicas, procedimientos, estrategias intelectuales
y fisico-motoras) y actitudinales (referidos a valores, normas, actitudes, ideales
sentimientos, etc.).

b) ¢Cuando ensenar y aprender?. remite a la secuenciacion y temporalidad de los
objetivos y contenidos en el transcurso de periodo de clases. Refiere a la
consideracion de aprendizajes previos, de los pre-requisitos; implica mantener la
organizacion logica-psicologica la continuidad, profundizacién y progresién de los
aprendizajes.

¢} ¢ Como ensenar y aprender?: remite a la toma de decisiones acerca de los estilos y
estrategias didacticas que posibilitan el aprendizaje. Incluye la definicion de técnicas,
actividades y recursos de aprendizaje.

d) ¢Qué, como y cuando evaluar?: Implica definir las estrategias de evaluacion de los

diferentes aprendizajes sefalando el tipo: diagnéstica (antes) formativa (docente)
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sumativa (al final); medios e instrumentos (pruebas. proyectos, informes, escalas,
reportes, etc.).

-Disefio de Planes y Programas de Estudios por Competencias.

El disefio de los planes de estudios y los programas de asignaturas responderd al
enfoque de formacion por competencias, considerando que el desarrollo cientifico y de
las nuevas tecnologias, los cambios producidos en [0S procesos economicos y
financieros y la aparicion de nuevos problemas sociales y culturales en el ambito
nacional y mundial internacional, obligan a las universidades a repensar sus modelos
de formacion para hacerlos mas pertinentes. Segun lo anterior, se adopta el Modelo
Curricular de la Formacidén de Competencias. Una competencia se puede definir comc
un saber actuar en situacion; es la posibilidad de movilizar un conjunto integrado de
recursos (saber, saber hacer y saber ser) para resolver una situacion, problema en un
contexto dado utilizando recursos propios y del entorno.

-Las Competencias

La competencia implica una situacion que involucra diferentes dimensiones: cognitiva.
procedimental, afectiva, interpersonal y valorativa. Al hacerlo. el sujeto pone en juego
sus recursos personales, colectivos (redes) y contextuales en el desempeno de una
tarea. Debe sefialarse que no existen las competencias independientes de las
personas.

Las categorias de las Competencias son ias siguientes:

Los saber-conocer (redecir o rehacer), memorizar, restituir, recitar, copiar, explicar,

definir, conceptualizar.
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Los saber-hacer, disenar, manejar, combinar, resolver, conducir, inventar, probar,
demostrar, hacer, proyectar, reemplazar, reparar, crear.

Los saber = ser. Apreciar, respetar, valorar, interesarse por, cumplir con, demostrar
afecto, cuidar, conservar, responsabilizarse por. asumir voluntariamente, denotar
iniciativa para situacion.

En correspondencia con lo anterior, las areas de Competencias son:

a- Cognitivas: Fundamentadas principalmente en conocimientos disciplinarios: saber
comprender, analizar y tratar informacion relevante; relacionar o sintetizar un
determinado conocimiento, fendémeno o sistema.

b- Procedimentales: Fundamentadas principalmente en la integracidén de las acciones
practicas: saber como proceder en situaciones (profesionales) determinadas; elaborar
proyectos; operar sistemas tecnoldgicos fisicos, informaticos o sociales.

¢- Interpersonales/Valéricas/Actitudinales: Permiten cooperar con otros en funcidr
de un objetivo comun, saber comportarse en situaciones diversas, participar
comprometerse, saber percibir situaciones.

De igual manera, hay diferentes tipos de Competencias:

1- Basicas: Esenciales: Las mas importantes, implicitas en las practicas laborales y er

la educacién, Son las capacidades indispensables para el aprendizaje de una profesion.
En ellas. se encuentran las competencias cognitivas, técnicas y metodologicas,
muchas de las cuales son adquiridas en los niveles educativos previos (por ejemplo €l

uso adecuado de los lenguajes oral, escrito y matematico).

13



2- Genericas: Necesarias para el desempeno de numerosas tareas; incluyen la

mayoria de las basicas y estan relacionadas con la comunicacion de ideas, el manejo
informacién, la solucion de problemas, el trabajo en equipo (analisis, planeacion,
interpretacion, negociacion. Posibilitan las transferencias de las competencias laborales
por o que se denominan transversales: porque dan al sujeto la posibilidad de moverse
y transferir las competencias de un contexto a otro.

3-Especificas o profesionales: tipicas de cada una de las profesiones. Pueden tener

relacion en proporcion importante con aquellas de otras profesiones pertenecientes a la
misma familia de ocupaciones. Se acepta que formacion por Competencias es producto
de un desarrollo continuo y articulado a Io largo de toda la vida y en todos los niveles de
formacion. Las competencias se adquieren {educacion, experiencia, vida cotidiana), se
movilizan y se desarrollan continuamente y no pueden explicarse y demostrarse
independientemente de un contexto™. (UP, 2008).

El concepto de Diseno Curricular, segtn el Modelo Educativo y Académico de la
Universidad de Panama, estd basado en competencias, sin embargo, un analisis
comparativo nos permite deducir que esas competencias responden a los saberes
universales, segun el concepto de la UNESCO:

“Para cumplir el conjunto de las misiones que les son propias, la educacion debe
estructurarse en torno a cuatro aprendizajes fundamentales que en el transcurso de la
vida seran para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento: aprender
a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension: aprender a hacer, para

poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para participar y cooperar
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con los demas en todas las actividades humanas, por ultimo, aprender a ser, un
proceso fundamental que recoge elementos de los tres anteriores. Por supuesto, estas
cuatro vias del saber convergen en una sola, ya que hay entre ellas muitiples puntos de
contacto, coincidencia e intercambio.”(Delors, 1994, paginas 1 y 2, Documento Los
cuatro Pilares de la Educacion).

Un analisis de ambos enfoque, por objetivos segun Bloom y por competencias, segun la
Unesco, nos lleva a concluir que:

a. Que el Saber Conocer de la UNESCQ, relacionado a la adquisicion de
conocimientos. corresponde a los Dominios Cognoscitivos de la Taxonomia de Bloom,
vinculados al conocimiento, comprension, aplicacion, analisis. sintesis y evaluacion de
lo aprendido.

b Que el Saber Hacer de la Unesco, vinculado a las habilidades y destrezas que se
deben aprender, estan alineadas ai dominio psicomotor de la Taxonomia de Bloom,
comprometida con la adquisicion de pericia para manipular fisicamente una herramienta
0 instrumento como la mano o un martillo. Los objetivos psicomotores. generalmente.
apuntan en el cambio desarrollado en la conducta o habilidades. Comprende los
siguientes niveles: - Percepcion - Disposicion - Mecanismo - Respuesta compleja -
Adaptacion — Creacion.

c. Que el saber a convivir y el saber ser de la UNESCQO, responden al Dominio
Afectivo de la Taxonomia de Bioom, relacionados con el modo de como la gente

reacciona emocionalmente, su habilidad para sentir el dolor o {a alegria de otro ser
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viviente. Los objetivos afectivos apuntan tipicamente a la conciencia y crecimiento en
actitud, emocién y sentimientos.

Al analizar estos planteamiento y revisar el programa de l|a asignatura, objeto de
analisis, Contabilidad Intermedia y de Aplicacién | del segundo aio de la Licenciatura
en contabilidad, observamos que no hay un alineamiento entre lo que manda el modelo
educativo como pautas para el diseno de un Programa de estudio en la Universidad de
Panama y el programa evaluado, bajo el concepto de los objetivos de aprendizaje,
planteado por Bloom en el Dominio Cognoscitivo de su Taxonomia, a nivel de las sub
competencias equivalentes.

Debido a lo anterior, decidimos evaluar el programa utilizando la Tabla de
Especificaciones disefiada con los objetivos especificos o sub competencias del
programa, y la Taxonomia de Bloom para conocer el nivel de pensamiento
prevaleciente en el diseno curricular del docente por su vinculacion directa con las
Competencias Cognitivas requeridas en la formacién a nivel superior, tal como lo indica

el Saber Conocer y el Dominio Cognoscitivo.

1.2 Planteamiento del problema (Interrogante)

En atencion a los planteamientos anteriores, nos formulamos la siguiente pregunta de
investigacion: ;Cudl es el nivel de pensamiento o de cognicion, prevaleciente en

Programa Analitico de la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacion |, detl
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segundo afo de la Licenciatura en Contabilidad de la Extension Universitaria de

Aguadulce, Universidad de Panama, segun la Tabla de Especificaciones y Taxonomia

de Bloom, los de orden superior o los de orden inferior?

1.3 Justificacion

Dada la importancia de la actualizacién y las adecuaciones curriculares, esta

investigacion se justifica, ademas por lo indicado, por lo siguiente:

a Constituye un esfuerzo por conocer el tipo de nivel de pensamientos. los de

c

orden superior o los de orden inferior prevalecen en la programacién analitica de
la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacién |, del segundo afo de la
Licenciatura en Contabilidad de la Extensiéon Universitaria de Aguadulce,
Universidad de Panama, segin la Tabla de Especificaciones y Taxonomia de
Bloom, materia fundamental en la formacién de 10s profesionales de la
contabilidad egresados de esa unidad academica.

Representa un estudio pionero en esta materia en la Extension Universitaria de
Aguadulce.

Constituye un esfuerzo por conocer cuanto, el pensum académico de la
Licenciatura en Contabilidad de la Extension Universitaria de Aguadulce,
Universidad de Panama. ha sido planificado. incluyendo competencias de orden

superior.
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Sus aportes serviran de base para sustentar programas de perfeccionamiento en
Disefio Curricular para los docentes, garantizar que los programas de tal manera
que los que elaboren las docentes tiendan a buscar en el alumno aprendizajes
de nivel superior.

Con este estudio, se beneficiaran los estudiantes, pues podran recibir
ensefianzas alineadas con las competencias requeridas y resultados orientados
por sub competencias u objetivos de aprendizaje adecuados a un nivel
universitario. lo cual redundara en su perfil de egreso.

Metodoldgicamente, es util la investigacion, porque su desarrollo nos permitira
utiizar un instrumento, la tabla de especificaciones, y una estrategia para
evaluar la calidad de una programacién analitica utilizada en la formacién de
profesionales.

. Es importante por su utilidad metodolégica, como un esfuerzo exploratorio, que
se puede replicar en otras programaciones analiticas y conocer fortalezas y
debilidades en otras asignaturas, carrera, facultades y universidades.

. Este estudio se justifica por lo factible de su realizacién, dada la accesibilidad al

objeto de investigacion y to sencillo del instrumento para recabar la informacién,
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1.4 Objetivos de la Investigacion

1.4.1. Objetivo General:

v Demostrar la prevalencia de los niveles de pensamiento simple o compiejo.
inferior o superior en el programa analitico de la asignatura: Contabilidad
Intermedia y de Aplicacion |, del primer semestre del segundo afo, de la
Licenciatura en Contabilidad. de la Extension Universitaria de Aguadulce, de
acuerdo a la Tabla de Especificaciones con los Dominios Cognoscitivos de la

Taxonomia de Bloom. para sugerir estrategias de mejoramiento.

1.4.2. Objetivos Especificos:

v Identificar los objetivos de aprendizaje (o Sub competencias) de los moédulos del
programa analitico, con la tabla de Especificaciones, para calificarlos de acuerdo
al nivel cognoscitivos de la Taxonomia de Bloom.

v Clasificar las sub competencias u objetivos de aprendizaje identificados, segun
los Dominios Cognoscitivo de la Taxonomia de Bloom, para agruparlos en
niveles de pensamiento simple o complejo.

v Proponer estrategias para la adecuacion del disefio del programa analitico:
Contabilidad Intermedia del segundo ano de la Licenciatura en Contabilidad, de

la Extension Universitaria de Aguadulce, Universidad de Panama.
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1.5 Delimitacion

Esta investigacion esta circunscrita al analisis y evaluacion curricular del programa
analitico de la asignatura Contabilidad Iniermedia y de Aplicacion |, del primer
semestre, de la Licenciatura en Contabilidad, de la Extensidon Universitaria de
Aguadulce, provincia de Coclé, Republica de Panama, tomando como referencia la

Tabla de Especificaciones y los Dominios Cognoscitivos de la Taxonomia de Bloom.

1.6 Limitaciones

Pocas referencias bibliograficas sobre la tematica a nivel nacional.
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2.1. Antecedentes

Los antecedentes se refieren a experiencias en otros contextos geograficos, perc
vale la pena traerlos a colacion para enfatizar el valor del evaluar en la evolucion
historica de la educacion, hasta la llegada de los trabajos de Bloom y sus

colaboradores.

2.1.1. Evolucién Histérica de la Evaluacion

Vamos a sefialar una serie de eventos historicos, puntuales en la evolucién de la

evaluacion:

“En la Edad Media, se introducen los examenes en los medios universitarios con
caracter mas formal. En el Renacimiento, se siguen utilizando procedimientos
selectivos. En el siglo XVIIl, aumenta la demanda y el acceso a la educacion hacen
necesario gque se comprueben 10s meéritos individuales. Aparecen, entonces, las
normas sobre la utilizacion de examenes escritos. La evaluaciéon en la Escuela
Tradicional nace y se desarrolla a lo largo del siglo XIX. El control de lo aprendido se
realizaba a través de la capacidad retentiva y memoristica del alumno por medio de

examenes, fundamentalmente de lapiz y papel."(Turriza, 2015).

“En los Estados Unidos, Horace Mann (1845), citado por Stufflebeam, (Stufflebeam,
1983), a través de test de rendimiento realizé evaluaciones en las escuelas de Boston.
Los test daban informaciéon sobre los alumnos, pero no sobre los programas ©
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curriculos con los que se habia ensefiado."(Sailcedo, Galvis, 2010).

Entre 1887 y 1898, Joseph Rice, (Citado por Stufflebeam), evalué los conocimientos
ortograficos de miles de estudiantes. Este estudio se reconoce como la primera
evaluacion formal educativa realizada en Ameérica. Existia un concepto de evaluacion
punitiva como instrumento de control, autoridad, disciplina, acreditacion y sancion
social, y en la que el error, mas que un factor de aprendizaje, era un instrumento de
penalizacion. Se daba por supuesto que los profesores, centros, procesos educativos y
Administracion, funcionaban correctamente, y era al aprendizaje de los alumnos al que

habia que aplicar todo el peso de la medida/evaluacion.

La medicion cientifica de los fenémenos y conductas humanas de finales del siglo XIX,
el auge del positivismo y empirismo y el desarrollo y aplicacion de los métodos
estadisticos al estudio de las diferencias humanas individuales, sentaron las bases de

la moderna evaluacién educativa.

.M

En 1904, el psicélogo britanico Charles Spearman descubre el rasgo *g” de inteligencia
general, tras comprobar que los individuos que destacan en un tipo de pruebas de

inteligencia, destacan también en otras.

En 1905, el francés Alfred Binet desarrolla la primera prueba de inteligencia basada en

analogias, patrones y habilidades razonadas.

En 1912, el psicdlogo aleman Stern propone el cociente de inteligencia: Edad mental

/Edad cronolégica= Cociente de inteligencia.

En 1917, el ejército de los Estados Unidos realiza pruebas de inteligencia a numerosos
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reclutas. La Escuela Nueva., al final del siglo XX y hasta los afios 20, introduce nuevos
elementos de evaluaciéon procesual cualitativa. En la Escuela Naturalista Activa, que
surge a partir de los afos 20, no se da importancia a la evaluacidon como proceso de

control para profesores y alumnos.

En los afos 30, Tyler condujo un famoso estudio conocido como el estudio de los 8
anos, en la época de la gran depresion, en el marco de un movimiento denominado
“Educacion progresista® que trataba de dinamizar el sistema educativo utilizando
métodos pragmaticos e instrumentos de la Psicologia Conductista. Este estudia
pretendia evaluar algunos curriculos en 30 escuelas de los Estados Unidos, de las
cuales 15 utilizaban curriculos considerados como novedosos y prometedores y los
otros 15 eran de corte tradicional. Tyler acufid concepto de Evaluacion Educacional vy
desarrollo un concepto centrado en la evaluacion de los objetivos definidos por el
programa, el cual tenia la ventaja de no requerir costosas inversiones en el grupos
control y experimentales por cuanto se realizaba comparando internamente los

resultados del programa con sus objetivos prefijados.

Ralph W. Tyler es considerado el padre de la evaluaciéon educacional. Fruto del trabajc
que realizd y que publicé en 1942, Su modelo evaluativo puede resumirse en: *Un
concepto de evaluacion diferenciada de la medicion”, cuando la conceptia como ‘el
proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se logra unos objetivos
previamente establecidos definidos en términos de conducta. Segun Tyler “ia
evaluacioén proporciona un medio para el continuo perfeccionamiento de un programa

de educacidn, incluso para la comprensiéon en profundidad de los estudiantes, con el
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consiguiente incremento de efectividad de nuestras instituciones educacionales”

(Villegas, D., 2013).

En los anos 60, el concepto de evaluacion se centra en la valoracidon del cambio
producido en el alumno como resultado de una formulacion de objetivos educativos
(Bloom, 1956; Mager, 1962; Glaser. 1965; Gagné, 1971). Se produce una mayor
preocupacién ética y social y un concepto de la evaluacion mas holistico en los
programas educativos, por el que mas que considerar cada una de sus partes, se
pretende una evaluacién en su totalidad. Cronbach (1963) focaliza la evaluacién en las
decisiones de sus disefadores, el proceso que la produce y las caracteristicas del
propio programa. En 1967, Scriven propuso los términos de evaluacion formativa y
evaluacion sumativa referidos ambos a la evaluacion de programas, y los de evaluacion
intrinseca (evaluacion del objeto evaluado) y extrinseca (evaluacion de los efectos que

el objeto de evaluacion produce).

Hasta principios del siglo XX, las concepciones empiristas y asociacionistas del
aprendizaje eran dominantes en la Educacion. Con anterioridad a los primeros afos de
la década de los 70, los evaluadores tenian una crisis de identidad y su trabajo oscilaba
entre la investigacion, docencia organizacién, aplicacion de los tests, encuestas, etc.
Por lo general, no disponian de la preparacion suficiente. Con Piaget, cambia e
tendencia, puesto que defiende una concepcién constructivista de la adquisicion del
conocimiento, en la que cabe destacar: El sujeto es activo frente al objeto de
conocimiento. Todo conocimiento nuevo se genera a partir de lo adquirido. El sujeto es

quien construye su propio conocimiento. Sin embargo, la concepcion de Piaget tiene

¢
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limitaciones importantes. como las de prestar escasa atencion g los contenidos
especificos. Considera que la mediacion social no es determinante en el proceso de
construccion del conocimiento. Ademas, bajo el término de constructivismo existen
interpretaciones y practicas diversas. En general, el constructivismo plantea que es el
propio sujeto el que construye o elabora su propio aprendizaje a partir de conocimientos
que ya posee y también de los estimulos y motivaciones que recibe del entorno y de su

propia actividad e interés.

No obstante, la evaluacion que nos presenta la historia estd mas dirigida al aprendizaje
de los sujetos, no a otros ambitos de la educacién como el proceso de ensefanza, los
programas, el centro escolar, entre otros.

En esta investigacion, nos enfocamos en evaluar un programa, como el insumo clave
que va a garantizar una ensefanza de calidad que propicie buenos aprendizajes.

Todos los docentes, o los que estan estudiando docencia. una de las primeras cosas
que conocemos en el ambiente educativo es la Taxonomia de Bloom. La palabra
taxonomia, fue creada después de la muerte de Linneo, en 1813, por el botanista
sueco Agustin Pyrasee de Candolie (1778-1841). Esta compuesto del griego taxis =
ordenacion y nomia = reglas, es decir, “reglas de la ordenacion”.

Toma el nombre Taxonomia de Bloom, ya que hace referencia a su disefador el
psicélogo educativo norteamericano Benjamin Bloom.

Desde 1948, un grupo de Educadores asumieron la tarea de Clasificar los Objetivos
Educativos, propusieron desarrollar un sistema de clasificacion en tres aspectos: el

cognitivo, el afectivo y el psicomotor.
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El trabajo del apartado cognitivo se termind en 1956 y normalmente, se le llama:
Taxonomia de Bloom.

La idea central de esta taxonomia es servir como herramienta para que los Educadores
planifiquen aquello que los alumnos deben aprender, por medio del disefio de los
Objetivos Educacionales o de aprendizaje.

Tienen una estructura jerarquica que va desde los niveles mas simple a los mas
complejos o elaborado, hasta llegar al de la evaluacion. Cuando los docentes
programan, deben tener en cuenta estos niveles y mediante las diferentes actividades,

ir avanzando de nivel hasta conseguir los niveles mas altos.

2.1.2- Antecedentes Nacionales.

Revisando la literatura, fueron muy pocas las referencias encontradas a nivel nacional
sobre la tematica. Para ello, visitamos la Biblioteca Simén Bolivar de la Universidad de
Panama y revisamos tesis donde su tema central fuese la taxonomia de Bioom y sus

dominios cognoscitivos, sin embargo solos encontramos una.

En 1995, Dutari R.. llidefonso., realizdé un estudio denominado, “Analisis critico
comparativo de la incidencia de las categorias cognoscitivas, memoria vs razonamiento
de la Taxonomia de Bloom en el aprendizaje del estudiante nocturno al aplicar los

métodos de estudio dirigido y expositivo.”(Dutari, 1995).
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La intencion del autor era analizar, qué estrategia de aprendizaje utilizaban los alumnos
para aprender, la memorizacion, que pertenece a niveles de pensamiento simple o
razonamiento, que es mas propia del analisis o del nivel de pensamiento complejo de i¢

taxonomia de Bloom.

Una de las conclusiones a que arrib¢ el autor fue: “La taxonomia de objetivos de Bioom,
a pesar de ser cuestionada, cumple con la funcion para la que fue creada, servir de
comunicacion entre evaluadores, sin embargo sus planteamientos son mecanicista ¢

reduccionista."(Dutari, 1985)

Los conceptos de Dutari, aunque un pocos criticos a la taxonomia de Bloom, reconoce

que puede ser utilizada para evaluar y generar informacion.

2.1.3- Antecedentes Internacionales

Dentro del contexto de los antecedentes. destacamos unos estudios relacionados.

veamaos:

a. En el 2016, Gallardo C., Ketherina y Gil R., Maria E, realizaron un estudic
denominado: "Utilizaciéon de la Nueva Taxonomia para Evaluar el Aprendizaje en
Programas de Posgrado en Linea y a Distancia”. El Objetivo del estudio de las
investigadoras era Evaluar el aprendizaje” perteneciente a los planes de estudios de
Maestria en Educacion y Maestria en Tecnologia Educativa con la finalidad de que con

esta materia los docentes o profesionales relacionados con procesos educativos
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amplien su perspectiva ante el analisis de los retos y problemas que conciernen a la
evaluacion del aprendizaje. como son: planeacion instrumentacion y emision de
retroalimentacion entre las principales”(Gallardo C., 2012). Las autoras arribaron a los

siguientes resultados:

A partir de los datos colectados, se presentan a continuacion los resultados mas
relevantes. Se divide esta seccion en resultados cuantitativos y cualitativos por la

naturaleza metodologica del estudio.

Resultados cuantitativos se analizaron los productos de los siguientes ejercicios: (1)
ubicacion taxonémica de objetivos previamente planteados para diferentes disciplinas;
(2) planteamiento de objetivos propios. de cada equipo; y (3) disefio de reactivos de
opcion multiple segun la disciplina elegida por cada grupo. En el primer analisis
relacionado con la ubicacion de objetivos previamente planteados en diferentes
disciplinas, que fue un ejercicio en donde se midio la primera aproximacion de los
participantes al uso de la Nueva Taxonomia, los resultados arrojaron que solo el 54.5%
de los 200 ejercicios revisados estuvieron correctamente ubicados. En el segundo
analisis, sobre los objetivos disefiados por los equipos, los resultados reflejaron que los
equipos se inclinaron mayormente por el planteamiento de objetivos de niveles de
recuperacion y comprension. Asi, los participantes se enfocaron en los niveles de
Recuperacion y Comprension en un 32% y 38% respectivamente.” (Gallardo C., 2012)
Las respuestas de [as enfrevistas sostenidas se enfocaron a la percepcion de los
estudiantes sobre la utilidad de diversos recursos digitales en el proceso de

aprendizaje. Segun las autoras. luego de analizar 10S resultados, en términos
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cualitativos, se detectaron algunas categorias destacadas en las respuestas

colectadas:

Brindan ayudas, refiriéndose al apoyo recibido a través de los diversos recursos

digitales. Esto fue expresado en un total de 25 ocasiones

Favorecimiento del aprendizaje, refiriéendose a que los diferentes recursos
audiovisuales jugaron un papel importante en sus logros, al ser materiales que

podian ser repetidas varias veces. Fue mencionado en 12 ocasiones.

Coadyuvan a realizar el trabajo final, lo cuat se menciond ocho veces. De estas
ocho menciones, siete se refirieron a los ejercicios grabados en audio y video
sobre el disefio de preguntas de opcion multiple y analisis estadistico hecho con
base en un ejemplo en el programa Excel. Ademas. trabajo final fue una vez
mencionado para referirse a la utilidad del foro de discusion para la realizacién

de la misma tarea.

Carga laboral, refiriendose a sus obligaciones en el trabajo; éste fue repetido en
tres ocasiones. Se postuld la ventaja del uso repetido de recursos, lo que
permitié utilizar en varias ocasiones un material. Se infiere que los estudiantes
encontraron una ventaja en el uso de estos recursos digitales relacionandota con
su actividad laboral, en tanto su uso les permite no invertir tiempo en desplazarse
a la universidad para escuchar una explicacion y, ademas, encuentran atractivos

la frecuencia en que pueden utilizar este material."(Gallardo C.. 2012)
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Claramente, podemos observar una relacion tematica y técnica, entre esta
investigacion y la que nos proponemos ejecutar en la Extension Universitaria de
Aguadulce.

b. En el 2013, Solé, Marta Badia y Cervera, Mercé G. concluyeron la investigacion:
‘Categorizacion a partir de la Taxonomia de Bloom. Disefio de una pauta para
clasificar actividades incluidas en cursos de contenido de TIC."En la Universidad
Universitat Rovira i Virgili de Costa Rica. E! objetivo del trabajo investigativo fue
“analizar las actividades de un curso TIC curso TiC dentro del programa Formacion
de formadores del Instituto de Ciencias de la Educacion de la Universidad Rovira y
Virgili. Tarragona-Terres de {'Ebre, (Cataluia, Espana)’(EDUTEC, 2013).

Algunas de sus conclusiones. de las autoras, son:

“La categorizacion y concrecion de la pauta nos ha sido util para el anélisis de las
actividades programadas y realizadas en el curso TIC del programa "fdf". identifica y
clasifica de manera rapida y clara las actividades permitiéndonos saber que
habilidad de pensamiento aplica el formador alumno.

Esta identificacion nos lieva a conocer el grado de apropiacion del contenido
trabajado y en consecuencia, el grado de transferencia real que podemos esperar
del formador-alumno en su actuacion formativa.

Creemos que la pauta es aplicable a otros niveles y contextos educativos.

Por otro lado, hemos experimentado que la pauta puede ayudar en sentido inverso,

ya que ordena actividades en funcion de la complejidad de habilidades mentales
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necesarias para su resolucion, y esta informacion puede ser de gran ayuda para el
docente, en el momento de disefar y seleccionar las actividades de un curso.
Creemos que la incorporacion de actividades pertenecientes a los niveles de la
taxonomia de Bloom (1965) conduce a un acercamiento profundo de la complejidad
que supone la construccion de conocimiento!(EDUTEC, 2013). Estos
investigadores aplicaron al programa de Formacion de formadores del Instituto de
Ciencias de la Educacion de la Universidad Rovira y Virgili, Tarragona-Terres de
I'Ebre- Espafa, la misma metodologia evaluativa a utilizar en esta investigacion para
determinar la pertinencia de los objetivo de aprendizajes o sub competencias con la
intencion de los modulos de las asignaturas y los niveles de pensamiento.

a Enel2013, Medina D, Alberto publica el articulo: “Taxonomia Educativa
Integradora como Estrategia Didactica para la Planificacion Instruccional” El objetivo
de su ensayo consistia en “ Definir si los docentes que utilizan la taxonomia
educativa integradora no soélo logran definir y establecer los objetivos educacionales
cuando estan planificando la ensefanza, sino que les permite orientarla de manera
sistematica en cuanto a la forma del qué. por qué, cuando y cdmo ensenar vy, al
alumno qué aprender como producto de la informacién suministrada por el profesor;
en relacion a otros docentes que no la utilizan para tal fin."(Medina, 2013)

El autor arriba a algunas conclusiones como las siguientes: “que la Taxonomia
Educativa Integradora contempla un momento didactico final, la Deduccién,
entendida como el procedimiento mediante el cual se pretende que el alumno

establezca sus propias conclusiones o formule juicios criticos sobre aspectos
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particulares de un determinado contenido a partir de informaciones suministradas
por el docente y una Evaluacion Constructivista cuya relevancia. no estaria sélo en
los resultados obtenidos con la accién pedagégica sino en los procesos cognitivos y
socio-afectivos, que el alumno debe desarrollar para lograr estos resultados.

En esta perspectiva, el docente debe focalizar la actividad evaluativa hacia el
proceso de construccion de conocimientos, que realiza el alumno a partir de sus
conocimientos previos. y hacia el proceso de desarrollo personal, social y sistémico

de la ensefianza."(Medina, 2013).

2.2 Conceptualizacion

1- Tabla de especificaciones:

“Una tabla de especificaciones es una herramienta que permite planificar los
instrumentos convenientes para evaluar el grado de conocimiento logrado por
nuestros alumnos; inclusive, brinda la posibilidad de comprobar el grado de validez
de dichos instrumentos, es decir, si realmente se ajustan a los propésitos y
contenidos de aprendizaje."(UNAM, 2009 - 2011)

“La tabla de especificaciones puede utilizarse en evaluaciones diagnésticas,
formativas y sumativas; centrarse en contenidos de orden declarativo, procedimental
y actitudinal; abarcar distintos niveles cognitivos (conocimiento, comprension,
aplicacion, etc.), asi como instrumentos tan diversos como las pruebas objetivas, las

preguntas abiertas de respuesta corta y de ensayo, por ejemplo.
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La funcion principal de la tabla es la de guiar al profesor para que se incluyan en un
examen las preguntas o instrumentos que representen el promedio de aprendizajes
que se imparten en las aulas, evitando que se excedan predominantemente un solo
tipo de contenido o nivel cognitivo."(UNAM, 2009 2011). En este estudio sera
disefiada tomando en cuenta, en Dominio Cognoscitivo de la la Taxonomia de Bloom

y los obletivos especificos 0 subcompetencias del programa objeto de estudio.

Variables Dependientes:

En este caso. tenemos una sola variable dependiente que recibira los efectos de la
variable Independiente:
1- El Programa Analitico

Es el Programa de estudios de la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacién I,
del primer semestre, de la Licenciatura en Contabilidad, de la Extension Universitaria de
Aguadulce, utilizado en el Segundo Afc de la Carrera. "Un programa de estudio es una
formulacién hipotética de los aprendizajes, que se pretenden lograr en una unidad
didactica de las que componen el plan de estudios, documento éste que marca las
lineas generales que orientan la formulacién de los programas de las unidades que lo
componen’ (Pansza, 1986, pag. 17).

Segun la autora, es “necesario tener presente con cuéntas sesiones se cuentan para
desarrollar el programa y analizar las situaciones en que se desarrollarda. También. es
conveniente conocer las caracteristicas y nimero de los estudiantes, recursos con los
que se cuenta, horario, tipo de unidad didactica (curso, seminario. taller, laboratorio,
practica clinica o social y otras). Una vez aclarado lo anterior, es necesario ubicar la
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unidad didactica en el plan de estudios para establecer las relaciones verticales y
horizontales."(Pansza, 1986).

Adicional, la Web escolar, coincidiendo con el autor anterior seiiala: “Los Programas
Analiticos son una fuente rica de informacién y orientacion del escenario real de los
procesos educativos. Su pertinencia, se podria comparar facilmente, con la vinculaciéon
que tiene para un especialista de la salud, el contar con |la radiografia de su paciente al
momento de atenderlo. y tener claro qué proceso médico debe disponer para brindar
una optima salud a su paciente. lgualmente, para la labor docente, el Programa
Analitico se plantea como una fuente rica en procesos que optimizan la accidon

educativa."(Web escolar, 2019).

2.3 TEORIAS

2.3.1-TABLA DE ESPECIFICACIONES

2.3.1.1- ; Qué es una tabla de especificaciones?

En el sitio de Educrea, especializado en capacitacion docente, de Chile, definen la
Tabla de Especificaciones como ‘una herramienta que permite planificar los
instrumentos convenientes para evaluar el grado de conocimiento logrado por nuestros
alumnos; inclusive, brinda la posibilidad de comprobar el grado de validez de dichos
instrumentos, es decir, si realmente se ajustan a los propdsitos y contenidos de

aprendizaje.” (Educrea, 2012).
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En esta definicion, se destacan don usos valiosos de este instrumento: para planificar la
evaluacion y para conocer si los alumnos estan aprendiente lo que deben aprender

dado el nivel de escolaridad en que estudia.

2.3.1.2. Usos

La tabla de especificaciones puede utilizarse en evaluaciones diagnosticas,
formativas y sumativa, centrarse en contenidos de orden declarativo, procedimental y
actitudinal; abarcar distintos niveles cognitivos (conocimiento, comprension, aplicacién,
etc.), asi como instrumentos tan diversos como las pruebas objetivas, las preguntas
abiertas de respuestas cortas y de ensayo.

La funcién principal, de la tabla de especificaciones es la de guiar al profesor para que
se incluyan en una evaluaciéon las preguntas o instrumentos que representen el
promedio de aprendizajes que se imparten en las aulas, evitando que excedan
predominantemente un solo tipo de contenido o nivel cognitivo. La predominancia de los
objetivos o sub competencias de aprendizajes. es el elemento orentador para elaborar
pruebas objetivas alineadas con la intencién curricular.

Sin embargo, en el proceso de planificacidn para el nivel superior, debe tenerse el
cuidado que las sub competencias o los objetivos de aprendizajes, respondan a la
logica del nivel de pensamiento donde, dado el nivel de desarrolio cognitivo del
discente, prevalezcan los dominios cognitivos complejos o superiores, sobre los del

nivel simple o inferior.
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2.3.1.3. Elementos de la Tabla de Especificaciones.

Los elementos que podemos consignar en una tabla de especificaciones, son:
* Propositos y contenidos didacticos.
e Aprendizajes esperados (en funcion de los propodsitos y contenidos).
« Nivel cognitivo o tipo de aprendizaje al que corresponde el aprendizaje esperado.
 Nuamero y tipo de reactivos o instrumentos.
e Ponderacidén por reactivo o instrumento (segun nivel cognitivo a evaluar, el tipo
de contenidos o su dosificacién).
e Tiempo didactico requerido para la solucion del reactivo o instrumento.
e Momento de aplicacion (antes. durante o al final de un tema, unidad, modulo,
curso, etc.).
e Ubicacion del reactivo o instrumento en la prueba.
Dentro de estos elementos, se destacan dos relevantes para efectos de este estudio:
Los propositos u objetivos alineados con los aprendizajes esperados y el nivel cognitivo
al que corresponde el aprendizaje esperado. Es decir, no es planear por planear, debe
existir una correspondencia entre lo que se va aprender y el nivel cognitivo o de

cognicion del que aprende.
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2.3.1.4. CoOmo elaborar una Tabla de Especificaciones

Para elaborar una tabla de especificaciones, con el proposito de evaluar I[a
programacién analitica de una asignatura, se debe proceder de la siguiente manera:

a. Elaborar una matriz de doble entrada. En la parte superior, triangulo izquierdo de
arriba, colocar DC (Dominios Cognitivos de Bloom) y a la derecha el nombre de
estos.

b. En la parte superior, triangulo izquierdo de abajo. colocar los objetivos de
aprendizaje (ODA), o sub competencias, solo el verbo que los representa, segun
sea el caso, que contengan los moédulos o Unidades de la Programacion
Analitica de la Asignatura a estudiar.

¢ Tener a mano los verbos del Dominio Cognoscitivo de la Taxonomia de Bloom.

d Tener a mano el mddulo o 'a unidad de la programacién analitica de la
asignatura.

DC | Conocimiento Comprension  Aplicacion | Analisis | Sintesis | Evaluacion | Sumas

ODA.

OA 1

OA 2

OA3

OA 4

SUM

%

a4




e,

f

h

Leer el primer verbo del modulo o unidad y buscarlo en las taxonomias, al
encontrario poner una equis(x) en la interseccion del verbo y dominio y asi
sucesivamente.

Sumar horizontaimente las marcas y sobre la base del total sacar un porcentaje
que debe balancear con el 100%.

Los porcentajes obtenidos se aplican al total de puntos de una prueba a
construir.

Sumas verticalmente las marcas y sobre la base del totai, sacr el porcentaje de ia
presencia del dominio cognitivo en la planificacion. Esto nos permitira conocer el

tipo de nivel de pensamiento prevaleciente, simple o complejo.

La seleccion previa de propodsitos y contenidos didacticos representativos de los

resultados de aprendizaje previstos en el programa de estudio de la asignatura que

corresponda. Estos elementos seran la base para determinar el nivel cognitivo a

valorar, el numero y tipo de reactivos o instrumentos de evaluacidon adecuados, la

ponderacion que se asignara. el tiempo didactico requerido para su solucion y el

momento didactico en que se aplicaran tales instrumentos.
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2.3.2. Taxonomia de Bloom

2.3.2.1. Biografia de Benjamin Bloom.

El 21 de febrero de 1913 nace en Pensilvania el psicoélogo Benjamin Bloom, destacado
por su contribucion a la psicologia educativa, partiendo de sus bases del conductismo y
el cognitivismo. Su mas grande reconocimiento es dado a la creacion de la “Taxonomia

Cognitiva de Bloom”, que consiste en aprender en accién.

Era hijo de inmigrantes judios procedentes de Rusia, que huian de la discriminacion

que hubo en el pais hacia este colectivo a principios de siglo.

Desde joven, mostrd su gran curiosidad por el mundo y el saber. Ya desde sus primeros
anos, se€ mostro como un lector insaciable, y si se le daba la oportunidad de investigar

sobre algo que habia leido en algun libro, no dudaba en hacerlo.

Obtuvo el titulo de grado en la Universidad Estatal de Pensilvania en 1935 vy,
posteriormente, se doctoré en Educacion en 1942 en la Universidad de Chicago. Fue
admitido como miembro de la junta de examenes de la universidad de Chicago,
ejerciendo este cargo hasta 1943. Tras esto, pasé a ser examinador de la universidad

hasta 1959.

Viajé por el mundo y llegé a ejercer como consejero educativo para gobiernos de paises
que se encontraban en vias de desarrollo y de establecimiento de regimenes

democraticos, como lsrael y la India.
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Veia la educacion como un proceso en el que era necesario esforzarse para conseguir
alcanzar los logros académicos, pero que esto va mas alla de lo puramente escolar. La
educacion era la via que, siempre y cuando se realizara de la forma mas adecuada,
permitia extraer todo el potencial humano de los alumnos. La educacion debia adquirir
una vision optimista del alumnado. verlos como personas que si se lo proponian podian

alcanzar sus suefos.

La vision tan humana de Bloom hacia la educacion fue una auténtica fuente de
inspiracion tanto para otros psicologos educativos, pedagogos y filosofos de la

educacién, ademas de los que tuvieron la oportunidad de llegar a ser sus alumnos.

Su primer nombramiento como profesor en el Departamento de Educacion de la
Universidad de Chicago tuvo lugar en 1944. Con el tiempo, en 1970, fue distinguido con
el nombramiento de Catedratico Charles H. Swift, y varios otros con el nombramiento
de Catedratico Charles H. Swift. Su curso en la universidad se llamaba “La educacion
como disciplina”, donde uno de sus objetivos era repensar la educacién desde distintas

respuestas.

Benjamin Bloom fallecié en Chicago, lllinois, EE.UU. el 13 de septiembre de 1999, a los

86 afnos.
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2.3.2.2. Teoria de la Clasificacion

La taxonomia cognitiva se basa en la idea de que las operaciones cognitivas pueden
clasificarse en seis niveles de complejidad creciente. Lo que tiene de taxonémico esta
teoria. es que cada nivel depende de la capacidad del alumno para desempefarse en el
nivel o los niveles precedentes. Por ejemplo, la capacidad de evaluar — el nivel mas alto
de la taxonomia cognitiva — se basa en el supuesto de que el estudiante, para ser
capaz de evaluar, tiene que disponer de la informacion necesaria, comprender esa
informacion, ser capaz de aplicarla, de analizarla, de sintetizarla y, finalmente, de
evaluarla. La taxonomia no es un mero esquema de clasificacion sino un intento de

ordenar jerarquicamente los procesos cognitivos.

Enfocé mucha de su investigacion sobre el estudio de objetivos educativos y, propuso
en ultima instancia que cualquier tarea dada favorece uno de ftres dominios
psicolégicos: cognoscitivo, afectivo, o psicomotor. El dominio cognoscitivo se ocupa de
nuestra capacidad de procesar y de utilizar (como medida) la informacion de una
manera y significativa. El dominio afectivo se refiere a las actitudes y a las sensaciones
que resultan del proceso de aprendizaje. Pasado. el dominio psicomotor implica

habilidades manipulantes o fisicas.

Su clasificacion de objetivos educativos, taxonomia de objetivos educativos, manual 1
Dominio cognoscitivo (Bloom et al., 1956). dominio cognoscitivo de las direcciones
contra los dominios psicomotores y afectivos del conocimiento. La clasificacion de la

taxonomia proporciona la estructura en la cual categorizar objetivos educacionales y el
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gravamen educacional Su taxonomia fue disefada para ayudar a profesores y a
disenadores educacionales a clasificar objetivos y metas educacionales. La fundacion
de su taxonomia fue basada en la idea que no todos los objetivos y resultados gue
aprenden son iguales. Por ejemplo, la memorizacion de hechos, mientras que es
importante, no es iguai gue la capacidad docta de analizar o de evaluar. En ausencia de
un sistema de clasificacion (es decir, una taxonomia), los profesores y los disefadores
educacionales pueden elegir, por ejempio, acentuar la memorizacion de los hechos
(que hacen para una prueba mas facil) que el acentuar otro (y mas importante probable)

aprendieron capacidades.

2.3.2.3. Clasificacion de la Taxonomia de Bloom

La idea de establecer un sistema de clasificacion de habilidades, comprendido dentro
de un marco teorico, surgic en una reunion informal al finalizar la Convencion de la
Asociacion Norteamericana de Psicologia, reunida en Boston (USA), en 1948. Se
buscaba que este marco tedrico pudiera usarse para facilitar la comunicacion entre
examinadores, promoviendo el intercambio de materiales de evaluacion e ideas de
como llevarias a cabo. Ademas, se penso que estimularia la investigacion respecto a

diferentes tipos de examenes o pruebas, y la relacion entre estos y la educacion.

El proceso estuvo liderado por Benjamin Bloom, Doctor en Educacion de la Universidad
de Chicago (USA). Se formuio una Taxonomia de Dominios del Aprendizaje, desde
entonces conocida como Taxonomia de Bloom, que puede entenderse como “Los

Objetivos del Proceso de Aprendizaje’. Esto quiere decir que después de realizar un
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proceso de aprendizaje, el estudiante debe haber adquirido nuevas habilidades y

conocimientos.

Se identificaron tres dominios de actividades Educativas: el cognitivo, el afectivo y el
psicomotor. El comité trabajé en los dos primeros, el Cognitivo y el Afectivo, pero no en

el Psicomotor. Posteriormente. otros autores desarrollaron este ultimo dominio.

La taxonomia de Bloom es una clasificaciéon de diferentes objetivos a lograr a través de
la educacion formal realizada por Benjamin Bloom, en base a los tres aspectos que
diferentes expertos en educacién habian reflejado en 1948 al intentar establecer un
consenso respecto a los objetivos de la educacién: cognicidn, afectividad vy

psicomotricidad.

Se trata de una clasificacién de objetivos llevada a cabo de forma jerarquica,
organizada en base a si la actividad requiere de un procesamiento mas 0 menos
complejo. El autor partid en su clasificaciéon de las aportaciones del conductismo y el

cognitivismo imperantes en la época.

Esta taxonomia ha sido desde su concepcidn empleada y valorada en el mundo de la
educacién. En si, si bien la taxonomia de Bloom parte de la consideracion de los tres
grandes aspectos y tiende a centrarse especialmente en la vertiente cognitiva, siendc
esta taxonomia finalizada en 1956. En lo que respecta a la clasificacion de objetivos y
las dimensiones trabajadas en cada uno de los aspectos, en la taxonomia, podemos

encontrar las siguientes.
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A finales de los anos 50 del pasado siglo habia una corriente sicologica en los
Estados Unidos encabezada por la escuela de Chicago que estaba muy preocupada de
cOmo se aprende y se evalua l0s aprendizajes. Se comprob0 rapidamente que no
todas las acciones cognitivas tienen la misma complejidad, por ejemplo. no s lo mismo

recordar un cierto dato que analizarlo o valorario.

Bloom desarrolld una jerarquia de los objetivos educativos que se querian alcanzar
con el alumnado, dividido en tres ambitos, cognitivo, efectivo y psicomotor. Es del

primer ambito del que surge la Tabla de Taxonomia de Bloom.

El equipo de Bloom jerarquizaba el ambito cognitivo de la siguiente forma:

Cuadro 1: Taxonomia del Dominio Cognoscitivo de Bloom

TAXONOMIA DE BLOOM
AMBITOS COGNITIVOS
Evaluacion PENSAMIENTO COMPLEJO
Sintesis PENSAMIENTO COMPLEJO
Analisis . PENSAMIENTO COMPLEJO
Aplicacion PENSAMIENTO SIMPLE
Comprension PENSAMIENTO SIMPLE
Conocimiento PENSAMIENTO SIMPLE

Tomado de: (Méndez O., 2015)
Esta no es la forma en la que Taxonomia ha llegado hasta nosotros, puesto que fue
primeramente revisada y luego publicada. Los cambios que realizaron estos discipulos

fueron:
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o Cambiar los sustantivos por verbos.

+ La denominacion del pnmer nivel pasaria a ser recordar en vez de conocimientc
0 conocer.

« Ampliar el nivel de sintesis, relacionandolo con la creacidn como un conceptc
mas amplio.

« Cambiar el orden de l|os uitimos niveles, anteponiendo la evaluacion a la
creacion. De esta manera, crear supone el pensamiento mayor orden.

La Taxonomia, finaimente, quedd de esta forma:

Cuadro 2: Taxonomia del Dominio Cognoscitivo de Bloom, Revisada por
Anderson y Krathwohl

TAXONOMIA DE BLOOM

Revisada por Anderson y krathwohl
Crea Nivei de complejidad alto
Evaluar Nivel de complejidad aito
Analizar Nivel de complejidad alto
Aplicar Nivel de Complejidad Bajo
Comprender Nivel de Complejidad Bajo
Recordar Nivel de Complejidad Bajo

Tomado de (Méndez O., 2015)

Posteriormente, al trabajo de Anderson y Krathwohl, el doctor Andrew Churches
actualizd la taxonomia para la era digital. Churches introdujo nuevas acciones
relacionadas con las tecnologias digitales. Acciones o verbos que no existian al final

del siglo pasado y que de alguna manera, teniamos que tener también categorizadas.
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Es importante hacer notar que esta ultima revision no cambia los niveles de taxonomia
ni en orden ni en denominacion, simplemente la enriquece introduciendo una serie de
aprendizajes propios de los nuevos tiempo. Se introdujeron acciones que deberian ser
realizadas por el alumnado tales como ‘hacer busqueda google’, 'subir archivo a un
servidor, ‘recopilar informacion de medios’, ‘publicar’, ‘programar’,etc.

Con todo esto nos gustaria mostrarles una herramienta basada en la taxonomia de
Bloom que categoriza los aprendizajes, mostrando una breve explicacion de cada nivel,
ademas de distintas palabras claves, acciones y resultados para esas acciones, asi
como preguntas clave que hacen ejercitar cada nivel de aprendizaje.

Planes de Estudios. Un plan es un modelo sistematico que se desarrolla antes de
concretar una cierta accion con la intencion dirigida. En este sentido, podemos decir
que un plan de estudio es el disefio curricular que se aplica a determinadas ensefanzas
impartidas por un centro de estudios. El plan de estudios brinda directrices en la
educacién, los docentes se encargan de instruir a los estudiantes sobre los temas
mencionados en el plan, mientras que los alumnos tendran ia obligacién de aprender
dichos contenidos si desean graduarse.

En el desarrollo de un plan de estudios se incluyen, ademas de la formacion, el
entrenamiento de los futuros profesionales; esto quiere decir que, junto a las técnicas
particulares de cada disciplina, se busca que el estudiante adquiera responsabilidades
acerca de su futuro profesional y la incidencia que tendra a nivel social. (Méndez, O.,

2015).
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Para los efectos de esta investigacion, la evaluacion de los objetivos de aprendizaje o

las sub competencias de los médulo se utilizard la taxonimia original de Bloom que

establece los dominios conoscitivos de la siguiente manera: pensamientos de nivel

inferior o simple, conocimiento, comprension y aplicacion; y pensamientos del nivel

superior 0 complejo, analisis, sintesis y evaluacion.

2.3.2.4.Niveles de Objetivos en el Dominio de Bloom

El Dominio cogniscitivo incluye aquellos objetivos que una vez conseguidos, hacen que

el alumno sea capaz de reproducir algo que ha sido aprenido con anterioridad.

NIVEL | NIVEL Ii

CONOCER COMPRENDER

Distinguir
Definir Sintetizar
Describir  Inferir
Identificar  Explicar
Clasificar  Resumir
Enumerar Extraer
Nombrar conclusiones
Resenar Relacionar

Reproducir Interpretar
Seleccionar Generalizar
Fijar Predecir

Fundamentar

NIVEL i1

APLICAR

Ejemplificar
Cambiar
Demostrar
Manipular
Operar
Resolver
Computar
Descubrir
Modificar

Usar

NIVEL IV
SINTETIZAR

Categorizar
Compilar
Crear
Disenar
Organizar
Reconstruir
Combinar
Componer
Proyectar
Planificar
Esquematizar

Reorganizar

NIVEL V NIVEL W
ANALIZAR EVALUAR
Analizar
Calcular
' Juzgar
Categorizar -
) ) Justificar
Diferenciar
. Apreciar
Examinar
) Comparar
Experimentar
Criticar
Separar
) Fundamentar
Priorizar
Contrastar
Catalogar o
Discriminar
Hustrar



Campo Psicomotriz:

Dentro de este dominio, se clasifican las destrezas. Estas son las conductas que se
realizan con precision, exactitud, facilidad. economia de tiempo y esfuerzo. Las
conductas del dominio psicomotriz pueden variar en frecuencia, energia y duracion. La
frecuencia indica el promedio o cantidad de veces que una persona ejecuta una
conducta. La energia se refiere a la fuerza o potencia que una persona necesita para
ejecutar la destreza, y la duracion en el lapso durante el cual se realiza la conducta.
Ejemplo de objetivo en este dominio: Escribir en forma legible. En el aprendizaje de
destrezas como en el de otras habilidades, el docente puede proponer como objetivo,
no soélo que el alumno realice la conducta con precision y exactitud, sino también que la
use siempre que su empleo sea pertinente. Por ejemplo, no solo se puede plantear
como objetivo que el alumno aprenda a escribir en forma legible, sino que siempre lo
haga de esa manera. En este caso, el objetivo ya no es la destreza para escribir en

forma legible, sino el habito de escribir en forma legible.

Objetivos que conforman el Dominio Psicomotriz

Destreza Calibrar I Construir (Smponer

Montar Conectar Limpiar Altar
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Campo Afectivo:

Principalmente, los objetivos afectivos estan relacionados con las reacciones

emocionales, tomando conciencia de las emociones propias y las de las demas

personas. Esto, actualmente, es de suma importancia para temas que tiene que ver

con inteligencia emocional. El objetivo afectivo se compone por distintos niveles:

1

Nivel de recepcion: tiene que ver con la atencién que tiene el alumno en el
proceso de aprendizaje, siendo la base fundamental para adquirir nuevos
conocimientos. Por ofro lado, también se encuentra el nivel de respuesta, que

tiene que ver con la reaccidén ante el estimulo recibido.

Nivel de valoracion: relacionado con el valor que le da el estudiante a lo que

esta aprendiendo para auto motivarse.

Nivel de organizacion: se refiere al orden que el estudiante les da a las ideas,
los valores e informacion en consonancia a su esquema mental creado,
permitiéndole hacer el conocimiento mas complejo, logrando realizar
comparaciones.

Nivel de caracterizacion: es el uitimo nivel de los objetivos afectivos, donde el
alumno le ha otorgado valor e importancia a lo aprendido de manera tal que lo

hace parte de su personalidad.

El criterio que sirve para la discriminacion de las categorias de los objetivos en el

campo afectivo es el grado de interiorizacién que una actitud, valor o apreciacion revela
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en la conducta de un mismo individuo  Los objetivos del campo afectivo se manifiestan
por medio de la recepcion la respuesta la valorizacion |a organizacion y la

caracterizacion con un valor 0 un complejo de valores.

NIVELES DE OBJETIVOS EN EL DOMINIO AFECTIVO

NIVEL | NIVEL [l NIVEL Ii NIVEL IV NIVEL V

RACTERIZACION '

TOMA DE MEDIO CE
FESPON RGAN ZACIO
CONCIENCIA PLEJO
LORES
Preguntar Contestar
dherir Defen ]
Describir Cumphir
aborar tuar
eleccionar utir A
rarquizar —omprometerse
Usar El nformar
tegrar Combin ntificarse C
Seguir Retener Ayudar
{ rdenar oponer
Replicar Conformar
Relacionar
Sedalar | eer Invest
A
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2.3.3- El urriculum, Planes y Programas de Estudio

2.3.3.1- El Curriculum

El concepto de curriculum cambia segun el momento histdrico y el contexto socio
cultural para el cual se disefa. En el disefo juega un papel importante el enfoque de
cada autor, sus ideolagicas, las necesidades saociales y las paliticas de ios Estados.

En el 2006, la Dra. Maria E. Aguirre, publica en la revista Perspectivas Docentes Nao
25, el articulo ‘El curriculum escolar, invencion de la modernidad Alli plantea: “En él
se depositan gran parte de las expectativas y confianzas en la adquisicidon de ios
canocimientas y competencias que requiere toda sociedad, en él se concretan los
parametros de calidad y eficiencia que hoy por hoy, atraviesan nuestra vida
acadéemica’.

¢ Queé significa? Sencillamente, que la que conforme el curriculum, ya sean Planes o
Programas de Estudios a través de abjetivos generales y especificas de aprendizajes o
Campetencias o sub competencias, va a determinar el tipa de farmacidn que se le dara
a los discentes en farmacién. Ademas, su disena debe respetar la 16gica del crecimiento
y desarrollo humanos para, de manera correcta, inducir los aprendizajes

carrespandientes.
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2.3.3.2 Planes de Estudios

Plan de estudios es sinonimo de curriculo, que a su vez deriva del vocablo latin
curriculum que significa pista de carreras. Es decir, la trayectoria que un corredor debe
seguir para concluir una carrera. Esta palabra también da origen a la palabra 'corriente’,
que significa el curso a lo largo del cual fluye el agua o la electricidad.

Cuando la palabra ‘curriculo’ {plan de estudios). se aplica al contexto de la educacion,
comprende todas las actividades que los estudiantes llevan a cabo, especialmente
aquellas que deben realizar para terminar el curso. El curriculo 0 plan de estudios es el
camino que deben seguir. NO es Gnicamente el contenido, sino el programa, es el curso
que deben completar para alcanzar el éxito. Esto también incluye las actividades
realizadas fuera del aula de clases, en el campo de deportes 0 durante cualquier
periodo de tiempo libre que les proporcione la Universidad. Un Plan de estudio es "una
serie de aplicaciones secuenciales de métodos en los que establece cual es €l
programa de referencia para absorber conocimientos de diferentes fuentes. También se
les conoce como modelos sistematicos de aprendizaje en l0s que se desarrolla una
habilidad en el estudiante siguiendo un esquema de cursos o metas. Los planes de
estudios, son equivalentes hoy en dia a los disefios curriculares de instituciones
educativas en el que se crea un plan de trabajo entre estudiantes y profesores.

Los planes de estudios "son directrices que los docentes deben hacer cumplir a los
estudiantes mediante métodos pedagdgicos que garanticen la instruccion adecuada de

la mision educativa” (Concepto Definicién, 2017).
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Los Planes de estudios son estrategias curriculares para establecer cual sera el camino
pedagogico a seguir en la formacion de los profesionales de cualquier carrera. Los
planes de estudio nos conducen a definir todas las asignaturas de un pensum

académico determinado.

2.3.3.3- Programas de estudios.

Los programas de estudios son manifestaciones a nivel micro de curriculum. Su disefo
destaca la estructura modular o por unidades de la organizacion de cada una de las
asignaturas de un nivel de escolaridad determinado, en este caso de una carrera
universitaria. objeto de estudio de este proyecto.

Generalmente, la estructura de un programa incluye el nombre del curso, la duracion
(horas tedricas y practicas), la justificacién, el objetivo general de la asignatura, los
objetivos especificos de la misma, los modulos ¢ unidades con sus respectiva
denominacion, el objetivo particular del médule o unidad, los objetivos de aprendizaje,
los contenidos, las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion.

Muchos disenos curriculares se orientan en teorias del desarrollo humano. Una teoria
clasica es la teoria del desarrollo de Jean Piaget (1896-1980), quien logra explicar
como el ser humano construye su esquema mental del ambiente que le rodea.

Piaget, senala que el individuo en su desarrollo pasa por cuatro etapas fundamentales,

a saber:
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. Etapa sensorio-motora. la cual va desde el nacimiento hasta los 2 anos.

Il- Etapa pre-operacional: desde los 2 afios hasta los 7 afios aproximadamente.

|- Etapa operaciones concretas: de 7 a 11 aflos aproximadamente y

IV- Etapa operaciones formales. que comienza en la adolescencia y se extiende

hasta la edad adulta.
De estas cuatro etapas, la cuarta, es la pertinente para fundamentar esta investigacion,
toda vez que ella plantea que a medida que los adolescentes entran en este periodo,
adquieren la capacidad de pensar de manera abstracta, manipulando ideas en su
mente, sin depender de la manipulacién concreta del objeto.
Esto implica que él o ella pueden realizar calculos matematicos, pensar creativamente,
usar el razonamiento abstracto, e imaginar el resultado de acciones particulares.
Es el periodo en que utilizando el pensamiento operacional formal, desarrolla dos tipos
de pensamientos para la formacion de sus capacidades, el razonamiento deductivo
hipotético y el pensamiento abstracto.
El razonamiento hipotético deductivo es la capacidad de pensar cientificamente a traves
de la generacidon de predicciones, o hipotesis, sobre el mundo para responder
pregunias.
El individuo abordara los problemas de una manera sistematica y organizada, mas que
a través del ensayo y error.
Por su parte, en el pensamiento abstracto las operaciones formales se desarrollan a
partir de abstracciones mentales, a diferencia del concreto las operaciones concretas

que se lievan a cabo en objetos.
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El individuo puede pensar e€n conceptos hipotéticos y abstractos sobre los cuales no
necesariamente ha expermentado directamente. El pensamiento abstracto es
importante para planificar el futuro. (Tomado de (Vergara, 2017)

Esta es la etapa, descrita en la teoria de Piaget, que implica un aumento en la logica, la
capacidad de utilizar el razonamiento deductivo y una comprension de |as ideas
abstractas. Las personas son capaces de distinguir multipies soluciones potenciales a
los problemas y pensar mas cientificamente sobre el mundo.

Sencillamente, su desarrollo cognitivos esta mas comprometido con la adquisicion de
aprendizajes o sub competencias del nivel superior o complejo, que del inferior ¢

simple, en la taxonomia de Bloom, fundamento de esta investigacion.
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CAPITULO lIl. METODOLOGIA.



3.1 Diseno de Investigacion

3.1.1. Tipo de estudio

Es una investigacion de enfoque mixto, donde habra conceptos cualitativos y
cuantitativos para su analisis e interpretacion, ademas de ser de tipo exploratoria

descriptiva, es mixta.

Es cualitativa, porque es una técnica o método de investigacion que esta vinculada a
las cualidades y es muy utilizado en las ciencias sociales. Este método se apoya er
describir de forma detallada las caracteristicas de: eventos, hechos, personas,

situaciones, comportamientos, objetos e interacciones que se estudian.

Es cuantitativa, pues de manera estructurada se van a recabar, organizar y analizar
datos del objeto de investigacion, en este caso del programa de Contabilidad Intermedia
y de Aplicacion | utilizado en la Extension Universitania de Aguaduice. Con la
cuantificacion, la informacién que surja del analisis, se convierte en numeros

porcentfuales para su mejor comprension.

El de tipo exploratoria, porque en la indagacion realizada confirmamos que esta
tematica ha sido muy poco estudiada; y es descriptiva, porque la descripcion del objeto
de estudio a partir de los elementos que lo constituyen es un aspecto fundamental de

esta investigacion.
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3.1.2. Poblacion y Muestra

Por la naturaliza de esta investigacion, que esta concentrada en la Evaluacién del
programa analitico de la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacién [, del primer
semestre, de la Licenciatura en Contabilidad, de la Extensién Universitaria de
Aguadulce utilizado en el Segundo Afio de la Carrera, no hay poblacién sino un solo

objeto de estudio, el programa citado: (Ver Anexo).

3.2. Hipotesis de Trabajo

Nuestra hipétesis de trabajo es la siguiente:

En el programa analitico de la asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacidn |, del
primer semestre del segundo ano, de la Licenciatura en Contabilidad, de la Extensién
Universitaria de Aguadulce, prevalecen las sub competencias del pensamiento del
nivel superior, segun la tabla de especificaciones y los niveles cognoscitivos de la

Taxonomia de Bloom.

3.3. Definicion Operacional de las variables

En esta investigacion, estamos tratando las siguientes variables:

Variable Independiente. que operacionalmente, se definen asi:
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1-Tabla de Especificaciones: Es una matriz de doble entrada. En la parte superior, van

los dominios cognoscitivos de la Taxonomia de Bloom, desde el mas simple al mas
complejo. En la parte izquierda, hacia abajo, se colocar los objetivos especificos, de
aprendizaje 0 sub competencias de cada uno de los moédulos, con el objeto de senalar a
qué nivel del dominio cognoscitivo pertenece el verbo utilizado en el diseno curricular, y
poder determinar qué tipo de pensamiento prevalece, el simple o el complejo.

Variable Dependiente:

1- El Programa Analitico o programa de estudioc de asignatura:

Se refiere al disefo curricular de una asignatura que forma parte del Plan de estudio de
una Licenciatura o Carrera Universitaria, en este caso de la asignatura Contabilidad
Intermedia y de Aplicacion |, del primer semestre, de la licenciatura en Contabilidad, de
la Extension Universitaria de Aguadulce desarroliada durante el Segundo Afno de la
Carrera con fecha de la elaboracion: 29 de agosto de 2014 y fecha de modificacién: 6

de junio de 2017.

3.4 Fuentes primarias y secundarias

Las fuentes primarias, son aquellas, segun Bounacore (1980), “define a las fuentes
primarias de informacion como ‘las que contienen informacion original no abreviada ni
traducida: tesis, libros, nomografias, articulos de revista, manuscritos. Se les liama
también fuentes de informacién de primera mano. Incluye la produccién documental

electronica de calidad (Buonacore, 1980). Por tal concepto, nuestras fuentes
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primarias son las tesis. libros. y la informacién original obtenida de la aplicacion de los
instrumentos al objeto de estudio, el programa de estudio.

Fuentes Secundarias: Estas fuentes interpretan y analizan fuentes primarias. Las
fuentes secundarias son textos basados en fuentes primarias, e implican
generalizacion, analisis, sintesis, interpretacion o evaluacion.

En esta investigacion, estan constituidas por informacion obtenida de diccionarios, de

sitios de internet, de documentos e informes en general que desarrolian el tema.

3.5. Instrumentos

Esta investigacion requiere |la aplicacion de la tabla de especificaciones fundamentada
en los dominios cognoscitivos de la taxonomia de Bloom.
El Instrumento a utlizar para evaluar la calidad del programa, con los Dominios
Cognoscitivos de Bloom y sus niveles de pensamiento, simple y complejo, es la Tabla

de Especificaciones.

El primer paso fue elaborar un cuadro donde las sub competencias, contempladas en
el programa por sus autores con verbos en modo indicativo, tercera persona del
singular, fueron convertidas en verbos en infinitivos con terminaciones en ar, er, e ir,

para facilitar Ia aplicacién de las tablas de la Taxonomia de Bloom.

El segundo momento, consistié en tomar listas de verbos sugeridas como modelos en
la Taxonomia de Bloom de los seis niveles cognoscitivos, que han elaborado diferentes

autores y construir una sola, 1o mas amplia posible.
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Los niveles del Dominio Cognoscitivo se definen de la siguiente manera:

Conocimiento: Implica recordar informacion previamente aprendida.

Reconocer informaciones, ideas, hechos, fechas, nombres, simbolos. definiciones, etc.,
lo mas apegado a lo aprendido.

Comprension: Entender significa apropiarse o aferrarse cognitivamente a lo que se
ha aprendido. Es cuando se presenta la informaciéon de otra manera, se transforma, se
buscan relaciones, se asocia a otro hecho, se interpreta o se saben decir las posibles

causas y efectos.

Aplicacion: Se trata de conocer algo, comprender su esencia y saber para qué se

utitiza o cdmo se debe aplicar correctamente.

Analisis: Es el proceso de descomponer en todas sus partes, el objeto, situacion o el
problema que se estudia para buscarle una solucion, a partir del conocimiento
adquirido. Con el analisis, Intenta comprender la esencia de las partes para explicar

el todo. Ademas, reconoce detalle los integra y hace inferencias.

Sintesis: El docente ensena para que el alumno pueda crear, integrar, combinar ideas,
planear, proponer nuevas maneras de hacer las cosas. Es capaz de resumir ideas a
partir del analisis. Crea aplicando el conocimiento y las habilidades anteriores para

producir algo propio.
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Evaluacion: Es capaz de emitir juicios en atencion a criterios preestablecidos. Emitir
juicios respecto al valor de un producto segun {as propias opiniones personales a partir

de unos objetivos determinados.

Benjamin Bloom, agrupa los niveles en dos tipos de pensamiento, los del Nivel de

Pensamiento simple o inferior, y los del Nivel de pensamiento Complejo.

El Nivel de pensamiento simple comprende los Dominios  Cognoscitivos de
Conocimiento. Comprensidon y Aplicacion; mientras que los de nivel de pensamiento
complejo implican Analisis, Sintesis y Evaluacion. Es decir, en la medida en que el
estudiante avanza en su proceso de formacion educacional, asimismo su aprendizaje
va relacionado con su desarrollo cognitivo de lo simple a lo complejo. Reitero que
ambos niveles son necesario, sin embargo, cuando el alumno analiza, sace
conclusiones y evalia un evento o proceso, es porque lo conoce, lo comprende y sabe

cual es su proposito.

El Producto final, para evaluar los modulos, fueron las siguientes tablas:

NIVEL DE PENSAMIENTO SIMPLE:

1- Verbos modelos para el Dominio Cognoscitivo: CONOCIMIENTO:

adquirir, anotar ,anunciar, aprender aceptar, apreciar, aprobar, bosquejar , citar,

contar copiar , cambiar, captar, citar, combinar, comentar, compartir, completar, |

computar, conocer, convenir, categorizar, clasificar, calificar comparar,

considerar, defender, descubrir, disputar, definir, describir, discutir, distinguir,
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duplicar decir, definir. deletrear. duplicar. enumerar. encontrar, enlistar. escoger
escribir etiquetar, encontrar, enlistar, enunciar, escoger, escuchar, especificar,
emitir, escoger, establecer . exponer, fijar. formular, gestionar, generalizar,
hacer identificar, indicar, influenciar , influir, leer | listar, localizar, memorizar,
mostrar, nombrar, nominar ., organizar, ordenar, parear, reconocer, relacionar,
recitar, recordar , registrar, relatar, repetir, reportar, reproducir, rotular, resefar,

seleccionar.

2- verbos modelos para el dominio cognoscitivo: comprension:

agrupar, arreglar, asociar, cambiar, catalogar, categorizar, clasificar, comparar,
contrastar. convertir, colocar, colocar, combinar, comentar, comparar, completar,
comprender, concluir, considerar, contrastar, convertir, dar, definir

demostrar, determinar, diagramar, dibujar , diferenciar, disenar, distinguir, dar
ejemplo, describir, discutir, distinguir explicar. expresar, extraer conclusiones,
fundamentar, generalizar, identificar, ilustrar, inferir, informar, interpretar,
ordenar, parafrasear, poner en orden, predecir, reafirmar, reconocer, relacionar,

resumir, revisar, seleccionar, sintetizar, traducir.
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3 verbos modelos para el dominto cognoscitivo: aplicacion:

adaptar, afianzar, afirmar, aplicar, apoyar. aprovechar, aplicar, asegurar, acluar,
afianzar, comparar, convivir, controlar, conversar, cooperar, cultivar, cumplir,
chequear, cambiar, caracterizar, calcular, confeccionar, clasificar, calcular,
cambiar, comprobar, computar, contrastar, construir, convertir, demostrar,
desarrollar, dibujar, dramatizar, diferenciar, demostrar, descubrir, determinar,
discriminar, dramatizar, desarrollar, efectuar, ejemplificar .emplear ensamblar,
entrevistar, esbozar, escoger estimar, extrapolar, fabricar, ilustrar, interpolar,
interpretar, hacer uso de, manipular, modelar. modificar, mostrar, operar,
organizar, planear, practicar, preparar, producir, programar, realizar, redactar,

relatar, resolver, solucionar, traducir, transformar, trazar, usar, utilizar.

NIVEL DE PENSAMIENTO COMPLEJO:

4 Verbos Modelos para el dominio Cognoscitivo: ANALISIS

Analizar, Asociar, Asumir. Buscar, Considerar, Consultar, Chequear, Clasificar,
Categorizar Catalogar, Comparar, Contrastar, Calcular . Categoriza, Comparar,
Compilar, Componer Concluir, Contrastar,  Cuestionar, Crear, Criticar,
Descubrir, Desmenuzar, Destacar,. Dibujar, Diagramar, Diferenciar , Discutir ,
Discriminar , Disecar, Distinguir Dividir  Desarmar, Descifrar, Descomponer,
Desmenuzar, Descubrir, Desglosar, Determinar, Detectar, Deducir, Distinguir,
Dividir, Diferenciar, Estudiar, Elegir, Encontrar, Enfocar, Encuestar, Ensamblar ,
Estimar, Examinar, Experimentar, Explicar, Extrapolar, Funcionar, Identificar,

Inducir, Inferir, Inspeccionar, Subdividir
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5 Verbos Modelos para el dominio Cognoscitivo. SINTESIS

Adaptar, Arreglar, Ampliar. Armar, Agrupar. Bosquejar, Concluir. Condensar, |
Construir, Crear, Confeccionar, Concebir, Cambiar, .Convertir, Concebir
Condensar, Crear, Componer, Construir, Concluir, Combinar, Deducir,
Determinar, Dibujar, Derivar, Definir, Disefar, Dirigir, Cambiar, Coleccionar,
Combinar. Compilar, Componer, Concluir., Construir, Crear, Deducir, Definir.
Desarrollar, Desenvolver, Dirigir, Disefar Elaborar, Eliminar, Ensamblar,
Escribir, Escoger, Establecer, Especificar, Esquematizar, Examinar, Fabricar,
Formular, Gestionar, Generalizar, Hacer, Hipotetizar, Idear, Imaginar
Implementar. Inventar, Integrar, Interpretar, Maximizar, Minimizar, Modificar,
Organizar, Originar, Planear, Planificar, Preparar, Prescribir,  Proponer,
Producir. Proyectar, Reconstruir, Reorganizar, Resolver Reunir, Suceder ,

Suponer . Teorizar, Trazar, Recopilar, Redactar, Sintetizar

6- Verbos modelos para el dominio Cognoscitivo: EVALUACION

Apreciar, Auscultar, Argumentar, Adoptar, Calcular, Calificar, Considerar,
Contrastar, Comparar. Confirmar, Crticar, Cambiar, Chequear, Decidir, Defender
Determinar, Discriminar, Estimar, Evaluar. Escoger, Elegir, Fundamentar,

Justificar, Juzgar, Medir, Opinar, Predecir, Sancionar, Validar, Valorar.
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Con las tablas anteriores, producto del compendic realizado por la investigadora, se

evaluan los modulos del programa analitico de la materia objeto de estudio.

Debe tenerse el cuidado que el verbo aparezca en un nivel de pensamiento, pero
algunos se pueden encontrar en otros niveles. Ejemplo: los resaltados, Clasificar,
Explicar y Definir que se encuentran en varios dominios, y asi, se deben considerar a

la hora de evaluar y darle punto en cada uno.

Para la evaluacion de los médulos, disefiamos matrices de evaluacion para calificar y
ponderar. Sin embargo, para una aplicacion mas efectiva, se hizo la conversién de las
sub competencias, redactada en el programa analizado, en verbos del modo indicativo,
tercera persona del singular, a un verbo en infinitivo terminado en ar, er, ir, tal como se
ingdico.

La tabla de especificaciones, ademas de las tablas con los verbos de los diferentes
niveles, también requeria una herramienta para calificar los modulos del programa
analitico.

Para concretar lo anterior, elaboramos una matriz de doble entrada, la cual permitiria
ubicar los verbos planificados en el programa, bajo algun nivel del dominio cognoscitivo.

Un modelo de Matriz, aplicable a cada mddulo, es el siguiente:
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Cuadro 3 : Matriz para Evaluar el Dominio Cognoscitivo de cada Moédulo

‘Sub Objetivos DOMINIO COGNOSCITIVOS Suma | %
Competenci | Especifico NIVELES DE NIVELES DE S
as s PENSAMIENTO PENSAMIENTO
En SIMPLE COMPLEJO

Infinitivos | Cono | Com | Apli | Ana | Sint | Ev

c. pr. c. li. . al.

Describe | Describir

Conoce Conocer

Comprende | Comprend

er

SUMAS

Porcentajes

Niveles de Pensamiento

(%)

-~ N

Fuente: Malday, Y., Investigadora, 2019.

La herramienta anterior esta sustentada en los verbos utilizados para el dominio
cognoscitivo, indicados como referencia en la taxonomia de Bloom. Después de evaluar
cada modulo con una matriz, los valores obtenidos se ubican en una matriz de
concentracidn de datos. Las primeras sirven para emitir juicios sobre cada médulo en

particular, y la ultima para evaluar el programa total.
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El Area Cognoscitiva: Se refiere a conductas que van desde el simple recordar o
reproducir lo aprendido, hasta algunas formas originales y creativas de combinar,

sintetizar, extraer conclusiones y evaluar.

Para Bloom, estos dominios son los siguientes: del nivel de pensamiento simple:
Conocer, comprender y aplicar, y del nivel de pensamiento complejo: Analizar,

Sintetizar y Evaluar.

Al analizar un programa analitico de una asignatura, en este caso de nivel universitario,
los verbos de cada nivel recibira una puntuacion, desde lo mas simple hasta lo mas
complejo para calificar la dominancia del pensamiento que buscéd el planificador,
cuando diseid el programa de la asignatura, si el verbo repite en otro nivel recibe otrc

punto.

Cada verbo presente en la planificacion de los modulos, recibird un punto y se

consignaran en la matriz anterior.

3.6. Procedimiento

Para el desarrollo general de esta investigacion, procederemos de la siguiente manera:

a. Aplicacién de la Tabla de Especificaciones a los modules del programa.
b Concentracion de los valores obtenidos por modulos en una Matriz de
concentracién de puntajes.

c Analisis e interpretacion de los resultados de 1a Tabla de Especificaciones.
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d

Elaboracion de Conclusiones y Recomendaciones.

El uso de la matriz para calificar los modulos requiere un procedimiento especifico, a

saber:

g

Tener a mano el Programa de la asignatura.( Ver Anexo).

Ubicarse en el primer médulo.

Leer los verbos conjugados y convertirlos en infinitivos.

Buscar en las tablas el verbo y colocar el valor que le corresponda en la casilla
que este alineada a ese verbo.

Tener el cuidado que cuando el objetivo especifico o la sub competencia esta
vinculada a un nivel de pensamiento se le otorga el punto correspondiente, si el
verbo aparece en una sola clasificacion. Si el verbo representa mas de un nivel,
se le asigna otro punto.

Al terminar de examinar los médulos del programa, que en este caso son cuatro
(4), se suman los puntajes obtenidos, y se divide entre el maximo puntaje para
conocer la caracterizacion del programa segun el nivel de pensamientc
dominante Ademas, podemos conocer el énfasis que el planificador dio a cierto
tipos de sub competencias o logros de aprendizajes esperados.

Finalmente, completar la matriz de concentracion de puntajes.
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Cuadro 4 : Matriz de Concentracion de Datos

DOMINIO COGNOSCITIVOS de BLOOM ‘Suma | %
'NIVELES DE | NIVELES DE s
MODULOS | PENSAMIENTO PENSAMIENTO
SIMPLE COMPLEJO
Conoc | Comprend | Aplic | Analiz | Sintetiz | Evalua
| er er ar ar ar r
Maodulo 1
Médulo 2
Maodulo 3
SUMAS
Porcentajes
l Niveles de
| Pensamient
0 (%)

Fuente: Malday, Y. Investigadora, 2019.

3.7. Diseno Estadistico.

Nuestro estudio no requiere un diseio estadistico puro, pues no vamos a realizar
ningun tratamiento que afecta la variable dependiente, que ya esta dada en los
objetivos de aprendizaje o sub competencias de la programacion analitica que se
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examina Vamos a realizar una descripcion de como esta presentada esta variable
segun los parametros de la variable independiente. La informacién sera analizada
cuantitativamente en términos porcentuales, e interpretada cualitativamente para definir

los resultados del nivel de pensamiento prevalecientes.
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CAPITULO IV. RESULTADOS
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4 1. Presentacion de los resultados al evaluar los médulos del programa analitico de la
asignatura: CONTABILIDAD INTERMEDIA Y DE APLICACION |

Cuadro 5: Matriz de Resultados del Modulo |

Sub | Objetivos DOMINIO COGNOSCITIVOS Suma | %
Competencias Especificos | NIVELES DE NIVELES DE S
En PENSAMIENTO PENSAMIENTO
Infinitivos SIMPLE COMPLEJO
Con | Com | Apli | Ana | Sint | Eva
oc. | pr. C. li. .
Describe Describir X X 2 50%
Conoce Conocer X 1 25%
Comprende Comprender X 1 25%
 SUMAS 2 2 4  100%
Porcentajes 50% | 50% 100%
“Niveles de Pensamiento (%) | 100% 0% 100%

Fuente: Maiday, Y., Investigadora, 2020.

Grafico 1: Evaluacion del Modulo 1
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Leyenda: 1 = Pensamiento Simple; 2 = Pensamiento Complejo

Cuadro 6: Matriz de Resuitados del Modulo ||

Sub Ovjetivos DOMINIO COGNOSCITIVOS Sumas %
Competencias | Especificos | NIVELES DE NIVELESDE
En Infinitivos | PENSAMIENTO PENSAMIENTOQ
SIMPLE COMPLEJO
Conoc | Comp | Aplic | Anali | Sint. | Eval.
r.

Describe Describir X X 2 40%
Relaciona Relacionar X X 2 40%
Comprende Comprender X 1 20%
SUMAS 2 3 5 100%
Porcentajes 40% 60% 100%
Niveles de Pensamiento (%) 100% 0% 100%

Fuente: Malday, Y., Investigadora, 2020.
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Grafico 2: Evaluacion del Modulo 2

Niveles de Pensamiento (%)

100%

40%
20%

100%

0%

1

~ Niveles de Pensamiento (%) 100% 0%
Niveles de Pensamiento (%6)
Leyenda: 1 = Pensamiento Simple; 2 = Pensamiento Complejo
Cuadro 7: Matriz de Resultados del Modulo Il
Sub Objetivos DOMINIO COGNOSCITIVOS Sumas | %
Competencias | Especificos NIVELES DE NIVELES DE
En Infinitivos PENSAMIENTO PENSAMIENTO

SIMPLE COMPLEJO

Conoc. | Compr. | Aplic. | Anali. | Sint. | Eval.
Identifica Identificar X X X 3 50%
Describe Describir X X 2 33%
Comprende Comprender X | T 1 17%
SUMAS 2 3 1 6 100%
Porcentajes 33% 50%
Niveles de Pensamiento (%) 83% 17% 100%

Fuente: Malday, Y., Investigadora, 2020.
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Grafico 3: Evaluacion del Modulo 3

Niveles de Pensamiento (%)

100%
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A{Pe

20%

§3¢
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1

B Niveles de Pensamienic (%) 83%

Leyenda: 1 = Pensamiento Simple; 2 = Pensamiento Compiejo

Cuadro 8: Matriz de Resultados del Modulo IV

@ Niveles de Pensamiento (%)

Fuente: Malday, Y., lnvestigadora, 2020
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Sub QObjetivos DOMINIO COGNOSCITIVOS Sumas | %
Competencias | Especificos NIVELES DE NIVELES DE
En Infinitivos | PENSAMIENTO PENSAMIENTO
SIMPLE COMPLEJO
Conoc. | Compr. | Aplic. | Anali. | Sint. | Eval.
 Define Definir X X x 3 [ 50%

Aplica Aplicar X 1 17%
Registra Registrar X X 2 33%
SUMAS 2 1 2 1 ] 100%
Porcentajes 33% 17% 33% 17%
Niveles de Pensamiento (%) 83% 17% 100%




Grafico 4 . Evaluacién Modulo 4
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Leyenda: 1 = Pensamiento Simple; 2 = Pensamiento Complejo

En la matriz siguiente vamos a concentrar los datos:

Cuadro 9: Matriz para la Concentracién de datos.

MODULOS DOMINIO COGNOSCITIVOS de BLOOM Sumas | %

NIVELES DE NIVELES DE

PENSAMIENTO PENSAMIENTO

SIMPLE COMPLEJO

Conoc. | Compr. | Aplic. Anali. Sint. Eval.
Maodulo 1 2 2 4 19%
Médulo 2 2 3 5 23%
Modulo 3 2 3 1 1 8 29%
Médulo 4 2 1 2 1 <] 29%
SUMAS 8 9 2 1 1 21 100%
Porcentajes 38% 43% 9.5% 4.75% 4.75 100%
Niveles de Pensamiento 90.5= 90% 9.5=10% 100%
(%)
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Grafico 5: Concentracion del Nivel de Pensamiento prevaleciente los cuatro
modulos

Niveles de Pensamiento (%)
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Leyenda: 1 = Pensamiento Simple; 2 = Pensamiento Complejo

4.2- Analisis de Resultados.
Los resultados nos revelan la siguiente informacion:

1- En el Modulo [, igual que en el Médulo I, el planificador hizo énfasis solo en
objetivos de aprendizajes propios del pensamiento simple o inferior, como
conocimiento, comprensién y aplicacion, en una relacion de 100% del
pensamiento simple contra un 0% del complejo.

2- En énfasis, en los Médulos | y |l radica en los siguiente:

a) Conocimiento: recordar informacion previamente aprendida.
Reconocer informaciones, ideas, hechos, fechas, nombres,
simbolos, definiciones, etc., lo mas apegado a lo aprendido.

b) Comprension: apropiarse o aferrarse cognitivamente a lo que se

ha aprendido. Es cuando se presenta la informacion de otra
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manera, se transforma, se buscan relaciones, se asocia a otio
hecho, se interpreta o se saben decir las posibles causas y efectos.
¢) Aplicacion: Se trata de conocer algo. comprender su esencia y
saber paraqué se utiliza o cdmo se debe aplicar correctamente.
No existe actividad de los niveles de pensamiento superior propio de
adolescentes y adultos en situaciones de aprendizaje.

3- El Moédulo Il igual que el médulo IV, mantienen la misma prevalencia de los
niveles de pensamiento, un 83% del simple o inferior contra un 17% dei Superior
0 complejo.

4 En el médulo lil, solo inducen al estudiante al andlisis como pensamiento
complejo en un 17%, excluyendo [a sintesis y la evaluacion. Sin embargo, esta
consideracién, no es una indicacion directa a ese dominio cognitivo, sino
indirecta, pues primeramente, el verbo inicial, identificar, es del nivel de
pensamiento simple.

5 En el Modulo Ill. el pensamiento complejo se concentra en lo siguiente:
descomponer en todas sus partes, el objeto, situacién o el problema que se
estudia para buscarle una solucion, a partir del conocimiento adquirido.

6- En el Modulo IV, la relacion es idéntica, recurren solo a la sintesis como
pensamiento complejo, olvidandose del analisis y la evaluacion En cambio,
ocurre algo parecido al Mddulo Il que el verbo inicial no es complejo, sino

simpie. En este caso es definir, por o cual su uso es indirecto.
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7- La diferencia esta, en que este modulo recurre solo a la sintesis donde el
alumno puede crear, iniegrar, combinar ideas. planear, proponer nuevas

maneras de hacer las cosas.
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CONCLUSIONES

Durante la elaboracion de este trabajo, se pudo ver que se detalla claramente las
dimensiones que comprende la totalidad del desarrollo humano cuando se pretende

organizar la teoria y la praxis de la accion educativa. Tales dimensiones son:

El dominio cognoscitivo {o cognitivo), como el asiento de la conducta racional y del

desarrollo intelectual;

El dominio afectivo, o el reino de lo axiologico y lo actitudinal,

El dominio psicomotor, o la dimension del desarrolio fisico o corporal {coordinacion

neuro-muscular).

El desempenio en cada nivel de ensenanza depende del dominio del alumno en el nivel
o los niveles precedentes. Por ejemplo, la capacidad de evaluar —el nivel mas alto de
la taxonomia cognitiva— se basa en el supuesto de que el estudiante, para ser capaz
de evaluar, tiene que disponer de la informacion necesaria, comprender esa
informacion, ser capaz de aplicarla, de analizarla, de sintetizarla y, finalmente, de
evaluarla. La taxonomia de Bloom no es un mero esquema de clasificacion, sino un

intento de ordenar jerarquicamente los procesos cognitivos.

La taxonomia de Bloom para el dominio cognitivo es la clasificacion de objetivos mas

usada y conocida en los entornos educativos del mundo occidental. Bloom definia seis
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categorias, de progresiva complejidad Conocimiento, Comprension, Aplicacion,

Analisis, Sintesis y Evaluacién.

La Taxonomia de Bloom para el dominio afectivo, la taxonomia mas util es la de
Krathwoh!. con cinco categorias: Recepcion (atencion), Respuesta, Valoracidn,

Organizacién y Caracterizacion.

La Taxonomia de Bloom en lo que respecta al dominio (psico) motor, el ambito menos
desarrollado en las investigaciones de Bioom, podemos encontrar una taxonomia muy
correcta en Jewett, que define hasta siete categorias: Percepcion, Formacién de

patrones, Adaptacién, Afinacién, Varniacion. Improvisacion, y Composicion.

Ef Area Cognoscitiva, se refiere a conductas que van desde el simple recordar o
reproducir lo aprendido, hasta algunas formas originales y creativas de combinar,

sintetizar, extraer conclusiones y evaluar.

Existen niveles de pensamiento, el nivel simple: Conocer, comprender y aplicar; y del

nivel de pensamiento compiejo: Analizar, Sintetizar y Evaluar.

Los programas de estudio son manifestaciones a nivel micro de curriculum. Su disefio
destaca fa estructura modular o por unidades de la organizacién de cada una de las
asignaturas de un nivel de escolaridad determinado, en este caso de una carrera

universitaria, objeto de estudio de este proyecto.
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Los planes de estudio de las carreras de distintas facultades tenderan a imprimir una
cultura general humanistica, cientifica y técnica, con el proposito de formar
profesionales desde una perspectiva integral.

El planeamiento curricular permite establecer los lineamientos basicos del desarrollo de
las carreras universitarias a parir de las definiciones de planeamiento educativo
general.

Una carrera es el conjunto planificado de actividades de ensefianza aprendizaje que
son necesarias y suficientes para formar profesionales capaces de satisfacer los

objetivos de una determinada especialidad.

La evaluacidn es uno de los temas con mayor protagonismo del ambito educativo, y no
porque se trate de un tema nuevo en absoluto, sino porque administradores,
educadores, padres, alumnos y toda la sociedad en su conjunto han comprendido la

importancia y las repercusiones del hecho de evaluar o de ser evaluado.

El Programa Analitico de la Asignatura Contabilidad Intermedia y de Aplicacion |, del
segundo ano de la Licenciatura en Contabilidad, presenta en su analisis tanto nivel
complejo alto como nivel complejo bajo, pero, en mayor proporcién nivel bajo,
sefalando con ello aprendizajes propios del pensamiento simple o inferior como
conocimiento, comprensién y aplicacién, en un mayor porcentaje, excluyendo en su

mayoria los niveles de sintesis y evaluacion.
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El analisis de la matriz de concentracion de datos sefala un comportamiento de un
noventa por ciento (90%) de pensamiento a nivel simple y un diez por ciento (10%) de

pensamiento a nivel complejo.
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RECOMENDACIONES

Para la adecuacion del Programa Analitico de la asignatura de Contabilidad Intermedia
y de Aplicacion |, puedo recomendar realizar una revisién exhaustiva al programa para
poder plantear verbos que nos lleven a realizar mas analisis para los diversos temas de
aprendizaje, los cuales deben acompanarse con sesiones de evaluaciones y posibles
aportes a raiz de los analisis realizados; esto para cada una de las partes del programa
en general.

Involucrar a los docentes que actualmente forman parte del grupo encargado de
transmitir conocimientos a los estudiantes, en cuanto a sus ideas y aportes en el
mejoramiento del planteamiento de la estructura del programa analitico de las
asignaturas que en su conjunto forman parte de la educacién integral del estudiante

universitario y el logro de un buen desempeno profesional.
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MODULO 1. TITULO: INVENTARIOS. Duracién: 16 horas Teoria: 8 horas Practicas:8

Competencias del Modulo:
1. Describe el concepto de

inventario.

2. Explica los sistemas de inventarios periodico y

perpetuo.

3. Aplica las reglas de valuacion de inventario a través de los diferentes métodos.

Sub Competencias

1.1. Define el concepto de

inventario.

1.2. Comprende {a diferencia entre
los
sistemas de inventarios Penodico y

Perpetuo.

Contenidos

1. INVENTARIOCS (NIC 2)
1.1. Concepto

1.2. Sistema de Inventarios
1.2.1. Periodico
1.2.2. Perpetuo
1.3. Métodos de Valuacion
1.3.1. PEPS
1.32. UEPS
1.3.3. Costo Promedio
1.4. Reglas de Presentacion

1.5. Registro de Operaciones

Estrategias Didacticas/Recursos

1.1. Disertacion del Profesor.

1.2. Desarrollo de cuestionarios por el profesor.

1.3. Discusion de casos practicos.

1.4. Tareas.

1.5. Laboratorios.

1.8. Tablero, borrador, marcadores, texto

Mullimedia.

Evaluacion

Diagnostica

Preguntas y respuestas

Discusiones
Formativa
Laboratorios
Sumativas

Ejercicios Parciales
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PROGRAMA ANALITICO

MODULO II. TITULO: PAGOS ANTICIPADOS. Duracidn: 8 horas Teoria: 4 horas Practicas: 4

Competencias del Mddulo:
1. Describe el concepto de Pagos Anticipados.

2. Distingue el concepto de otros conceptos como cobros anticipados y los cargos diferidos.
3. Aplica las reglas de valuacién, presentacion y distingue entre los pagos anticipados a corto y largo plazo.

Sub Competencias
.*.
2.1. Define el concepto de pagos anticipados.

2.2. Identifica y clasifica los pagos anticipados.

dos de los cobros anticipados y cargos
diferidos.

2.3. Registra correctamente los pagos
anticipados.

Contenidos
2. PAGOS ANTICIPADOS

2.1. Concepto
2.2. Registros,
auxiluares
e informes.
2.3. Registro de Operaciones
2.4, Registro de valuacion
2.5. Reglas de presentacion
2.5.1. Corto plazo
2.5.2. Largo plazo
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Estrategias Didactricas/Recursos

2.1, Disertacion del Profesor.
2.2. Desarrollo de cuestionarios por el
profesor.

2.3. Discusion de casos practicos.

2.4, Tareas.

2.5. Lahoratorios.

2.6. Tablero, borrador, marcadores, texto
Multimedia.

Evaluacion

Diagnostica
Preguntasy
respuestas

Discusiones

| Formativa

| Laboratorios

| Sumativas
Ejercicios Parciales




PROGRAMA
ANALITICO

MODULOIM. TITULO: PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPQOS(NIC16). Duracién. 16 horas Teoria: 8 horas Practicas: 8

Competencias del Madulo.

1. Explica el concepto de propiedad, planta y equipos.

2. Aplica las reglas de valuacion de propiedad, ptanta y equipos, segun la norma.

3. Reqistra correctamenle la depreciacion por los diferentes melodos.

Sub Competencias

3.1. Define el concepto de propiedad,
planta y equipos.

3.2. Describe y registra los elemenlos
del costo de adquisicion, construccion
o equivalentes.

3.3. Comprende la importancia de los

contenidos en los informes financieros.

Contenidos

3. PROPIEDAD, PLANTA
Y

EQUIPOS(NIC 16)
3.1. Concepto
3.2, Reglas de valuacién
3.3. Precio de costo
3.4, Valor de desecho
3.6. Vida util
3.7. Métodos para calcular la
Depreciacion
3.7.1. Linea Recta
3.7.2. Suma de numeros
digitos.
3.7.3. Unidades producidas/
Horas trabajadas
3.7.4. Porcentgje fijo
3.8. Disposicién de Activos
3.8.1. Descarte
3.8.2. Venta
3.8.3. Canje, cambio o permuta
3.9. Reglas de presentacion

Estrategias Didactricas/Recursos

3.1. Disertacion del Profesor.

3.2. Desarrollo de cuestionarios por el profesor.

3.3. Discusion de casos practicos

3.4, Tareas.

3.5. Laboratorios.

3.6. Tablero, borrador, marcadores, texto
Multimedia.

Evaluacion

Diagnéstica

Preguntas y respuestas
Discusiones

Formativa

Laboratonos
Sumativas

Ejercicios Parciales
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PROGRAMA ANALITICO

MODULO IV. TITULO: INTANGIBLES. Duracién: 8 horas Teoria: 4 horas Practicas:

4
Competencias del Modulo:

1. Define el concepto de activos intangibles.
2. Registra las operaciones realizadas con los intangibles.
3. Presenta adecuadamente los activos intangibles en los estados financieros.

Sub Competencias

4 .1. ldentifica los activos intangibles.

4.2 Aplica las reglas de la valuacion

y presentacion de los activos intangibles.

4.3. Registra correctamente la
amortizacion .

de los intangibles por el método de linea
recta.

Contenidos

4. INTANGIBLES

4.1. Concepto
4.2. Reglas de
valuacion

4.3. Registros
Contables

4.4. Amortizacion

4.5. Reglas de presentacion
4.6. Reglas de
revelacion

Estrategias

Didactricas/Recursos Evaluacion
4 1. Disertacion del Profesor. | Diagnéstica
4.2. Desarrollo de cuestionarios por el ' Preguntas y
profesor. respuestas
4 3. Discusion de casos

praclicos. Discusiones
44.

Tareas. Formativa
4.5. Laboratorios. Laboratorios
4.6. Tablero, borrador, marcadores,

texto. Sumativas

Ejercicios Parciales
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PROGRAMA
ANALITICO

MODULO V. TITULO: PASIVOS, PROVISIONES, ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES Y COMPROMISOS. Duracién: 16 horas Teoria: 8

horas Practicas: 8
Competencias del Médulo:

1. Explica el concepto de pasivo, provisiones, activos y pasivos contingentes y los compromisos.
2. Distinga las caracteristicas del pasivo, las provisiones, activos y pasivos contingentes y

compromisos

3. Clasifica y registra correctamente las operaciones relacionadas con los p.asivos, provisignes.activos y pasivos contingentes y compromisos.

Sub Competencias Contenidos

5.1. Define el concepto de pasivos,

provi- 5. PASIVOS, PROVISIONES,
siones, activos y pasivos contingentes  ACTIVOS Y PASIVOS
Y CONTINGEN-

COMpPromisos. TES Y COMPROMISOS

5.1. Concepto
5.2. Aplica las reglas de valuacion y

presen 5.2. Clasificacién
tacion de los pasivos, provisiones,
activos 5.3. reglas de valuacién
y pasivos contingentes y compromisos. 5.4. Reglas de presentacién
| 5.5. Reglas de
Revelacion

5.3. Registra correctamente las

operaciones 5.6. Provisiones
realizadas con pasivos, provisiones, 5.7. Activos y pasivos
activos contingen-

y pasivos contingentes y los
Compromisos.

. 5.8. Compromisos

g5

Estrategias Didactricas/Recursos

5.1. Disertacion del Profesor.

5.2. Desarrollo de investigaciones.
5.3. Discusion de casos practicos.

5.4,
Tareas.
5.5. Laboratorios.

5.6. Tablero, borrador, marcadores, texto.

Evaluacién

Diagnéstica

Preguntas y respuestas
Discusiones

Formativa
Laboratorios

Sumativas
Ejercicios Parciales




