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INTRODUCCION

En la presente investigacion se realizar4 un estudio socioldgico sobre el
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes con ceguera, dentro del

Campus Central de la Universidad de Panama.

Aqui trataremos de identificar y conocer los procesos de ensefianza —
aprendizaje dentro del Sistema Educativo Superior del Campus Central de la
Universidad de Panama. Con el objetivo de estudiar y conocer, a través de las
diferentes teorias y de la investigacion realizada, cuales son sus mas grandes
logros y dificultades, tanto para los estudiantes con ceguera como para los
docentes, e identificar los procesos ensefianza - aprendizaje del sistema en la

Universidad de Panama y su inclusion superior de alto nivel dentro de la misma.

En el primer capitulo de esta investigacion haremos una descripcion de los
antecedentes de la ceguera o personas con discapacidad visual dentro del
Sistema Educativo Superior. Posteriormente, realizaremos un planteamiento del
problema, por medio de un cuestionamiento, siguiendo con ello todo el proceso de
justificacion, objetivo general, los objetivos especificos, el alcance, la delimitacion

y las hipétesis, de acuerdo a los procesos y avances de esta investigacion.

En el capitulo dos haremos una explicacion de los diferentes conceptos,
antecedentes historicos de los estudiantes ciegos y la educabilidad a nivel
superior, guia de los métodos de ensefianza — aprendizaje para los estudiantes
con ceguera o con discapacidad visual y docentes, sus marcos legales y cuales
son los métodos que se utilizan dentro de la Educacion Superior, especificamente

en la Universidad de Panama dentro del Campus Central.

En el tercer capitulo estaremos explicando qué metodologia se estara utilizando

en esta investigacion para tener claros nuestros objetivos y resultados.

Luego de esto, pasaremos a hacer un analisis de estos métodos y su ejecucion

dentro de la Universidad de Panama, los objetivos a lograr a través del modelo de



investigacion descriptivo, el analisis y comparacion de los procesos de avance
limitados en un periodo especifico de tiempo, espacio y comunidad, en este caso,
los estudiantes con ceguera dentro del Campus Central de la Universidad de
Panama. Esta investigacion es de caracter mixto ya que se puede utilizar una
investigacion histérica comparativa a través de los afios, o cualitativa- cuantitativa
de los estudiantes con ceguera o con discapacidad visual dentro del Sistema
Educativo Superior de la Universidad de Panama . Por su parte, se realizaran
entrevistas o cuestionarios dentro del Campus Central y se conceptualizaran las

variables que nos ayuden a entender nuestra investigacion.

En el capitulo cuarto se analizan nuestros resultados de la investigacion
tomando en cuenta todos los procesos investigativos realizados que nos
permitieron responder a las preguntas que surgieron para nuestra investigacion y

llegar a una conclusion final, que seré el objetivo planteado en este trabajo.



CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES



1.1. ANTECEDENTES
LA MAGNITUD DE LA DISCAPACIDAD VISUAL O CEGUERA

Pasaremos a ver cuéles son las magnitudes de una discapacidad como lo
es la ceguera o la discapacidad visual en la Educacion Superior.

Segun la Organizacibn Mundial de la Salud (OMS) en su 662 Asamblea
Mundial de la Salud, en su anexo se presentd el proyecto Plan de Accién
Mundial, 2014-2019, sobre “Ceguera y discapacidad visual” con fecha 28 de
marzo de 2013; de acuerdo las estimaciones de la OMS, en el 2010, alrededor de
285 millones de personas padecen algun tipo de discapacidad visual de las cuales
39 millones son ciegas, lo que supone un 0,7% de la poblacion mundial. (OMS -
662 /11, 28 de marzo 2013).

Este plan de accion es producto de las inquietudes que surgen en cuanto a
los altos niveles de discapacidad visual y ceguera en el mundo y la necesidad de
contar con mecanismos Yy estrategias que permitan integrar y ensefiar a esta
poblacién en crecimiento, ya que se habla de multiples factores que influyen en
esta discapacidad(ceguera).Segun la OMS, en su proyecto “Ceguera vy
discapacidad visual” publicado en el 2013, los mismos estan asociados a esta
discapacidad y las causas son la edad, el género y la condicion socioeconémica.
(OMS -662 /11, 28 de marzo 2013)

Los ultimos datos sobre la prevalencia de ceguera en el mundo, segun la
OMS, muestran una variacion significativa del namero de personas
afectadas entre paises.

Por regiones, la zona con mayor prevalencia de ceguera es el Sureste
Asiéatico con mas de 11 millones de personas afectadas, seguida del Oeste
Pacifico y Africa, con mas de 9 y 6 millones de personas, respectivamente.

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda, 2010, la poblacion con
ceguera en Panama representaba un 22% de la poblacién con discapacidad.
(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo).

Enterados de toda esta informacién y con el crecimiento constante de esta
poblacién, y la generacion de una preocupacion global en cuanto a ensefianza-
aprendizaje dentro de un mundo globalizado y obligado a la integracion de todas
las poblaciones, con o sin discapacidad, citamos lo siguiente:
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“La UNESCO es la Unica institucién especializada de las Naciones
Unidas que dispone de un mandato en Educacion Superior que
facilita la elaboracion de politicas de base empirica en materia de
ensefianza superior. En conformidad con la meta 4.3 del Objetivo
de Desarrollo Sostenible 4: “Para el 2030, asegurar el acceso en
condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a
una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida
la ensefianza universitaria”, proporciona apoyo técnico a los
Estados Miembros a fin de examinar sus estrategias y politicas
relativas a la educacion superior en aras de mejorar el acceso
equitativo a una enseflanza superior de calidad y de reforzar la
movilidad académica y la responsabilidad brindando asistencia
técnica y elaborando instrumentos juridicos”.(UNESCO, 2020)

Panama no escapa de lo que supone las mejoras y el acceso a la equidad y a
la equiparacion de niveles de ensefianza en las universidades y centros de estudio
superior que garanticen procesos de enseflanza — aprendizaje adecuados a la
necesidad, garantizando una educacion inclusiva de calidad y con equidad social
para adolescentes, adultos y adultos mayores con discapacidad, a través de
medidas politicas y lineas de accion para la educacion inclusiva a nivel superior
gue garantice la mejor formacion de profesionales.

Tomando en cuenta el interés de establecer procesos pedagogicos de
enseflanza —aprendizaje inclusivos dentro de las universidades del pais ya sean
publicas o privadas y ,citando lo que plante6 Poveda Y. en su tesis y haciendo
mencion a lo que plantea, Monica Cabrera, Coordinadora Incluyente de la
Universidad Santiago de Cali, “ sostiene que la educacion inclusiva como el nuevo
paradigma de la universidad, se convierte en el camino de las instituciones que
buscan la educacion integral y de calidad para todos sus estudiantes, sostiene
ademas que “la inclusién no puede reducirse a una simple cuestion curricular,
organizativa o metodologica”.(Cabrera, 2008).Poveda Y.2012 tesis pg3., este debe
ir mas alla, en el proceso formativo del conocimiento y la optimizacion en la
preparacion del estudiante ciego.

1.2.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En este sentido, y tomando en cuenta todas las condiciones y disposiciones
establecidas por la ley y el sistema politico de inclusién y adaptaciones de las
personas con discapacidad, y conociendo el tema que nos atafie, que son los
estudiantes con ceguera dentro del sistema educativo y la educacion superior
en Panama4, es pertinente conocer que:

La Universidad de Panama es una de las primeras casas de estudio
superiores de la Republica de Panama y fue creada el 7 de octubre de
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1935, bajo la presidencia del Dr. Harmodio Arias Madrid, y su primer rector
fue el Dr. Octavio Méndez Pereira; empezdé a funcionar con 165
estudiantes, con un reducido presupuesto, que no sobrepasaba los diez mil
balboas. (V. César, (2010) Origen y evolucion de la Universidad de
Panama, pag. 33)

Es necesario entender el proceso de formacién historica de la Universidad de
Panamd y todo su crecimiento en la formacién de profesionales en la educacion
superior en todos los &mbitos académicos.

Un estudio realizado en 2007, establece que la poblacién estudiantil era de
63,762 estudiantes; 4,000 profesores; 101 licenciaturas, 36 carreras técnicasy
2 profesorados. La Universidad de Panama cuenta con 5 Vicerrectorias, 18
Facultades, 8 Centros Regionales, 4 Extensiones docentes, 11 Institutos y
diferentes dependencias como la Direccion General de Centros Regionales
Universitarios y la Direccion General de Planificacion y Evaluacion
Universitaria, contribuyen a la gestion universitaria. (V. César, (2010) Origen y
evolucion de la Universidad de Panama, pag. 47)

Es necesario que la Universidad de Panama se mantenga dentro de los altos
niveles y estandares de los procesos de ensefianza- aprendizaje para sus
estudiantes y, es por ello que es necesario conocer todos estos datos toda vez
gue nuestro planteamiento esta enfocado en ElI proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes con ceguera dentro del Campus Central de la
Universidad de Panama.

1.3  JUSTIFICACION

Este trabajo de investigacion se justifica en realizar un estudio de esta
indole en Panama toda vez que existen grandes avances en materia de inclusion,
en la educacion a nivel superior, de las personas con discapacidades y, en
especial con ceguera, a nivel de paises internacionales como México, Espafa,
Costa Rica, entre otros que buscan integrar a la sociedad y al mundo competitivo

a las personas con discapacidad visual o con ceguera.

Pretendemos que este estudio nos permita identificar los procesos de
ensefianza — aprendizaje para las personas con ceguera dentro del sistema de la
educacion superior, ya que es novedoso porque los estudios que se realizan son

siempre sobre la inclusion en el sistema, mas no acerca de las condiciones en los
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procesos y técnicas de ensefianza- aprendizaje que brindan los centros de
educacion superior, en el caso de universidades de alto nivel; es decir, que estén
garantizando que estos procesos de ensefianza - aprendizaje sean eficientes y
gue se cuente con mecanismos 0 planes para dotar de estas herramientas a los
docentes y se realicen a los estudiantes con ceguera.

Serd interesante porque abrir4 la puerta a ese proceso investigativo de
otras discapacidades y la manera de integracién que se use en los centros de
educacion superior al promover la cultura de igualdad de oportunidades para todos

de manera real y concreta.

1.4.IMPORTANCIA

Por todo esto, reiteramos firmemente en que esta investigacion impactara y
sera de mucho valor para las venideras acciones a tomar sobre el tema en
mencién, ya se tendra un panorama real de la estructura administrativa y social de
este grupo dentro de la educacion superior en Panama, en especial, dentro del

Campus Central de la Universidad de Panama.

1.5. OBJETIVO GENERAL

Conocer el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes con ceguera

dentro del Campus Central de la Universidad de Panama.

1.6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Definir el concepto de ceguera.

» Sefialar los procesos de ensefianza—aprendizaje de los estudiantes con
ceguera.

» Indicar las facilidades que ofrece la Universidad de Panama dentro del
Campus Central para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los

estudiantes con ceguera.
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1.7. BENEFICIO

Esta investigacion busca establecer un precedente para los procesos de

enseflanza —aprendizaje en los estudiantes con ceguera dentro del Campus

Central de la Universidad de Panama y que quienes se interesen por el tema

cuenten con una guia para seguir investigando e indagando.

Se beneficiara tanto el cuerpo docente como estudiantil que tendra de la mano un

pedacito de lo que pueden ser los procesos de ensefianza —aprendizaje de los

estudiantes con ceguera o discapacidad visual dentro del Campus Central de la

Universidad de Panama y, ademas, conocer este mundo tan interesante como son

los procesos de formacion en los diferentes ambitos y condiciones.

1.8.LOCALIZACION FISICA
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1.8.1. DIRECCION Y LOCALIZACION

Provincia de Panama
Bella Vista, Manuel E. Batista y Ave. José de Fabrega.

Ciudad de Panama, Panama4, teléfonos - 523-50-00

La Ciudad Universitaria Octavio Méndez Pereira, conocida popularmente como el
Campus Central de la Universidad de Panama, esta compuesto por mas de 83
edificios y localizado en la Via Transistmica, Urbanizacion de ElI Cangrejo,
corregimiento de Bella Vista, Ciudad de Panama, distrito de Panama. Es
denominada internamente como “La ciudad de la Luz’, alberga a las principales
autoridades universitarias, a la mayoria de las facultades, institutos y oficinas

administrativas.

Dentro de la Ciudad Universitaria se encuentran 13 facultades a saber:

Facultad de Arquitectura y Disefio

Facultad de Ciencias Agropecuarias

Facultad de Ciencias de la Educacion

Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y Tecnologia
Facultad de Comunicacion Social

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Facultad de Economia

Facultad de Enfermeria

Facultad de Farmacia

Facultad de Humanidades

Facultad de Informatica, Electronica y Comunicacion
Facultad de Medicina

Facultad de Odontologia

(Informacién  obtenida de la pagina web de la Universidad de Panama:
https://www.up.ac.pa/campusOctavioPereira.)

1.9.ALCANCE Y DELIMITACION

El trabajo de investigacion estara enfocado en un grupo de los docentes en
materia enseflanza- aprendizaje a estudiantes con ceguera que formaron parte del

Campus Central de la Universidad de Panama.
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Dadas las condiciones econdmicas que represento la movilizacion del investigador
hacia los centros regionales, asi como el hecho de que la mayor cantidad de
informacion responde a las unidades centrales de la institucion, el estudio incluyo

solamente los del Campus Central - Dr. Octavio Méndez Pereira.

1.10 HIPOTESIS DE TRABAJO

Frente a nuestra interrogante se ha formulado las siguientes hipoétesis:

» Los procesos de ensefianza - aprendizaje dentro del Campus Central de la
Universidad de Panama utilizan meétodos y técnicas que facilitan el

aprendizaje a los estudiantes con ceguera.

Hipotesis nula
» Los procesos de ensefianza- aprendizaje para los estudiantes con ceguera
dentro del Campus Central de la Universidad de Panama no utilizan

métodos y técnicas que faciliten la ensefianza - aprendizaje de los mismos.

En la utilizacién de las formas de terminacion anticipada del proceso no han

incidido factores normativos y humanos.
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CAPITULO Il
MARCO REFERENCIAL
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2.1.MARCO CONCEPTUAL

2.1.2. DEFINICION DE LOS CONCEPTOS CEGUERA Y DISCAPACIDAD
VISUAL

Consideramos que este trabajo puede ser trascendental para la Universidad de
Panamé ya que carece de investigaciones profundas sobre los estudiantes con
ceguera dentro de los centros de estudio de educacién superior, actualizada y de
los procesos de enseflanza- aprendizaje, que nos permita generar nuevas
alternativas de formacién a este grupo de individuos dentro de la comunidad
universitaria a nivel regional. Es por ello que trataremos de explicar algunos
conceptos que nos ayuden a entender nuestra investigaciéon basada en los
estudiantes con ceguera o con discapacidad visual y los procesos de ensefanza —
aprendizaje en la educacion superior dentro del Campus Central de la Universidad
de Panama.

2.1.3. QUE ES LA CEGUERA Y LOS TIPOS DE CEGUERA

Existen los términos ceguera y deficiencia visual (discapacidad visual) para
diferenciar a los estudiantes con limitaciones de tipo visual en funciones de las
caracteristicas asociadas que presentan; es importante sefialar que tienen, como
factor comun, el dafio total o muy serio de la vista.

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)considera tres tipos de
discapacidad: mental, fisica y sensorial. La ceguera es considerada de tipo
sensorial y seré la discapacidad a tratar en esta investigacion.

Para realizar nuestra investigacion es necesario saber un poco sobre la
ceguera, el sentido de la vista y la anatomia de los ojos.

Entendiendo, primeramente, que el ser humano se forma una imagen
de la realidad y del entorno que lo rodea por medio de sus sentidos, los cuales son
su mecanismo fisiolégico de la percepcion: vista, gusto, oido, tacto y olfato. El ojo
organo visual de la vista, es inducido por ondas luminosas que provienen del
entorno, formandose impulsos nerviosos que después de llegar al centro de vision
del cerebro se despliegan adquiriendo imagenes. (Fuente: diccionario de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra pg. 6 y Diccionario de
Medicina Mosby péag. 5.)

Segun el Ministerio Nacional de Colombia, la ceguera es la ausencia total o
la percepcién minima de la luz que impide su uso funcional. Estas personas
obtienen informacion por la via auditiva y tactil, principalmente. (Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia. (2006). Orientaciones pedagogicas para la
atencion educativa a estudiantes con limitacion visual.)
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La ceguera es caracteristica de aquellas personas que no tienen vision en
lo absoluto o que no tienen la capacidad para distinguir entre la luz y la oscuridad.

Por lo tanto, es aquella afectacién que impide que la visién sea util para
adquirir algn conocimiento pudiendo ser de nacimiento o adquirida a lo largo del
tiempo.

De acuerdo a la Direccién de Estadistica y Censo de Panama 2010, ciega
es considerada la persona que le falta totalmente la vision o ve muy poco (débiles
visuales), este impedimento no se puede normalizar con el uso de lentes,
tratamientos y otras ayudas oOpticas. Incluye a las personas ciegas por nacimiento;
o por enfermedades como glaucoma, toxoplasmosis e infecciones diversas
reducidas por accidente (golpes oculares, lesiones diversas, entre otras).

Otras definicion de ceguera es, de acuerdo a Eguren, la privacion de la
sensacion visual o del sentido de la vista; oftalmolégicamente, debe interpretarse
la ceguera como ausencia total de vision, incluida la falta de percepcion de luz.
Solo la ceguera total implica ausencia de vision. (Eguren Saez, et al., 2006, p. 27)

Ceguera total, mas especificamente, las personas ciegas, 0 con ceguera,
son aquellas que no ven nada en absoluto o solamente tienen una ligera
percepcion de luz (pueden ser capaces de distinguir entre luz y oscuridad, pero no
la forma de los objetos). (Eguren Saez, et al., 2006, p. 27)

La Organizacion Mundial de la Salud también define la ceguera como una
agudeza visual de presentacion inferior a 3/60 (0.05), o una pérdida del campo
visual a menos de 10°, en el mejor 0jo.(OMS, 2012).

Al conocer la definicion de ceguera debemos entender que existen
diferentes criterios de clasificacion, segun Pierre Henry citado por tipos de
ceguera:

Tipos de ceguera

Deficiencia visual absoluta o de nacimiento.

Deficiencia visual de nacimiento operadas.

Deficiencias visuales con percepciones luminosas débiles.

Deficiencias visuales que han pasado de vidente a ciegos.

Deficiencias visuales que han pasado de videntes a semiciegos.

Es necesario saber todo esto para entender un poco la condicidén y poder tener un
panorama de lo que significan las condiciones de un estudiante ciego o0 con
discapacidad visual.
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2.1.4. ¢ QUE ES DISCAPACIDAD VISUAL?
Se entiende por discapacidad visual lo siguiente:

Entre los limites que se han dado en llamar inferior y superior de la
discapacidad visual, en cuyos extremos estarian la ceguera total y la
vision “normal “se situa una terminologia mas o menos afin, pero que
entrafia matices y modos de ver de muy distinta funcionalidad.

Solo la ceguera total implica ausencia de vision. Es decir, que
discapacidad visual puede ser clasificado y entendido como las condiciones
parciales o totales de la carencia de la visién, entendiendo que limiten las
condiciones particulares de los individuos para desarrollarse de manera “normal” y
sus parametros de agudeza. Entendiendo que la discapacidad visual es la
carencia del sentido de la vista total o parcial, es necesario tener clara la definicion
gue nos permita hacer un analisis de la investigacion que realizamos.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud( OMS), discapacidad visual se
refiere a personas con deficiencias funcionales del organo de la vision y de las
estructuras y funciones asociadas, incluidos los parpados (OMS, 2013a; OMS,
2013b (Martinez Liébana, 2000, cap. I; Rodriguez Fuentes, 2005).

La discapacidad visual moderada es una agudeza visual de entre menos de
6/18 (0.3) y 6/60 (0.1). (OMS,2012)

La discapacidad visual también es considerada como cualquier alteracion
del sentido de la vista, puede ser total o parcial. Para entender la realidad que
entrafia esta discapacidad basta tener en cuenta que, a través del sentido de la
vista, obtenemos el 80% de la informacion del mundo exterior.

El Consejo Internacional de Oftalmologia, en el afio 2002 dio la definicion
de discapacidad visual como describir una pérdida de capacidades visuales. El
Consejo Internacional de Oftalmologia, de ese afio, establece que su empleo
puede ser desalentador y propone el uso de «pérdida de capacidad».
(Discapacidad visual e incidencia en la autonomia publicada por la OMS en la
reunion celebrada en Tunez en el afio 2006 (ratificada en Seul, en octubre de
2009)

De esta manera, lograremos entender el uso de diferentes conceptos de
ceguera para nuestra investigacion.
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2.1.5. ORIGEN DE LA CEGUERA O DISCAPACIDAD VISUAL

De acuerdo a revisiones teoricas, el origen de la ceguera o discapacidad
visual puede ser por un inadecuado desarrollo de los érganos visuales, por
padecimientos o accidentes que afecten la vista, las vias visuales o el
cerebro. El inadecuado desarrollo en la gestacion da como resultado esta
discapacidad. Asi mismo, podemos agregar aquella discapacidad que
gesta a partir de una enfermedad que provoca esta disminucién de la vision
como:

cataratas, glaucoma, retinopatia diabética, diabetes, uveitis, degeneracion
macular, tracoma, ausencia de vitamina A que se pueden desarrollar en el
proceso de su vida. (Articulo, 2016, Origen de la discapacidad Visual)

Todas estas son diferentes enfermedades de un estudiante con ceguera 0
discapacidad visual que debemos tener en cuenta en nuestra investigacion.

¢ Quiénes son consideradas las personas con ceguera o discapacidad
visual? Aquellas que tienen dificultades de percepcion que le permitan identificar
personas, objetos, espacios, etc. de forma visual, quienes presenten dificultad
para leer textos que no tengan tipografia adecuada (de gran tamafio y con un color
con contraste en el fondo), trascripcion al braille o con informacion sonora
adicional, dificultades para detectar obstaculos, dificultad de orientacion en nuevos
espacios.

2.2. AFECTACIONES DE LA CEGUERA Y LA DISCAPACIDAD VISUAL

Debemos considerar cuales son las afectaciones de un estudiante por el
padecimiento de ceguera o discapacidad visual para enfocarnos en los procesos
de ensefanza —aprendizaje de los estudiantes que lo padecen y saber que estos
pueden ser multiples con base en sus condiciones; es por ello que, de acuerdo a
la Organizacion Mundial de la Salud, globalmente, en 2002, mas de 161 millones
de personas tenian discapacidades visuales, de los cuales 124 millones padecian
baja vision y 37millones de ceguera. Sin embargo, el error refractivo como causa
de discapacidad visual no fue tenido en cuenta, lo que implica que la magnitud
global verdadera de la discapacidad visual es aun mayor. En todo el mundo, por
cada persona ciega, hay un promedio de 3,4 personas con baja vision.

2.2.1.Pérdida de vision: término general que incluye tanto la pérdida total
(ceguera) como la parcial (baja vision), consecuencia de una deficiencia
visual o una disminucion de vision funcional.

Tomando en cuenta los valores y condiciones estimados por la OMS. existe
un gran namero de personas que tienen una condicion de falta de visién, ceguera,
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pérdida de la visibn o, en concreto, discapacidad visual. hablamos de
discapacidad visual y no de ceguera porque esta Ultima es un eslabon del primer
concepto el cual hay que entender claramente para poder entender el término
ceguera parcial o total.

Los ultimos datos sobre la prevalencia de ceguera en el mundo, segun la
OMS, muestran una variacién significativa del nimero de personas afectadas
entre paises o por regiones donde las zonas con mayor prevalencia de ceguera es
el Sureste Asiatico con mas de 11 millones de personas afectadas, seguida del
Oeste Pacifico y Africa, con mas de 9 y 6 millones de personas, respectivamente.

Si se consideran solo los paises desarrollados, las estimaciones apuntan a
gue el namero total de personas afectadas se situa en torno a los 3,8 millones. En
contraste con los paises en vias de desarrollo, los paises desarrollados
representan unicamente el 10% de la poblacion afectada por discapacidad visual
en el mundo.( el subrayado no es de mi autoria) ¢ CUAL SUBRAYADO?

Los factores de riesgo en discapacidad visual y ceguera en el mundo, segun la
OMS, en su proyecto “Ceguera y discapacidad visual” publicado en el 2014, los
factores de riesgo asociados a causas de discapacidad visual y ceguera en el
mundo serian la edad, el género y la condicion socioeconomica.

Discapacidad Visual

\
| \

Ceguera Baja Vision
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Se estd consiguiendo que se asuma el concepto de discapacidad visual al
sector de personas ciegas, obviando la baja visiébn, o que se identifique a una
persona con resto visual, a otra con ausencia de vision, al aceptar que baja vision
es lo mismo que ceguera. La realidad es que la discapacidad visual esta formada
por la baja vision y la ceguera.(OMS, 2013a; OMS, 2013b (Martinez Liébana,
2000, cap. I; Rodriguez Fuentes, 2005).

El sistema visual abarca tres partes inseparables: los 6rganos periféricos
(los ojos con sus 6rganos auxiliares), el nervio 6ptico y el centro visual en el
cortex cerebral. La vision solo funciona cuando estas tres partes trabajan
conjuntamente. Si cualquiera de las tres no funciona (v.g. debido a una
inflamacion, un tumor o una lesién) se pierde la percepcién visual. Si el
dafo es bilateral, se pierde mas del 80% de contacto con el mundo exterior,
puesto que la vista es responsable del 80% de nuestro contacto con el
entorno (Kvetonova, Rehurek. 2011, pg. 33)

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2014), la funcién visual
se subdivide en cuatro niveles: vision normal, discapacidad visual moderada,
discapacidad visual grave y ceguera. La discapacidad visual abarca la
discapacidad visual moderada y grave; la ceguera es la discapacidad visual grave
y se entiende como una agudeza visual inferior a 6/60 (0.1) e igual o superior a
3/60 (0.05).

La discapacidad visual moderada y la discapacidad visual grave se reagrupan
comunmente bajo el término “baja vision”, y el total de casos de discapacidad
visual estan representados conjuntamente por la baja vision y la ceguera (OMS,
2014).

Entendiendo que para nosotros este tema debe limitarse a nuestro objeto de
estudio, que son los estudiantes con ceguera y sus procesos de ensefianza —
aprendizaje, no debemos dejar de entender sus condiciones y las clasificaciones
de lo que es hablar de ceguera o discapacidad visual.

2.3.CAUSAS MAS FRECUENTES DE LA CEGUERA
2.3.1 Diabetes

La diabetes es una enfermedad cronica producida cuando el cuerpo no
puede regular la cantidad de azlcar en la sangre. Puede estar causada por muy
poca produccion de insulina, resistencia a la insulina o por ambas.

Cuando no hay suficiente insulina queda demasiada azucar en el torrente
sanguineo y, con el tiempo, esto puede provocar problemas de salud graves, entre
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ellos, oculares, como dificultad para ver, especialmente por la noche, sensibilidad
a la luz y ceguera. (Capitulo 2. Discapacidad visual e incidencia en la autonomia
publicada por la OMS en la reunion celebrada en Tunez en el afio 2006 (ratificada
en Seul en octubre de 2009)

2.3.2.Glaucoma

El glaucoma es un grupo de afecciones oculares causadas por la muerte
precoz de las células ganglionares de la retina (axones del nervio Optico).
El factor de riesgo mas comun es la hipertension ocular, una presién extrema del
nervio Optico causada por la acumulacion de humor acuoso, un liquido incoloro
gue se encuentra entre la camara anterior y posterior del ojo. (Capitulo 2.
Discapacidad visual e incidencia en la autonomia publicada por la OMS en la
reunién celebrada en Tunez en el afio 2006 (ratificada en Seul en octubre de
2009)

2.3.3.Degeneracion macular

La degeneracion macular o DME es una afeccion ocular que provoca una
lenta y progresiva pérdida de vision central y aguda. La retina, donde se
encuentra la macula, es la encargada de transmitir sefiales nerviosas al cerebro
para que este sea capaz de visionar la luz e imagenes. En todo este proceso
nervioso, la macula proporciona nitidez y definicion a aquello que estamos viendo.
(Capitulo 2. Discapacidad visual e incidencia en la autonomia publicada por la
OMS en la reunion celebrada en Tunez en el afio 2006 (ratificada en Sedl en
octubre de 2009)

2.3.4.Cataratas

Las cataratas son la falta de trasparencia u opacidad de la lente natural del
0jo o cristalino. Esta lente natural, que se encuentra detras del iris y de la pupila,
esta formada por agua y proteinas y su funcién principal es trasformar los rayos de
luz en imagenes(Capitulo 2. Discapacidad visual e incidencia en la autonomia
publicada por la OMS en la reunion celebrada en Tunez en el afio 2006 (ratificada
en Seul en octubre de 2009)

2.4. CONCEPTOS IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EDUCACION
SUPERIOR

Para el desarrollo de nuestra investigacién, los conceptos de igualdad de
oportunidad y educacion superior estardn muy presentantes y tenemos a bien
mencionar lo siguiente:

Las Naciones Unidas, adoptados por las normas, “logro de la igualdad de
oportunidades”, entendido como “...el proceso mediante el cual los diversos
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sistemas de la sociedad, el entorno fisico, los servicios, las actividades, la
informacion, y la documentacion se ponen a disposicion de todos, especialmente
de las personas con discapacidad” (Naciones Unidas, 1994).

Blanco (2006): «La educacion es un bien comudn, especificamente humano, que
surge de la necesidad de desarrollarse como tal, por ello todas las personas, sin
excepcion, tienen derecho a ellax».

La educacién superior esaquella que contempla la ultima fase del
proceso de aprendizaje académico, es decir, aquella que viene luego de la etapa
secundaria. Es impartida en las universidades, institutos superiores o academia de
formacién técnica. La enseflanza que ofrece la educacidon superior es
a nivel profesional. Concepto definicion de Redaccion. (Ultima edicion:9 de
septiembre del 2019). Definicion de Educacion superior. Recuperado de:
https://conceptodefinicion.de/educacion-superior/. Consultado el 27 de abril del
2022.

Citando textualmente lo que plantea Jorge Guerrero Barrios y Ma. Teresa
Faro Reséndiz en la revista semanal Alternativas en Psicologia, Tercera época.
Ao XVI. Namero 27, agosto-septiembre 2012, sobre sus breves analisis del
concepto de Educaciéon Superior.

Ibafiez considera que la educacién superior es la formacién de capacidades
y actitudes de los individuos para su integracion a la sociedad como seres que
sean capaces de regular el estatus quo y, a la vez, puedan transformar la realidad
social en pos de los valores vigentes en un momento historico determinado. Por
tanto, la tarea de la educacion superior es “la formaciéon de profesionales
competentes; individuos que resuelvan creativamente, es decir, de manera
novedosa, eficiente y eficaz, problemas sociales” (Ibafiez, 1994, pg. 104).

Esta definicion de Ibafiez en educacion reconoce la influencia del contexto
del cual se parte la educacion superior constituye la meta de transformacion y
creatividad para la solucion de problematicas de indole social de manera mas
eficiente y eficaz transformando las capacidades y actitudes necesarias en el
individuo para el logro de dicha meta.

Asi, las instituciones de educacion superior son las encargadas de la
educacion en los joévenes y las caracteristicas de estas estan intimamente
relacionadas a la calidad de la formacion de sus estudiantes, considerando que la
calidad hace referencia a un sistema donde los principales factores son los
individuos quienes son capaces de organizarse de forma eficiente para alcanzar
las expectativas de la organizacion educativa (Guerrero, 2003), por ello, su funcién
estd dirigida al desarrollo de la creatividad e innovacion en ellas mismas,
propiciando un ambiente educativo que, ademas de solucionar problemas sociales
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actuales junto con los alumnos, también ayuden a preparar mejores profesionistas
para el futuro. (Alternativas en Psicologia. Revista Semestral. Tercera época. Afio
XVI. Numero 27, agosto-septiembre 2012. Breve analisis del concepto de
Educacion Superior, Jorge Guerrero Barrios y Ma. Teresa Faro Reséndiz)

Estos conceptos nos definen la guia para entender lo que significa procesos de
ensefianza —aprendizaje en niveles educativos y para la poblacibn que nos
interesa estudiar.

2.5. DEFINICION DE CONCEPTOS ENSENANZA -APRENDIZAJE Y SUS
TEORIAS.

Definiendo los conceptos de ensefianza —aprendizaje, pieza clave para
nuestra investigacién, tenemos a bien mencionar algunas representaciones
tedricas de grandes autores como:

Para Jean Piaget, psicologo evolucionista, define el aprendizaje como
adaptacion, no entendida como respuesta mecanica, Sino Como un proceso activo
del organismo.

Segun Hans Furth, "En su sentido estricto ensefianza—aprendizaje,
ensefar es una adquisicion de conocimiento por medio de la informacion adquirida
por el ambiente. El aprendizaje no se concibe sin una previa estructura interna de
equilibrio, que engendra la capacidad de aprender y de estructurar el proceso de
aprendizaje.

Segun Juan Diaz Bordenave, ensefianza-aprendizaje es la modificacion
relativamente permanente en la disposicion o en la capacidad del hombre,
ocurrido como resultado de su actividad, y que no puede atribuirse simplemente al
proceso de crecimiento y maduracion o causas tales corno enfermedad o
mutaciones genéticas".

Segun Robert Gagné, aprendizaje “es un cambio de la capacidad humana
(habilidades y destrezas),que se manifiesta a través del cambio en la conducta,
gue tiene caracter de relativa permanencia y no es atribuible solo al proceso de
maduracién sino que ocurre cuando el individuo interacta con los eventos del
medio ambiente.

De acuerdo a los andlisis de la revista Alternativa en Psicologia, realizados
por Jorge Guerrera Barrios y Maria Teresa Faro, plantea que Hilgard (1979) define
aprendizaje como el proceso en virtud del cual una actividad se origina o cambia
a través de la reaccion a una situacion encontrada, con tal de que las
caracteristicas del cambio registrado en la actividad no puedan explicarse con
fundamento en las tendencias innatas de respuesta, la maduracion o estados
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transitorios del organismo (por ejemplo: la fatiga, las drogas, entre otras), sino al
proceso continuo de reacciones al ambiente en relacion a una meta.

De forma semejante a Hilgard (1980),Pérez Gomez (1988) lo define como
los procesos subjetivos de captacion, incorporacion, retencion y utilizacién de la
informacion que el individuo recibe en su intercambio continuo con el medio. Sin
embargo, Zabalza (1991; p. 174) desglosa un poco mas el concepto y considera
que “el aprendizaje se ocupa basicamente de tres dimensiones: como constructo
tedrico, como tarea del alumno y como tarea de los profesores; esto es, el
conjunto de factores que pueden intervenir sobre el aprendizaje como cambios
continuos de la persona en relacién a algun objetivo”.

Esforzandonos en brindar un marco conceptual que describa las distintas
definiciones, entendiendo nuestros objetos de estudio para tener claro nuestros
referentes y comprender de lo que estamos hablando en cuanto a los procesos de
ensefanza-aprendizaje en los estudiantes con ceguera dentro del Campus Central
de la Universidad de Panama.

Los temas de educacion y aprendizaje son polisémicos propiciando una
diversidad de concepciones e interpretaciones; no obstante, pareciera que la
mayoria de los que hacen referencia a estos temas entendieran lo mismo, por tal
motivo en el presente trabajo se pretende hacer un breve analisis de estos
conceptos especificos.

2.6.MARCO TEORICO

2.6.1 FUNDAMENTACION TEORICA ENSENANZA-
APRENDIZAJE,EDUCACION SUPERIOR EN ESTUDIANTES CIEGOS.

De acuerdo a las fundamentaciones tedéricas que definen los procesos de
enseflanza — aprendizaje de los ciegos en los estudios a nivel superior y, para
entender claramente estos procesos, estaremos viendo las teorias que nos
ayuden a entender los diferentes pensamientos, métodos y procesos para la
enseflanza-aprendizaje, mientras incidimos en el que constituye analizar la
ceguera desde la perspectiva del vidente y que ha conducido a etiquetar las
conductas del deficiente visual como patoldgicas y a ver retrasos donde solo habia
acomodaciones para paliar la falta de vision y poder alcanzar un desarrollo normal.

“Para comprender el desarrollo del ciego se recurre a los estadios del
desarrollo cognitivo del mismo planteados por Piaget (1970, 1974) Sin embargo, la
teoria piagetiana se completa con los postulados socioculturales de Vygotsky
(1962) para dar cuenta del papel del lenguaje como mediador y agente
socializador y con la teoria de la redescripcion representacional de Karmiloff-Smith
(1992, 1994) para explicar la modularidad progresiva del cerebro del individuo”.
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“La teoria de la Redescripcion representacional de Karmiloff-Smith (1992,
1994), las estrategias del aprendiente y las diferencias individuales. Estos dos
asuntos cobran especial importancia en la poblacion ciega porque, como ya se ha
apuntado, la falta de visibn pone en marcha una serie de estrategias de
adaptacion que dejan huella en la organizacion cerebral de estos sujetos”.

Entendiendo los sentidos de estas teorias que nos ayudan a tener un
panorama mas claro sobre los diferentes procesos de ensefianza — aprendizaje y
de las cualidades cognitivas de los individuos como tal, en especial el tema que
nos interesa, que son los individuos ciegos, se deja claro que los procesos son
fundamentales a la hora de ensefiar en cualquier circunstancia.

“Ya hemos mencionado en nuestro marco conceptual la definicion de
ceguera y deficiencia visual. La ceguera es una minusvalia sensorial que presenta
una gran heterogeneidad fruto de las distintas etiologias que la provocan. Por ello,
el término ceguera es semanticamente un tanto ambiguo, al poder abarcar tanto a
las personas desprovistas por completo de visibn como a aquellas que conservan
algun resto visual que les permite ver, en cierta medida, con la ayuda de
herramientas épticas.”.(Maria Eugenia Santana Rollan, 2013)

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), unos 285 millones de
personas a nivel mundial padecen algun grado de discapacidad visual por diversas
causas y 39 millones de ellas estan ciegas. La OMS ha desarrollado una serie de
criterios para homologar la definicion y clasificacion de la falta de vision a nivel
internacional, estableciendo dos categorias: ceguera y baja vision. (OMS,2014)

Desde el punto de vista funcional, pueden considerarse como personas con
baja vision a aquellas que poseen un resto visual suficiente para responder a
algun estimulo visual como la luz, la oscuridad o los movimientos de objetos; es
decir, conservan restos visuales Utiles para la movilidad y la orientacion. (Maria
Eugenia Santana Rollan, 2013)

Sin embargo, no todos los paises han adoptado administrativamente la
clasificacion propuesta por la OMS, sino que utilizan sus propios criterios y esto
afecta directamente a los servicios sanitarios, sociales y educativos de la
poblacién con ceguera y discapacidad visual .(Maria Eugenia Santana Rollan,
2013)

En Espafa, al igual que en Estados Unidos, Canad4, Italia o Inglaterra, se
reconocen como personas con ceguera legal y, por tanto, con derecho a percibir
prestaciones economicas subsidiarias y servicios educativos especiales a las
personas que tienen una agudeza visual de lejos inferior 20/200 o que
independientemente de que su visidn sea mejor, tienen un campo visual inferior a
20° 3 . Cualquier persona con nacionalidad espafiola en esta situacion puede
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afiliarse a la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE).(Maria Eugenia
Santana Rollan, 2013)

Después de entender las diferentes condiciones de la ceguera para los
procesos de ensefianza- aprendizaje, tanto para el docente como el estudiante, a
través de los diferentes estudios también hacemos mencidn a otras clasificaciones
que son fundamentales a la hora de una educacién a un nivel superior para
estudiantes ciegos.

Bueno y Ruiz (1994), se basan en un punto de vista educacional que responde
a la capacidad visual para utilizar el sistema lectoescritor en tinta de manera
funcional. La cual distinguen dos grupos:

e Personas con deficiencia visual grave sin restos aprovechables para la
lectoescritura funcional en tinta: categoria que corresponde con los grupos
ceguera y discapacidad visual profunda de la clasificacion de Barragan. Son
personas de nulo o pobre resto visual, que han de recurrir al braille u otro
mecanismo para poder leer.

e Personas con deficiencia visual grave con restos aprovechables para la
lectoescritura en tinta: se corresponde con los grupos de personas con
discapacidades visuales moderada de la clasificacion de Barragan. Son
personas que estan capacitadas para la lectura y la escritura en tinta,
aunque necesiten lentes e instrumentos especificos en el desempefio de
una o ambas tareas”

Distintos efectos de la pérdida de agudeza y campo central visual (figural):
http://webaim.org/articles/visual/lowvision [consultado el 6 de abril de 2012].

La vision con DMAE

Visién con DMAE avanzada
(pérdida de la visién central)

Visién normal

Figura 1 Pérdida de agudeza y de campo central

29



Figura3. Pérdida de agudeza y de campo periférico central

Figura 4. Ceguera total

La ceguera y la baja vision implican problematicas muy distintas, mas aun si
consideramos que la discapacidad visual puede ser congénita o adquirida y que, a
su vez, se puede adquirir de forma repentina (como en el caso de un accidente) o
gradual (como en el caso de la provocada por la retinosis pigmentaria).(Maria
Eugenia Santana Rollan, 2013)

Teniendo claro la terminologia de la ceguera, a lo largo de este trabajo
utilizaremos los términos “ceguera”, “deficiencia visual” y “discapacidad visual”
indistintamente, por razones practicas, para referirnos a la ceguera al igual que
ciegos.

Como ya se ha mencionado, las causas de la ceguera pueden ser diversas
segun los procesos implicados, asi como el origen de la lesidbn. Se pueden
agrupar algunos casos como: los que son de origen hereditario (rinitis, miopia
degenerativa), congénitas (atrofia del nervio 6ptico, rubéola durante el embarazo),
enfermedades de origen traumatico (fibroplasia retrolental, retinopatia diabética,
desprendimiento de la retina) y enfermedades adquiridas que afectan la vision
(tumor en la retina, inflamacién y degeneracion del nervio éptico...).
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Figura N°.5.Mecanismo de la vision humana
(http://www.ite.educacion.es/formacion/materiales/129/cd/unidad_1/mol_mecanismo_de_la_vision.
htm [consultado el 20 de marzo de 2012]. 9 Fuente: Banco de imagenes del Instituto de
Tecnologias Educativas (ITE).

Las personas con deficiencia visual congénita 0 muy temprana en la vida
construyen su imagen del mundo mediante las vias alternativas de los otros
sentidos creando otro tipo de imagenes mentales. Al contrario de las
personas que han contraido ceguera mas tarde en la vida, utilizan su
bagaje de imagenes visuales previamente adquiridas para reforzar la
informacion que, a partir de determinado momento, necesitan recoger por
vias alternativas.( Maria Eugenia Santana Rollan, 2013)

De acuerdo a lo que plantea Maria Eugenia en la concepcién y creacion de
las imagenes de los ciegos de que son creadas a través de la percepcion de sus
otros sentidos con base en su condicion de ser ciego por nacimiento o haber
perdido la vista en el transcurso de su vida, también plantea la dificultad de un
vidente para entender desde la experiencia de un ciego; habla del entendimiento y
la experiencia para tratar o interactuar de una persona ciega y cual seria la
postura correcta 0 cOmo comportarse con una persona ciega.

Maria Eugenia establece que la postura correcta es hacer el esfuerzo por
empatizar con el ciego y aprender a verlo como una persona normal con sus
limitaciones para hacer ciertas cosas sin la ayuda de alguien, como una persona
completa con las mismas inquietudes y deseos que podemos tener los videntes y
de las que se pueden esperar las mismas ambiciones.

Tal como sefalan Ochaita y Rosa (1988), la actitud adecuada no es la de
ayudarles a superar su minusvalia para tratar de acercarlos al “patrén normal” que
representa un sujeto medio de nuestro entorno, sino el reconocerlo y tratarlo como
una persona normal que, simplemente, presenta algunas caracteristicas
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peculiares en su modo de recibir la informacién. (Maria Eugenia Santana Rollan,
2013)

De acuerdo a estas anotaciones de Maria Eugenia y Ochaita sobre los
procesos de aceptaciéon y las posturas como individuo vidente ante una persona
ciega, todo consiste en entender que solo es una condicion que no le permite ver,
pero que sus otros sentidos y caracteristicas permanecen y se puede interactuar;
entendiendo este punto, el proceso de ensefianza -aprendizaje debe ser enfocado
a incluirlo al entorno con la normalidad que se haria para un estudiante vidente
teniendo claro que todos somos diferentes y con capacidades diversas para los
procesos de ensefianza —aprendizaje.

Segun Rosa y Ochaita (1993), la mayoria de las personas cree que un
ciego es una persona que vive en una oscuridad total. Pero, en realidad, la gran
mayoria de los ciegos posee algun grado de vision funcional, aunque, en los casos
mas severos, esta se limite a la percepcion de luz, sombras u objetos en
movimiento.

De otra manera, y tomando en cuenta trabajos como los de Hermelin y
O’Connor (1971) y Millar (1976), han puesto claramente de manifiesto como
ciegos y videntes con los ojos tapados son capaces de representar mentalmente
configuraciones espaciales conocidas tactiimente, asi como de realizar rotaciones
mentales, incluso trabajos como los de Pring (1985) y Rosa et al. (1986) sefialan
la existencia de un cddigo haptico para el almacenamiento de la informacion en la
memoria a corto plazo. Maria Eugenia, 2013.

Teniendo en cuenta las observaciones hechas por los autores en cuanto a
los procesos de ensefianza-aprendizaje y la relacidbn que debemos manejar para
los estudiantes con ceguera o discapacidad visual, sin establecer diferencias, y
viendo nuestra diversidad de actuar y entender el mundo exterior con o sin algin
tipo de condicidn, en este caso ceguera, teniendo claro que sus mayores sentidos,
como el tacto y el oido, seran quienes suministren la informacion.

Rosa y Ochaita establecen que el tacto pasa a ocupar un papel
predominante en el conocimiento del entorno proximo, mientras que el oido pasa a
actuar como teleceptor, ocupando un papel que sobrepasa, con mucho, el que
desempeniia en el caso de los videntes. Aunque el tacto y el oido actian como
instrumentos de mediacién y son los recursos que utilizan los ciegos para poner
en marcha los mecanismos de compensacion y comunicarse con el mundo, es el
lenguaje el instrumento de mediacién mas importante en el cual, gracias a él, van
a poder crear un sistema psicologico funcionalmente equivalente al de los
videntes.
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De acuerdo a Maria Eugenia Santana en su tesis: “La aptitud linguistica en
estudiantes ciegos”, los estudiantes con déficit visual reciben instruccion para
entrenar y mejoras sus destrezas auditivas. Este entrenamiento y atencion a la
informacion oral consiste en no olvidar que el oido es el instrumento principal en la
lectura auditiva y este es un proceso que difiere mucho de la lectura visual, o que
le obliga a tener que prestar mucha méas atencién. Ella plantea que, incluso en el
caso de que se utilicen herramientas tecnoldgicas, aunque se pueda entonces
ralentizar el ritmo y retroceder para repetir algun fragmento que no se haya
comprendido adecuadamente, el proceso resulta mucho mas lento y, tal como se
ha apuntado ya, requiere mucha mas concentracion.

En este sentido, la autora habla de una ralentizacién del proceso de ensefianza —
aprendizaje para los estudiantes con ceguera.

Knowles (2001) se basa en la definicion de Gagné, Hartis y Schyahn para
expresar que el aprendizaje es, en esencia, un cambio producido por la
experiencia, pero distinguen entre el aprendizaje como producto, que pone en
relieve el resultado final o el desenlace de la experiencia del aprendizaje, el
aprendizaje como proceso que destaca lo que sucede en el curso de la
experiencia de aprendizaje para, posteriormente, obtener un producto de lo
aprendido vy, el aprendizaje como funcion, que realza ciertos aspectos criticos del
aprendizaje como la motivacion, la retencion y la transferencia que,
presumiblemente, hacen posibles cambios de conducta en el aprendizaje humano.

Kantor (1978) menciona que la educacién es un proceso de socializacion
planificada lo que facilita el desarrollo de la inteligencia y el aprendizaje; postula
gue la educaciéon debe ser entendida, no como contenidos formales, sino como el
establecimiento de actividades funcionales de una manera planificada; asi, el
aprendizaje se considera como la capacidad intelectual donde se desarrolla
enseflando el cdmo y no el qué, al realizar ciertas actividades en situaciones
especificas.

El aprendizaje es uno de los principales objetivos de la educacion y existen
diferentes clasificaciones de las teorias que lo explican. Pérez Gémez (1988);
Bower e Hilgard (1989); Pozo (1989); Merriam y Caffarella (1991); y Acosta
(2001), coinciden en que su agrupacion es complicada y dificil para llegar a una
sola integracion.

Pérez Gomez (1988; p. 13) expresa que el método y el criterio que se utiliza para
clasificar las teorias es no ser excluyente, ni agotar todas las posibilidades de los
miembros a agrupar; explica que algunas de ellas se encuentran entre varias
categorias pues participan en aspectos comunes y su inclusion en una u otra es
una opcién metodoldgica y relativa, en funcién del criterio escogido. En este
sentido, los autores observan que los conceptos relacionados a la educacion y el
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aprendizaje han variado con el transcurrir del tiempo; en donde para la década de
los ochenta se plantearon tres cambios principales sobre ellos los cuales dicen lo
siguiente:

a) el paso de una orientacion psicologica de la educacién a su integracion en una
teoria de la ensefianza;

b) un paradigma predominantemente conductista u otra orientacion cognitiva;

c) ampliacién del concepto de aprendizaje que engloba lo cognitivo, efectivo y
afectivo de acuerdo a Garcia, (2004). Aqui, el autor enfatiza que la educacion es
un proceso a través del cual un individuo modifica su comportamiento respecto a
su ambiente de manera planeada (aprende o conoce) por la accion mediadora,
directa o indirecta, que ejerce sobre otro individuo.

Ibafiez (1994) menciona que este puede ocurrir en un contexto escolarizado
0 no, y esta determinado por factores disposicionales que impiden o facilitan su
realizacion de manera compleja y considera que la educacion, como proceso de
conocimiento enseflado de manera seriada, ha dado lugar a su clasificacion en
niveles como el preescolar, basico, medio, medio superior y el superior, siendo
este ultimo el que nos interesa en el presente trabajo.

En los diferentes niveles de la educacion formal o informal, estan
involucradas varias disciplinas entre ellas la psicologia de la educacion mediante
la propuesta de diversos paradigmas; se trata de una disciplina pluriparadigmatica,
es decir, que desde cada aproximacion, se enfatizan diferentes factores del
proceso de ensefianza y aprendizaje y su manera de intervenir de esta (Guerrero,
2003) Recordando que cada individuo es diferente en los procesos de formacion
para la ensefianza—aprendizaje.

Algunos de los postulados mas citados sobre la ensefianza —aprendizaje son el
conductual, humanista, cognitivo y constructivista.

El postulado conductista

Desde la perspectiva conductista se han planteado cuatro enfoques,
principalmente, el asociacionista de Guthrie, el conductismo metodolégico de Hull,
el conductismo intencional de Tolman vy, por ultimo, el conductismo operante de
Skinner el cual predominé hasta la década de los 80 llegando a constituirse como
una corriente hegemonica, siendo la obra de este autor una de las principales
lineas de trabajo conductista (Swenson, 1984).

Esta propuesta skinneriana también es llamada analisis experimental de la
conducta (AEC). Debido al éxito presentado por el postulado conductual y a todos
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los que contribuyeron en él, se aplico en el area clinica, en la industrial v,
principalmente, en la educacion, formulando sus propios conceptos de ensefianza-
aprendizaje y sus nociones de alumno y maestro llegando a formar una fuerte
tradicion, alcanzando su auge desde la época de los cincuenta hasta principios de
los afios setenta.

Concepcion de ensefianza desde la vision conductual: el proceso instruccional
consiste béasicamente en el arreglo adecuado de contingencias de
reforzamiento con el fin de promover eficazmente el aprendizaje del alumno
(Hilgard, 1979), se plantea que la ensefianza se enfoca a proporcionar
contenidos o informacion en el alumno, mientras que el profesor estructura y
hace arreglos de contingencias pues lo que le interesa es perfeccionar una
forma adecuada de ensefiar conocimientos y habilidades que se supone el
alumno tiene que aprender, de esta manera, se puede afirmar que, para los
conductistas, la ensefianza esta basada en consecuencias positivas y no en
procedimientos de control aversivo (Coll, et al., 1997).

Concepcion del alumno segun la concepcion de la ensefianza: la actividad del
sujeto se ve restringida por los arreglos de contingencias del profesor, pero aun
asi se propone que el alumno sea un sujeto activo cuyo desempefio y
aprendizaje escolar pueden ser arreglados desde el exterior siempre y cuando
se realicen los ajusten necesarios (Coll, et al., 1990).

En consecuencia, se establece que la educacion del estudiante esta
subjetivamente proporcionada y preparada para llevar al estudiante a cumplir con
los parametros sociales establecidos dentro de su entorno.

Concepcion del maestro: la funcion principal del profesor consiste en
desarrollar una adecuada serie de arreglos de contingencias de
reforzamiento y control de estimulos para ensefiar. El debe manejar
habilmente los recursos tecnoldgicos conductuales de este enfoque para
lograr buenos niveles de eficacia en su ensefianza y éxito en el aprendizaje
de los alumnos(citado en Hernandez, 2001).

En otras palabras, se define al profesor como la referencia y que presenta
al alumno un ambiente que lo estimula para su desarrollo y llegar a enfrentar
procesos de aprendizaje.

Ahora bien, la concepcion de aprendizaje para el conductismo establece
gue gran parte de la conducta de los seres humanos es aprendida, producto de
contingencias ambientales, de esta manera, concibe el aprendizaje como un
cambio estable en la conducta. Asi, el aprendiz desarrolla expectativas y, a largo
plazo, estas llegan a tener un papel mas relevante en el proceso de control de la
conducta (Garcia, 2004).
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Entendiendo que en el conductismo se habla que gran parte del aprendizaje
es producto de las situaciones de nuestro entorno y que, de esa manera, logra
adquirir el aprendizaje a través de los cambios que se establecen, aduciendo que
el que recibe la informacién desarrolla algunas expectativas las cuales pueden ser
parte de la formacion y control de la conducta; es necesario que tanto el docente
como el estudiante ciego tengan panoramas claros de su entorno.

Por lo tanto, como lo menciona Kantor (1990), el contexto es fundamental
para el desarrollo de ciertas actividades que el alumno debe adquirir y ejercerlas,
ya sea en la escuela o en algun otro contexto, pero también se debe tener en
cuenta que no necesariamente un alumno debe aprender de la misma forma que
otro y lo aplique de igual manera sino que cada uno reacciona a su realidad de
acuerdo a sus capacidades durante el desarrollo del aprendizaje el cual es
funcional para el estudiante.

En este sentido amplio, incluyendo ambos factores, las definiciones
anteriores pueden parecer semejantes, pero cada una de ellas deja traslucir todo
un desarrollo tedrico. Hacer una revision de las teorias del aprendizaje que
pueden representar un aporte a las practicas docentes.

De esta manera tendremos un panorama mas claro del desarrollo de
estrategias y metodologias para las ideas de los procesos de ensefianza-
aprendizaje a estudiantes con ceguera y su desarrollo.

2.6.2 LA EDUCACION SUPERIOR PARA LAS PERSONAS CIEGAS

Es importante sefialar que la educacion superior para personas ciegas o
con algun tipo de discapacidad visual ha generado grandes transformaciones
como en el caso de Espafia, quien crea su primer colegio para ciegos y lo fundo
José Ricart en Barcelona en 1820. En 1857, Claudio Moyano dicta una ley de
enseflanza donde dispone que en todos los distritos universitarios se cree una
escuela de sordos y ciegos. A partir de aqui se fundan distintos centros. En 1938
se crea la Organizacion Nacional de Ciegos de Espafia (ONCE), quien va
absorbiendo las escuelas existentes y establece cinco centros en Espafia, en
régimen de internado. Estos colegios de la ONCE eran la Unica opcion educativa
para los alumnos con ceguera o deficiencia visual grave.(Maria Eugenia
Santamaria, pag. 3)

En Espafia, como lo plantea Maria Eugenia, a partir de la década de los
setenta comienzan a producirse cambios sociales, econémicos, que generan un
nuevo planteamiento sobre la formacién de las personas con discapacidad visual o
ciegas, apareciendo los primeros intentos de integracion escolar de alumnos con
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discapacidad visual en centros ordinarios y la creacion de equipos de apoyo a la
ensefianza integrada.

Espafia ha sido uno de los paises que ha logrado que, actualmente, mas
del 98% de los alumnos ciegos o con discapacidad visual estdn escolarizados en
un modelo inclusivo.

Se habla de que los colegios de la ONCE se han ido transformando en
Centros de Recursos Educativos (CRE) que cuentan con los recursos y la
experiencia suficiente como para ser los soportes técnicos de apoyo en cada zona
de la misma. Sin embargo, existen otras dos modalidades educativas: la
escolarizacion combinada y la escolarizacion transitoria. En la modalidad
combinada, el estudiante esta escolarizado en dos centros, un centro ordinario y
uno de la ONCE y esta dirigida a aquellos estudiantes que necesiten una
intervencidn especifica temporal para mejorar su autonomia personal, sus técnicas
instrumentales basicas, la utilizacion de herramientas tiflotécnicas o que presenten
un desajuste personal por falta de aceptacion de su ceguera o discapacidad visual
para alcanzar un desarrollo personal y social adecuado a su edad.

Citamos estos ejemplos del proceso de formacion de los ciegos en Espafia
porque se quiere ejemplarizar estas politicas exteriores para que puedan ser
réplicas en beneficio de los estudiantes ciegos o con discapacidad visual, a
sabiendas de que existen otros proyectos que son efectivos y que han garantizado
la formacion eficiente de este grupo que son los estudiantes con ceguera en
educacion superior y garantizar que la misma sea efectiva y de buena calidad.

También se recomienda cuando requieren mayor necesidad de apoyo en
areas curriculares de especial dificultad como consecuencia de la discapacidad
visual (matematicas, tecnologia, ciencias experimentales y de la naturaleza,
educacion visual y plastica, musica, educacion fisica, idioma, etc.).

De acuerdo al plan espafiol que establece la ONCE, su finalidad ultima es
preparar al alumno para la inclusion en el sistema ordinario lo antes posible, en
cuanto su evolucion lo permita, y proporcionarle los contenidos propios del
curriculo académico en el que esté escolarizado y existe un curriculum especifico
complementario para los estudiantes con déficit visual.(Bishop, 1996)

La Organizacién Nacional de Ciegos de Espafia, de acuerdo a lo planteado
por Bishop, ha logrado cumplir con sus objetivos que han sido los de escolarizar al
ciego o no vidente e incluir un plan generalizado de educacion inclusiva,
especialmente para lograr una insercién en la sociedad basandose en sus tres
principios basicos como lo son:

* Eliminar o minimizar cualquier posible retraso causado por la falta de vision.
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* Proporcionar al estudiante con ceguera una serie de destrezas que le permitiran
funcionar al mismo nivel que el resto de los estudiantes.

* Ayudar a que el estudiante con déficit visual sea consciente de todo su potencial.

En este sentido, la ONCE puede ser un marco de referencia para las
estrategias en formacion de los estudiantes con ceguera dentro del Campus
Central y sus procesos de ensefianza —aprendizaje.

De acuerdo a lo que plantean Br. Noé Lopez Herrera y Br. Carlos Manuel
Ruiz Machado en su tesis “La educacion inclusiva” que trata sobre las formas de
aprendizajes de las personas ciegas, los docentes estan conscientes de que los
estudiantes ciegos no aprenden de igual forma que los estudiantes videntes.

Estas consideraciones, de acuerdo a lo que plantean Noé y Carlos sobre
las formas de aprendizaje, tienden a generarle una preocupacion, pues algunos
profesores no sabrian como atender al alumno dentro el aula de clases y en su
mayoria establecen optar por la forma verbal desconociendo algunos mecanismos
gue le faciliten los procesos de ensefianza a sus estudiantes.

Ellos plantean en su tesis que de “Educar a la persona con discapacidad
visual, incluyendo ceguera, implica, como primera tarea, ensefiar a aceptar su
limitacion visual y desarrollar sus potencialidades, aprovechando al maximo lo que
el medio le ofrece”. (MINED, 2016).

Ensefar a un estudiante ciego no solamente es transmitir informacién, sino
acercar el conocimiento a sus caracteristicas y posibilidades. Aunque no tienen
ninguna discapacidad intelectual que les impida aprender, comprender y entender,
su discapacidad les genera una necesidad educativa que debe ser tratada de
forma especial debido a que su percepcion del mundo se ve limitada.

Para instruir a un estudiante ciego de la misma forma que se le ensefia a un

estudiante que no presenta esta discapacidad es necesario que la informacion
pase por la mayor parte de sus sentidos. De esta manera, podra conocer los
diferentes aspectos y particularidades de lo que se le pretende transmitir.
Como lo hemos mencionado con anterioridad, el estudiante ciego desarrolla sus
otros sentidos y su percepcion se hace mas aguda a través de ellos, es por ello
gue, al estudiante ciego, los aspectos visuales se le deben mostrar de forma
palpable, pero siempre estando conscientes de que algunos exteriores no podran
ser representados por lo que el estudiante no los asimilara de la misma manera.

Si al educar al estudiante con ceguera o con discapacidad visual se dejan

de lado sus propias experiencias sensoriales y se trata de suplir estas con
expresiones y conceptos visuales, se desvirtia su educacion, pues se lo lleva a
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construir. (Br. Noé Lopez Herrera, Br. Carlos Manuel Ruiz Machado en su tesis La
educacion inclusiva, pag.15).

Su mundo gira sobre la base de palabras, ideas e imagenes prestadas, sin
tener en cuenta sus propias y ricas posibilidades adquisitivas. (MINED, 2016). La
mayor parte del conocimiento adquirido por un estudiante vidente es reforzada por
la visualizacion de representaciones graficas. De esta forma, la informacién
adquiere mayor significado; de igual manera, el estudiante ciego necesita
reconocer representaciones palpables de la informacién proporcionada para una
mayor aprension del conocimiento. Es necesario que el estudiante ciego
experimente y construya un mundo con base en la experiencia, es decir, que
conozca el mundo por medio de sus sentidos, siendo el mas importante el tacto.
Palpando es como el estudiante ciego conoce y reconoce los conceptos,
materiales, formas, tamafios y texturas.

Los educadores de estudiantes ciegos saben que no existen métodos
especiales para ser aplicados en la ensefianza. Es oportuno agregar, sin embargo,
gue, si bien la metodologia es la misma, las variantes se dan en las técnicas a
emplear y en los recursos didacticos que el maestro pone en juego para hacer que
el conocimiento llegue objetivamente al educando. (MINED, 2016). Para Br. Noé
Lopez Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado la diferencia de la forma de
aprendizaje de un estudiante ciego y un estudiante vidente no radica en la
estrategia o técnica de ensefianza, sino en la percepcion de la informacion.

El estudiante vidente lo percibe con los ojos y oidos, el ciego con las manos
y oidos, asi que lo que se presenta de forma visual a un estudiante sin
discapacidad visual, se presenta de forma palpable a un estudiante ciego. Si se
presenta un cartel en la pizarra, el estudiante debe tener su representacion
adaptada en braille. Si se presenta una grafica (geométrica, estadistica, otras),
para el estudiante ciego debe estar en relieve. (La educacién inclusiva, pag. 16 y
17 Br. Noé Lopez Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado)

De acuerdo a la experiencia de una persona ciega consultada en esta tesis
citada considera que los maestros de educacion deberian ser capacitados en
atencion a estudiantes ciegos aduciendo que, durante sus estudios, él se valio de
una grabadora con la que recopilaba informacion para luego transcribirla en braille
y estudiarla. Fue evaluado de forma oral y considerd que deberian existir recursos
didacticos para ciegos dentro de los centros de estudios. (Seminario de
graduacion para obtener el titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educacion con
mencién en fisica matematica, La educacion inclusiva pag.16 y 17 Br. Noé Lopez
Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado)

Ellos plantean entre las técnicas y métodos de ensefianza — aprendizaje, el
sistema braille que suele consistir en celdas de seis puntos en relieve,
organizados como una matriz de tres filas por dos columnas, que
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convencionalmente se numeran de arriba a abajo y de izquierda a derecha, tal y
como se muestra en la figura N°8. Esta matriz recibe el nombre de “signo
generador”. (MINED, 2013) Partiendo del signo generador se pueden representar
distintos caracteres realizando combinaciones distintas como, por ejemplo, si se
resaltan los puntos 1y 2 en la misma cajetilla se formaré la letra b, y asi diferentes
combinaciones generaran diferentes letras, signos de puntuacién o caracteres
especiales o matematicos.

En el caso de los numeros se antepone un signo denominado numerador
gue transforma las primeras diez letras en numero, si la cifra es de mas de un
namero solo se sigue escribiendo sin dar espacio. De esta misma manera existen
signos especiales que se utilizan para dar una utilidad o significado distinto a un
caracter, por ejemplo, para las letras griegas se utliza el alfabeto normal
antecedido por un signo especial para letras griega minascula de igual forma, las
letras mayusculas en braille se representan anteponiendo un signo de mayuscula
a la letra normal.

2.6.3. LA EDUCACION INCLUSIVA

La educacion inclusiva basada en un enfoque diferencial, busca generar
facilitadores permitiendo el aprendizaje de las personas, al considerar que todos
somos diversos y cada proceso de participacion y desempefio es diferente segin
el ambiente en que lo rodea. Dentro de la diversidad estan las personas con
discapacidad, entendiendo que esta no es la deficiencia en una estructura o
funcidén sino que se hace presente en algunas actividades puntuales, segun los
factores contextuales, afectando su participacion y perspectiva social del
funcionamiento. (G. Sandra Liliana, et al..., (2016) Educacion inclusiva en una
institucion de educacion superior: el caso de estudiantes con discapacidad visual

(pag.1).

Entendiendo que para desarrollar nuestro trabajo el término educacion
inclusiva es de suma importancia porque, a través de los diferentes procesos y
politicas de inclusion, han logrado generar un impacto importante en lo que viene
siendo la educacion superior a las personas con discapacidad, especificamente,
con ceguera.

Aceptando la educacion inclusiva como el proceso de integracion social de
las personas con capacidades diversas en donde se generen las mismas
oportunidades dentro de su entorno a un ambiente cultural que le permita
participacion e integracion. El Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de
Orientacion de la educacion de los alumnos con necesidades educativas
especiales, en su fundamentacion primera, el Articulo 18, plantea lo siguiente:

"Estudios universitarios.l. Para garantizar el principio de igualdad de
oportunidades, las universidades publicas realizaran las adaptaciones que
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fuere menester con el fin de que los alumnos con necesidades educativas
especiales permanentes puedan efectuar las pruebas de acceso a la
universidad. Asi mismo, facilitaran a estos alumnos el acceso a las
instalaciones y a las ensefianzas con el fin de que puedan proseguir sus
estudios" Revista de docencia universitaria, Vol.8 (pag-175-196)

Se establece el derecho a la participacion educativa y a la facilidad de
acceso, en todos los sentidos, al estudiantado con ceguera o discapacidad visual
para formar parte del proceso de aprendizaje a nivel superior que les permita
seguir estudiando y capacitandose en las instituciones de educacion superior; es
por ello que nos interesa conocer como es la educacién superior de las personas
ciegas dentro del Campus Central de la Universidad de Panama.

La percepcion visual: la especie humana ha evolucionado apoyandose,
principalmente, en la vista, que interviene en la mayoria de los aprendizajes
gue realizamos. Algunas estimaciones sugieren que entre el 80 y el 90 %
de la informacion, se obtiene a traves de la vision y que constituye el canal
principal de entrada de informacion y reune unas caracteristicas que lo
configuran como el sentido mas basico. (Geruschat y Smith, 2010)

A través de la percepcion visual se captan la gran mayoria de nuestras
experiencias para poder llevar al cerebro, y establecer una conexiéon con nuestro
mundo exterior es un gran reto pedagogico tanto para el estudiantado como para
el formador o instructor de la ensefianza, pero eso no ha limitado con las
estrategias tecnologicas que permitan la formacién de las personas con ceguera a
nivel superior y eso es lo que vamos a identificar a través de esta investigacion.

La persona con discapacidad visual o ceguera le reconocen dentro del
marco de la diversidad humana, como un sujeto con potencialidades para
desarrollarse social, cultural, cognitiva y afectivamente. (Ministerio de
Educacion, Gobierno de Chile. Guia de apoyo pedagogico. Necesidades
educativas especiales en el nivel de educacion parvularia). Chile

Como se ha mencionado anteriormente, casi el 80% de la informacidn es obtenida
a través del sentido de la vista y tiene la capacidad de traspasar estas barreras y
lograr adaptarse y educarse en condiciones desfavorables en el sentido de
carecer de la vision que te permita, de primera mano, establecer esa relacion
visidn-entorno y solo imaginarlo.

En el campo educativo, la atencion a personas con discapacidad
visual(ceguera) se basa en analizar las condiciones del contexto
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institucional para adecuar la atencibn que corresponde con sus
posibilidades. En la institucion educativa la discapacidad visual no deberia
ser el eje sobre el cual se definan acciones de formacion, sino que la
discapacidad visual o ceguera debe ser reconocida como un elemento mas
en la formacién de su personalidad. (M. Paloma Abején; et al..., Revista de
docencia universitaria. 2010, Vol. 8 Issue 2, pag.175-196. 22p)

Es decir que la discapacidad visual en el caso que nos atafie, la ceguera,
no se debe ver como un impedimento para la formacion, sino como una capacidad
diversa que estara forjandose en su formacién profesional.

Es a través de su propio cuerpo que las personas con ceguera logran
acceder al conocimiento. El cuerpo cumple el papel de mediador con el
mundo de lo concreto a partir de los canales kinestésico y auditivo
utilizados para recibir y memorizar informacién. El cuerpo es el instrumento
gque les permite ubicarse en el espacio, emplear adecuadamente la
direccionalidad y la lateralidad. A partir del conocimiento de lo concreto es
posible avanzar en la representacion grafica de cualquier objeto, asi se
opera con el pensamiento abstracto. (M. Paloma Abejon; et al..., Revista de
docencia universitaria. 2010, Vol. 8 Issue 2, pag.175-196. 22p)

Es esencial, entonces, que en la institucion educativa o en cualquier otro
espacio formativo, el trabajo pedagodgico supere la verbalizacion aprovechando
gue la memoria muscular, lograda con el manejo espacial, se toma como la
habilidad para ubicarse en el espacio y reconocer la organizacion de los objetos
gue estan en su entorno.

La educacion inclusiva, basada en un enfoque diferencial, busca generar
facilitadores permitiendo el aprendizaje de las personas al considerar que todos
somos diversos y cada proceso de participacion y desempefio es diferente, segun
el ambiente en que lo rodea. Dentro de la diversidad de funcion sino se hace
presente en algunas actividades puntuales, segun los factores contextuales,
afectando su participacion y perspectiva social del funcionamiento.

La inclusion desarrollada por una Institucion de Educacién Superior (IES),
segun los principios de estudiantes con ceguera, a través de la perspectiva
y estudio de caso, con modalidad intrinseca y de tipologia interpretativa,
desarrollando descripciones que permitan comprender la unidad, a partir del
marco referencial establecido en relacién con el principio de integralidad, se
han realizado avances en la construccion de procesos, sin embargo, no se
trabaja de manera articulada, lo que no permite una apropiacion del
lineamiento evidente en las acciones desarrolladas desde el gobierno
universitario hacia el estudiante. Se establece que, como autores, no
generan practicas inclusivas dentro del aula para ser facilitadores en el
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proceso ensefianza- aprendizaje. (M. Paloma Abejon; et al..., Revista de
docencia universitaria. 2010, Vol. 8 Issue 2, pag.175-196. 22p)

De acuerdo al planteamiento de Paloma Abejon, las instituciones de
educacion superior tienen los procesos, pero no hay un trabajo articulado y
mancomunado para la inclusibn plena de un estudiante con ceguera o
discapacidad en términos estandarizados y generales como institucion de
formacion.

2.6.4.EL PAPEL DEL PROFESORADO

De acuerdo al estudio realizado por los autores Noé y Carlos, para
seguir construyendo conocimientos asi como las competencias
intelectuales que se exigen para hacerlo, son idénticas para las personas
dotadas de vista y para las que padecen discapacidad visual o ceguera; sin
embargo, los soportes que contienen la informacion y los procesos que se
siguen para el acceso a la misma difieren notablemente”. (Br. Noé Lopez
Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado en su tesis La educacion
inclusiva, paginas 14,15,16)

Estos autores plantean que el profesor es un elemento clave tanto para la
inclusion educativa y los procesos de ensefianza- aprendizaje dentro del sistema
educativo superior con lograr la plena participacion del estudiante con
discapacidad visual o ceguera, es por eso que ellos plantean la importancia de
recibir una formacion permanente en los aspectos y procesos evolutivos de la
educacion superior de las personas con discapacidad, en especial, los ciegos.

Es por ello que la presencia de un alumno con baja visién o ciego obligara al
profesor a realizar ciertas modificaciones organizativo-didacticas que pueden
resumirse en los siguientes puntos:

e Hacer uso de medios alternativos a los usuales para el cumplimiento de los
diferentes objetivos curriculares,

e atender, en cada momento, al ritmo con que el alumno realiza las diferentes
tareas escolares,

e permitir la instalacion en el aula de instrumentos y material didactico
especificos,

e verbalizar cuanto escriba en la pizarra,

« reiterarle la presentacion de informacion,

« ser flexible en la eleccion de los sistemas de evaluacion,

e animar al alumno a la participacion en clase y a la interaccion con sus
comparfieros,
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e considerar al profesor de apoyo como un elemento esencial dentro y fuera
del aula, con el que ha de cooperar y coordinarse continuamente, las
adaptaciones curriculares.(Martinez Liébana, 2000)

En todos los roles fundamentales del profesor en una educacion para
estudiantes ciegos es pertinente conocer un elemento esencial de la educacion del
alumno que es, sin duda, el curriculo, concebido genéricamente como el conjunto
de objetivos, contenidos, metodologias, estrategias de ensefianza y sistemas de
evaluacién que definen y configuran el proceso formativo de aquel en cada etapa,
ciclo o curso. Por ello, la integracién educativa del alumno ciego o deficiente visual
se halla también claramente regulada y condicionada por este factor educativo
fundamental.

Martinez Liébana habla del concepto de adaptacién curricular que hace
referencia al intento de adecuar la ensefianza a las peculiaridades y necesidades
de cada alumno. Alude, asimismo, al reconocimiento del aula como conjunto
heterogéneo y diverso de alumnos. Asi, las adaptaciones curriculares son las
estrategias de adecuacion del curriculo general a las necesidades individuales
de los alumnos. El punto de partida de las adaptaciones se sitia en un unico
curriculo general comuan a todos los alumnos para la ensefianza obligatoria.

Los alumnos ciegos o deficientes visuales, debido a su carencia sensorial,
precisaran fundamentalmente adaptaciones de acceso al curriculo.

Entendiendo que estas son de dos tipos:

a. Adaptaciones del entorno fisico: referidas a los cambios materiales que
es preciso realizar en el aula y en el centro escolar para garantizar una
adecuada integracion fisica del alumno, teniendo en cuenta algunos aspectos, por
ejemplo:

e organizacion fija de los distintos elementos y advertencia expresa en caso
de modificacion de los mismos,

e conocimiento exhaustivo de las diferentes zonas por las que ha
de desenvolverse el alumno,

e eliminacion de obstaculos y barreras arquitectonicas que impidan
la accesibilidad,

e prevision de espacios donde el alumno vaya a recibir algun apoyo,

e adecuada iluminacion,

b. Provision de recursos técnicos: destinados a garantizar un adecuado acceso y

reproducciéon de la informacion: libros, materiales en relieve, maquina de escribir
braille y tecnologia.
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Estas adaptaciones de acceso al curriculo han de ir acompafadas y reforzadas
conla aplicacion al alumno de ciertos programas especificos de
extraordinaria importancia: lectoescritura braille, estimulacién visual, rehabilitacion
integral (orientacion, movilidad y habilidades de la vida diaria), y tiflotecnologia.

Nos atrevemos a establecer que las condiciones estructurales y sistemas
curriculares en los centros de estudio de educacion superior juegan un papel
importante en la inclusion del estudiante con ceguera en los formativos exitosos.

2.7. OTROS FACTORES EXTERNOS QUE AYUDAN A LA ADAPTACION DE
LOS ALUMNOS CON DEFICIENCIAS VISUALES A LA VIDA ESCOLAR

De acuerdo a Noé Lopez Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado en su
tesis La educacion inclusiva, la integracion educativa del alumno ciego o con
problemas de vision depende también de la accion conjunta y coordinada de
determinados servicios y agentes externos a la institucion escolar: las necesidades
educativas especificas que presentan los alumnos ciegos y con baja vision se
relacionan directamente con las implicaciones que resultan de la discapacidad
visual, es por eso que, para nosotros es importante el papel que ha jugado la
Universidad de Panama en los procesos formativos .

Algunas estrategias de actuacion de caracter general que habran de tenerse
en cuenta a la hora del contacto con estos alumnos ciegos, son las siguientes:

e Es esencial, establecer con él un vinculo desde lo personal y no desde el
déficit. Esto le da permiso para diferenciarse e integrar sus propios
sentimientos.

e Reducir nuestras propias vacilaciones frente al alumno para no incrementar
su inseguridad.

e Permitirle autonomia. No ayudarle si no lo necesita. Hacerle ver sus
posibilidades reales.

e No negar sus limitaciones. Preguntarle sobre sus necesidades. Si se quiere
saber algo de él, se le debe preguntar directamente.

e Saludarlo. No jugar a las adivinanzas ni ponerlo a prueba: identificarse.

e Decir las cosas claramente. No evitar palabras relativas a la vision.

e En definitiva, conocer las caracteristicas de este déficit para actuar con
naturalidad y devolverle al alumno la imagen de una persona valiosa en si
misma, por encima de su deficiencia.

Debemos tener en cuenta cuales son los canales para poder obtener
informacion del mundo en que viven los estudiantes ciegos, cOmo interactuar vy,
en consecuencia, cobmo han de obtener de ellos el maximo aprovechamiento. Se
precisara lo siguiente:
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« Una estimulacién multisensorial que permita y favorezca la utilizacion de
todos los sentidos, sobre todo, tacto y oido.

o Trabajar sobre objetos y situaciones de la vida real.

e Verbalizar todas las situaciones utilizando un lenguaje concreto.

e« Tomar conciencia de los procesos que se realizan y transmitir los datos
significativos de los mismos.

e Anticipar verbalmente algunos hechos, sobre todo, si el entorno es poco
conocido. Evitar sorpresas.

« Dar informacién adicional en los casos que el alumno no pueda percibir los
datos significativos por si mismo.

o Controlar el nivel de ruido en el aula.

Es importante tener en cuenta que estos alumnos perciben mejor:

e Los objetos reales o maquetas,

e las representaciones bidimensionales simples y con elementos muy
diferenciados,

« las figuras estaticas,

e las figuras que no estén superpuestas o con perspectiva.

e Es necesario también trabajar la exploracion con varios objetos a la vez:
discriminar los que uno desea, retirar los otros, clasificar sin perder
elementos,

o Debe entrenarse la ensefianza del dibujo: partir de formas estructurales y
esquematicas.

e Cuando el resto visual no resulta satisfactorio para trabajar la lectoescritura
en negro, se ha de favorecer y motivar la utilizacion del cédigo braille.

e Ademas, si queremos que imite algun gesto motor se le ha de permitir que
toque el modelo y/o realizar el gesto en el cuerpo del alumno ciego.

Todas estas necesidades del alumno ciego y con baja vision deben ser
valoradas y consideradas en los distintos niveles de concrecion curricular: desde
el proyecto curricular a la programacion del aula en la que se incluira la adaptacion
curricular realizada para el alumno deficiente visual integrado en el
grupo.(Orientaciones para trabajar con alumnos ciegos o con discapacidades
visuales, Taller de resolucién de conflictos en contextos educacionales. Programa
de estudio. Matematica 8° Basico, Educacion inicial: Planificar con unidades
didacticas y proyectos, Jorge Zufiga, el cientifico chileno que cambi6é el mundo
con sus prétesis 3D).

En sintesis, frente a un texto atractivo, el braille, la grabacion sonora o el
soporte informatico a la mayor dificultad de su manejo afiaden escasos elementos
de motivacion. De ahi la necesidad de ofrecer a nuestros estudiantes las ventajas
de unos procedimientos que hagan mas eficaz y agil la asimilacién de los
contenidos de estudio.
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De acuerdo a la guia que presentan Noé Lépez Herrera y Br. Carlos Manuel
Ruiz Machado en su tesis La educacion inclusiva, puede ser una ayuda para los
estudiantes ciegos o con grave discapacidad visual y que cada uno juegue un
papel importante en la inclusion de los ciegos y hacer de sus compafieros dotados
de vista un apoyo al igual que con los profesores.

En otro sentido, ellos consideran el valor significativo para el alumno o su
soporte sobre sus conocimientos previos. De poco valdra el estudio personal si el
alumno no ha mostrado el mayor interés en clase por las explicaciones de su
profesor y si no ha prestado atencién a las mismas.

2.7.1. GUIA PARA LOS ALUMNOS CIEGOS

“‘De acuerdo a la guia realizada por el Centro de recursos educativos «Luis
Braille» de la Organizacion Nacional de Ciegos de Espafa (ONCE), todos los
alumnos requieren poner en practica una serie de técnicas que, en mayor o menor
grado, les faciliten su estudio. Sin embargo, estas técnicas precisan de una
adaptacion en el caso del alumnado con discapacidad visual para que las puedan
comprender mejor”’(Centro de recursos educativos «Luis Braille» de la ONCE en
Sevilla. Discapacidad visual y técnicas de estudio) pag.11,12,13)

Para entender algunos procesos hay que tener claro el siguiente concepto,
de acuerdo a lo que plantean Mariano Fernandez Rodriguez, Normando Llopis
Abad, José Miguel Gil Angulo, Carmen Garcia Martin:“El estudio es el proceso por
el que vamos afadiendo informacion y conocimientos a los que ya poseemos,
formandonos, enriqueciéndonos y aumentando nuestra capacidad creadora. Asi,
cuando estudias, aumentas tu informacién y tus conocimientos, sabes mas cosas,
eres capaz de resolver mejor tus problemas y dificultades, y, sobre todo, mejoran
tus recursos para enfrentarte a las distintas situaciones en que debes
desenvolverte”. Pero, ¢qué hacemos cuando aprendemos algo nuevo?:. se
recorren las fases de:

1. Incorporacion o recepcidén: consiste en la adquisicion de datos a través de
diferentes vias (libros, apuntes, clases, cintas, dialogos, etcétera). En este
momento es muy importante concentrarnos y prestar una buena atencion porque
ello facilitara mucho los pasos siguientes, sobre todo, a las personas ciegas 0 con
graves dificultades visuales.

2. Reflexion: entran ahora en juego la critica, el anadlisis y la sintesis. Esto
permitira evaluar la importancia de las ideas contenidas en los textos,
jerarquizarlas y distinguir las principales de las secundarias, sefialar las partes de
ese texto o agruparlas, clasificandolas segun sus similitudes o diferencias. Es la
hora de subrayar, resumir...
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3. Fijacion: ahora se trata de almacenar los datos en la memoria. Hay una serie
de factores que pueden afectar a esta fijacion (la inteligencia, el interés, la
voluntad y otras circunstancias personales y del entorno).

4. Seleccién: al pasar el tiempo, las ideas, los conceptos y los datos mas
importantes se van aclarando y distinguiendo quedando recogidos en un resumen
general que los sintetiza. Esta fase es muy importante tenerla en cuenta a la hora
de repasar para los examenes. (Discapacidad visual y técnicas de estudio,
pags.15,16 y 17)

Es importante, como ya lo hemos mencionado, contar con los recursos
tecnoldgicos v la tiflotecnologia que la poblacion ciega tiene a su disposicién para
facilitar su acceso a la informacién y aprendizaje como también que el docente
tenga la capacidad de manejar estos recursos que puedan integrar al estudiante
ciego al proceso educativo.

Estos autores implementaron una guia que intenta recoger propuestas que les
ayuden a afrontar el trabajo en el aula y a conducirse en la misma. Se tratd de
mencionar algunos aspectos de esta guia para tomar en consideracién en nuestro
trabajo de investigacion que sirva a quienes lo lean.

2.8. MARCO HISTORICO
2.8.1. LOS CIEGOS Y LA EDUCABILIDAD, EL PASO DE LA HISTORIA

Para entender el proceso histérico de la educabilidad de los ciegos, a nivel
general, citaremos textualmente la narrativa histérica realizada por Ariel Ruiz Diaz
Roa en su articulo “Los ciegos en la historia: del infanticidio a la educabilidad”
donde nos plasma muy bien los procesos de formacidén que se dieron para llegar a
lo que hoy dia es la educacion superior de personas ciegas y sus diferentes
técnicas pedagogicas para la ensefianza-aprendizaje:

"En los ultimos afios del siglo XVIII y primeros del XIX, en el periodo que
media entre 1771 y 1829, dos personas marcaron una nueva era en la
historia de los ciegos. Dos franceses, Valentin Hally y Louis Braille, son los
protagonistas de este hecho: los inventores del primer alfabeto que hace
posible la lectura a los ciegos y el sistema utilizado todavia hoy ”.

“El paso de la prehistoria a la historia se dio cuando la humanidad invento la
escritura. Los ciegos, sin embargo, hasta Valentin Haly, vivian en la
prehistoria, larga y triste, pues los videntes hacia muchos afios que habian
traspasado dicho umbral histérico. Valentin Haly, en Paris, en
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1745,conocedor de varios idiomas, trabajé en el Ministerio de Asuntos
Exteriores, como traductor de la correspondencia para el ministro.”(Los
ciegos en la historia: del infanticidio a la educabilidad, Ariel Ruiz Diaz Roa,
enero 2, 2018)

«En septiembre de 1771, presencid las humillaciones hacia un grupo de
ciegos que tocaban en un café; al ver esto se dijo, arrebatado por un noble
entusiasmo, -convertiré en realidad esta farsa ridicula, haré leer a los
ciegos, pondré en sus manos libros impresos por ellos mismos. Y por
ultimo, les haré ejecutar conciertos armoniosos”. Este fue el programa vy el
gran logro de Valentin Hally: educar a los ciegos y, sobre todo, demostrar
su educabilidad”.(Los ciegos en la historia: del infanticidio a la
educabilidad, Ariel Ruiz Diaz Roa, enero 2, 2018)

De acuerdo a lo que plantea el autor en su articulo, Valentin Hally empezo
enseflando a leer por medio de letras grabadas en trozos de madera fina, en
caracteres normales. Consideraba que el método era lento y dificultoso ya que
consistia en grabar cada pagina y habia que volver a grabar el trozo de madera,
posteriormente, se pasaba a grabar en papel grueso. Para estos pensadores lo
importante era lograr la inclusion y el facil acceso de los ciegos a los eventos
culturales y a la vida cotidiana de una persona vidente.

En 1784 se fundd el primer colegio para ciegos y Valentin hizo una
demostracion con sus alumnos ante la Academia de Ciencias de Paris, de
gue los ciegos podian leer y escribir. La Academia declar6 a Valentin Haly
verdadero creador del sistema de escritura en relieve. Las principales
actividades del colegio eran las académicas, la muasica y los trabajos
manuales. A la vez, se hacian impresiones en relieve, figurando, entre las
primeras, libros religiosos. Valentin Haly da gran importancia a la
educacion religiosa en aquellos afios de escepticismo.(Los ciegos en la
historia: del infanticidio a la educabilidad, Ariel Ruiz Diaz Roa, enero 2,
2018)

“El sistema de Valentin Haly tenia un defecto, sin embargo, lo subsano al
pasar los afos, pero su discipulo Louis Braille se percata que las letras de
Valentin eran agradables a la vista, pero carecian de claridad y fécil
tangibilidad. Se plantea crear entonces un sistema para los dedos de
acuerdo con las condiciones psicolégicas del tacto”...(Le Monde des
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Aveugles. Essai de Psychologie de Pierre Villey. Paris. José Corti, Ed.;
1954).

Para ello, tomé como base la llamada signografia Barbier, que no era mas
gue una signografia fonética y que presentaba los inconvenientes de no tener en
cuenta la ortografia ni los signos de puntuacion, y servir exclusivamente para el

francés.

El «generador Barbier» constaba de 12 puntos, de cuyas diversas
combinaciones nacian los signos fonéticos, base de su escritura. Louis Braille lo
redujo a 6 puntos, con lo que las dimensiones de las letras quedaban adaptadas a
las exigencias del tacto. De la combinacion de estos seis puntos, dispuestos en
dos filas verticales de tres puntos cada una, Braille obtuvo, no solo un alfabeto,
sino también unos signos de puntuacion, una musicografia y una notacion

matematica’.

Figura N.6 Revista en braille. (Wikicommons)

El sistema braille tarddé en imponerse, a pesar de que los ciegos se daban
perfecta cuenta de que era el método mas asequible de los utilizados hasta
entonces. Los educadores videntes se resistian a aceptarlo porque «dado
su convencionalismo», decian, «aparta a los ciegos del mundo de los
videntes».(Los ciegos en la historia: del infanticidio a la educabilidad, Ariel
Ruiz Diaz Roa, enero 2, 2018)

Por fin, y después de una gran oposicion, en 1854 se adopto el sistema
braille como sistema oficial de enseflanza en la Instituciobn de Jdvenes
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Ciegos de Paris, y en un congreso internacional, celebrado en esa misma
ciudad en 1878, se adoptd el braille como sistema universal para la
enseflanza de los ciegos. (Los ciegos en la historia: del infanticidio a la
educabilidad, Ariel Ruiz Diaz Roa, enero 2, 2018)

“Con la invencion de la lectura y la escritura en relieve, se produce un
cambio que afecta en lo mas profundo al ser de los ciegos como tales. No se trata,
en realidad, de que hasta entonces los ciegos no pudiesen leer y desde entonces
si, pues es evidente que, a pesar de todo, la mayoria de ellos continta aun en el
analfabetismo”, plantea Ariel en su articulo.

La diferencia es mucho mas radical: se trata de que, hasta entonces, los
ciegos no podian aprender a leer y, a partir de ahi, si. El cambio afecta, pues, al
concepto mismo del ciego, afladiendo a sus caracteristicas esenciales la de la
educabilidad.

De acuerdo a los analisis historicos del autor, es por ello que la
reestructuracion continua de los procesos de enseflanza — aprendizaje para un
estudiante ciego debe ser constante lo cual genere nuevas técnicas y nuevos
conocimientos; es evidente que muchas cosas siguen sucediendo como la
instruccion y aprendizaje del sistema braille.

2.8.2. EVOLUCION DE LA EDUCACION SUPERIOR Y LA ENSENANZA -
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES CIEGOS

Tomando en cuenta todo lo que nos relata el articulo de Ariel Ruiz Diaz sobre
los inicios de una formacion educativa y cultural para las personas ciegas, con los
esfuerzos realizados por Valentin Hally y Luis Braille, ellos abrieron el camino a
una educacién inclusiva con métodos y técnicas que iban mejorando a través del
tiempo los procesos de enseflanza—aprendizaje a las personas ciegas,
permitiéndole integrarse a la sociedad.

“Se tienen registros sobre la presencia de personas ciegos desde civilizaciones
tan antiguas como la griega, egipcia y mesopotamica, en donde, a la mayor parte
se les asociaba con el limosneo siendo muy pocos los que alcanzaban el realce
social. Fue a partir de 1825 que empezaron a desarrollase diversos sistemas de
lectoescritura para facilitar la comunicacién de los ciegos, pero no fue hasta 1829
cuando Luis Braille concretizdé el sistema que ahora lleva su nombre el cual
representa letras, nimeros y simbolos por medio de 6 puntos dando como

51


https://cienciasdelsur.com/author/ariel-ruiz/

resultado 64 combinaciones distintas para la lectoescritura de personas ciegas en
el mundo”.

Es pertinente conocer sobre las condiciones de los ciegos y sus procesos de
ensefianza—aprendizaje a través de la historia en los marcos de la educacién y
aceptacion dentro de los estandares que exige nuestra sociedad con el pasar del
tiempo y es, en este sentido, que en este trabajo nos interesa identificar y conocer
el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes con ceguera en la
educacion superior dentro del Campus Central de la Universidad de Panama,
especificamente.

La formacién de los estudiantes con ceguera ha sido de suma importancia
desde tiempos pasados, reconociendo los esfuerzos realizados por ilustres
pedagogos y catedraticos como el francés Valentin Haly con sus grandes
aportaciones en la educacion para personas con discapacidad visual; asimismo, la
creacion en 1786, en Francia, del Instituto para nifios ciegos, siendo una de las
primeras en la formacion de personas con esta discapacidad visual,
posteriormente, pasé a ser el Instituto para jévenes ciegos de Paris, donde se
logro enseiar a leer y escribir a muchas personas con ceguera a través de sus
técnicas de pintura en relieve.

No podemos dejar de lado a Luis Braille, quien nacié en Coupvray, Francia
en 1809 y muere en Paris en 1852, educador e inventor francés del sistema de
lectura y escritura tactil para invidentes que lleva su nombre y quien, por
circunstancias de la vida, pierde la vision a edad muy temprana, situacion esta que
no limitd sus estudios y ganas de seguir adelante y lo llevé al Instituto para
jovenes ciegos de Paris donde su progreso y tenacidad a través de una serie de
consecuencias y circunstancias lo lleva a inventar el sistema de escritura para
ciegos que lleva su nombre (Braille), método de escritura que sigue vigente hasta
nuestros dias para la enseflanza—aprendizaje a los estudiantes con ceguera o
discapacidad visual, de manera universal.

En 1868, un grupo de cuatro invidentes, liderado por el doctor Thomas
Armitage, fundé en el Reino Unido una sociedad para impulsar el
perfeccionamiento y la difusion de la literatura grabada en relieve para ciegos.
Este pequefio grupo de amigos crecié hasta convertirse en el Instituto Nacional de
ciegos, el mayor editor de textos en braille en Europa y la mayor organizacion
britanica para personas con discapacidad visual. Para el siglo XX, el método
braille se habia implantado en casi todos los paises del mundo.

Considerando todos los aportes y esfuerzos realizados por personas que se
preocupaban por las condiciones de los ciegos en épocas de fatiga y quienes
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decidieron luchar por ideales e intereses comunes en beneficio de grupos
vulnerables y adecuar un sistema para la enseiflanza—aprendizaje de los mismos
para que lograran destacar y obtener excelentes resultados que integren a estos
grupos a nivel mundial. Nuestro continente, América, no fue la excepcion y se une
a la lista.

Otra de las grandes precursoras en la educacion de los ciegos fue Helen
Keller, una nifla que nace en Estados Unidos sana, pero que una terrible
enfermedad la deja ciega, sorda y muda a la edad de 7 afos, esto no fue
impedimento para llegar a formar parte del prestigioso Instituto Perkins para
ciegos yde la Escuela Wright-Humason para sordos en Nueva York y titularse a un
nivel superior para asi empezar su lucha por la alfabetizacién y educacion de las
personas con discapacidad visual a nivel mundial, convirtiéndose en el simbolo de
lucha y valentia e inspiracion para todos los que padecian de ceguera y el
desarrollo de politicas y beneficios educativos para los mismos. (Paz, 1973,
pag.41)

2.8.3. HISTORIA DE LOS INICIOS EN EL PROCESO DE ENSENANZA -
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES CIEGOS EN PANAMA

Es oportuno mencionar que Panama no fue la excepcion en el desarrollo de
estudiantes con ceguera o0 con discapacidad visual que lograron cimentar el
beneficio de una educacion superior para las personas con alguna discapacidad
visual, como es el caso del profesor Andrés Cristébal Toro, nombrado maestro y
padre espiritual de todos los ciegos en Panama y quien, a través de una beca
otorgada por la Sociedad Hispanoamericana, logra seguir sus estudios superiores
en el New York Institutefortheblind, quien fue uno de los pioneros en establecer
esa gran necesidad del pais en tener una escuela para capacitar a las personas
con discapacidad visual o ciegos. (Paz, 1973, pag.1,2)

Florisabel Paz, primera persona no vidente que aprende el sistema braille en la
Republica de Panama (Paz F., 1973, pag.13)

Un papel importante en la educacion de las personas ciegas en Panama fue el de
Florisabel Paz, una nifia de padres pudientes de la época y que, por situaciones
de la vida, nace sin el sentido de la vista, situacion que lleva a sus padres a
preocuparse por brindarle y ofrecerle los recursos educativos que le permitan
desarrollarse en la vida y es donde conoce al profesor Andrés Cristébal Toro quien
fungiria como su profesor para la ensefianza del escritura en braille y que luego la
llevaria a realizar estudios superiores fuera del pais para, posteriormente, regresar
y ensefiar en Panama e ir abonando los cimientos para una lugar de ensefianza—
aprendizaje a quienes lo requieran con esta discapacidad; no podemos pasar por
alto a otro de los grandes forjadores de la educacién para personas con ciegas
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como lo fue el profesor José Romero Wong, especialista en ensefianza de los
ciegos.

Todo este devenir historico de los formadores del interés por educar y recibir una
enseflanza-aprendizaje eficaz y eficiente a niveles superiores que les permitira
desarrollarse en el mundo e integrarse de una manera global ante la sociedad, nos
va llevando a la creacion de politicas publicas e intereses sociales de inclusion y
desarrollo para que nuestros centros de ensefianza se incorporen a fortalecer la
misma.

La evolucién de las politicas publicas en materia de discapacidad indica que esta
se inicia en el afio de 1942 con los servicios educativos para las personas con
ceguera total en la Escuela Hellen Keller. En el afio de 1948 se crea la Fundacion
de la Escuela de ensefianza especial por el Ejército de Salvacion. (Paz F., 1973,
pag.36) permitiendo la apertura un mayor engranaje a la formacion y capacitacion
de personas ciegas en Panama e irse encaminando a incorporar otros niveles de
ensefianza-aprendizaje.

En 1951, de acuerdo al gran debate sobre el uso del término impedidos fisicos
para referirse a las personas con discapacidad, mediante Ley del 30 de
noviembre de ese afio, se crea el Instituto Panamefio de Habilitacion Especial
(IPHE) cuyo enfoque inicial, segun lo que predominaba en la época, era
segregado y proteccionista. Sin embargo, integro en una sola instancia la atencion
de los menores que presentaban discapacidades visuales, auditivas y diversas
manifestaciones de retardo mental. (Paz F., 1973, pag.37)

Con la cobertura de estos acontecimientos y la inquietud de muchos para la
integracion y la adecuacion de mejores procesos de ensefianza-aprendizaje en las
personas ciegas, Florisabel se interesa en buscar mecanismos pedagoégicos que
permitan esta buena comunicacion, abriendo las puertas de la educacion tanto a
nivel secundario como a nivel universitario en Panama en el afio 1954. (Paz F.,
1973, pag.54)

En el aflo 1997, el concepto sobre atencion de la discapacidad se ve
enriquecido al vincularse la participacion ciudadana a través de la creacion de la
Direccion Nacional de discapacidad en el nuevo Ministerio de la juventud, la mujer,
la nifiez y la familia en los inicios del nuevo milenio, cobrando fuerza el concepto
de inclusién social para la integracion plena de la poblacién con discapacidad en la
sociedad, facilitAndoles el ejercicio de sus derechos ciudadanos.

La participacion de la sociedad civil se ve enriquecida, logrando la

aprobacion de la Ley 42, presentada formalmente por lo que se conocié como
MINJUNFA, hoy Ministerio de Desarrollo Social.
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En la década de los 90 se aprueban leyes, decretos y se adoptan medidas
administrativas creando una dinAmica de mayores logros para la poblaciéon con
discapacidad asi como leyes de proteccidn para las personas con discapacidades:
ley sobre la integracion e inclusién de nifias, nifios y jévenes con necesidades
especiales; la disposicion legal sobre la equiparacion de oportunidades y
facilidades para la poblacién con discapacidad y los acuerdos, situacion que abre
los caminos a una inclusion méas plena en lo que a educacion superior para
personas con discapacidades se refiere.

El 1° de septiembre del 2004 se crea la Secretaria Nacional para la
integracion social de las personas con discapacidad (SENADIS), mediante
Decreto Ejecutivo 103 con el objetivo de impulsar las politicas sociales
pertinentes. SENADIS es la instancia ejecutiva del Consejo Nacional
Consultivo para la integracion social de las personas con discapacidad
(CONADIS), conformado por las representaciones de los grupos
sectoriales. Y. Rita,W. Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de
la politica de discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la
Republica de Panama) SENADIS.

Esto ha estado abriendo caminos a la integracion plena, en especial, a nuestro
grupo de interés: los ciegos o personas con discapacidad visual.

2.8.4.CONTEXTO DE LA UNIVERSIDAD DE PANAMA EN LA ENSENANZA -
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES CIEGOS..

2.8.4.1. ORIGENES DE LA EDUCACION SUPERIOR EN PANAMA

La Educacion Superior surgié en Europa en el siglo Xl bajo una fuerte
influencia religiosa, fundamentalmente, para la difusion del pensamiento
teologico y humanistico. Llegé al Nuevo Mundo donde logré una aceptacion
especial a la luz de la Iglesia y posteriormente del Estado.

La primera universidad del continente americano se fundé en 1538 en la
ciudad de Santo Domingo, bajo el modelo de la Universidad de Salamanca,
y se organizo alrededor de los estudios de Derecho, Teologia, Filosofia y
Medicina (Bemal, 2001).

Hacemos énfasis en los origenes de la educacion superior para entender, a
través de la historia, los procesos de educabilidad de nuestra poblacién y como se
crea la Universidad Nacional de Panamd y, de esta manera, nos permita obtener
la resolucion de nuestros objetivos. Para entender el contexto de la educacion
superior en Panama, es importante tener clara la evolucién y contexto histérico de
la misma y, especialmente, la de la Universidad de Panama.

55



Etapas de la educacion superior y su evolucion en Panamé:

La evolucion de la educacién superior en Panama presenta tres periodos
claramente definidos: la Epoca Colonial, de 1501 a 1821; la Epoca de Unién a
la Gran Colombia, de 1821 a 1903 y la Epoca Republicana de 1903 a 2003,
(Osear Ceville, 2003).

v' Laeducacion superior en el Periodo Colonial

En este periodo, la educaciéon superior es impartida por el Seminario San
Agustin y el Colegio de Panama, creado en 1608, las cuales fueron las
instituciones precursoras de la educacién superior en el Istmo. (Osear Ceville,
2003).

v' Laeducacion superior en la época de unién a la Gran Colombia.

Después de la independencia de Espafia se organizo, en 1841, la Universidad
del Istmo para ofrecer "estudios de Gramatica Castellana y Latina, Retdrica,
Teologia, Derecho Publico y Canones" (Ceville,2003). Esta universidad
desaparecié enl852 y, a partir de ese momento y hasta principios del siglo
XX, no se ofrecié educacion superior en el Istmo, solo algunos cursos para la
formacion de maestros (Informe Nacional de educacion superior en Panama,
2001)

Es evidente el desbalance que existia en esos momentos en la educacion
superior en Panama y esto podemos entenderlo ya que se estaba en un proceso
de formacion como nacién que no nos permitia contar con las condiciones
necesarias para este tipo de ensefianza.

v Laeducacion superior en la Epoca Republicana: 1903- 2003

La Constitucion Politica de la Republica de Panama cred el marco juridico
para el establecimiento de centros de ensefianza secundaria y profesional y
dispuso las carreras que habrian de ofrecerse mediante la Ley 11 del 23 de
marzo de 1904 y viabilizé la creacion del Colegio Universitario de Panama.
Posteriormente, la Ley 52 del 20 de mayo de 1904 autorizé la construccidn
de un edificio destinado a albergar a la universidad y la Ley 6 del 26 de
septiembre del906, establecidé una subvencion del Estado y siete becas
destinadas a estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas del
Colegio Universitario de Panama(Ceuville, 2003).

Es evidente que para este periodo ya se contaba con una independencia
republicana que iba necesitar de la formacion de profesionales que ayudaran al
progreso como nacion y es donde llegan los grandes desafios en educacion
superior. Realizamos toda esta retrospectiva histérica porque dentro de nuestro
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estudio se empiezan luego a identificar cuales son las facultades que han tenido
estudiantes ciegos en los ultimos afios.

De acuerdo a los grandes desafios que presenta el mundo, se hace necesaria
la formacion y creacion de centros de estudio superior para la poblacion
panamefia y es cuando surgen los nuevos proyectos universitarios para el afio
1917 en donde se crearon las Escuelas de Medicina y Cirugia y Cirugia
Dental, ubicandose la Escuela de Medicina y Cirugias en el Hospital Santo
Tomas y, en 1918, se cred la Escuela de Derecho y Ciencias Politicas
(Ceville,2003).

Estas escuelas fueron creadas de acuerdo a la necesidad de profesionales
gue requeria el pais en ese entonces; ya para 1933 se crea la Facultad de
Educacion y reglamentd, al igual que el Instituto Pedagdgico, las escuelas de
Farmacia, Derecho y Agrimensura que pasarian a formar parte de la
Universidad de Panama desde su creacion en 1935. En 1926 se disefid su
organizacion y se creé el Consejo Universitario como oOrgano superior de
gobierno, pero no se materializ6. La Universidad de Panama se trasladé a su
campus actual en 1950. (Informe Nacional de educacion superior en
Panama,2001)

Después de tener un panorama claro de la evolucion historica de la educacion
superior a nivel nacional, fijaremos nuestro interés a lo que nos atafie que es el
proceso ensefanza-aprendizaje de los estudiantes ciegos dentro del Campus
Central de la Universidad de Panama.

Considerando a la UNESCO como la Unica institucion para establecer
pardmetros de educacion superior se plantea la creacion de politicas en sus
paises miembros que fortalezcan la inclusion y la creacion de un sistema
integrador, con equidad, para quienes desean entrar al sistema educativo superior
y que esté a la vanguardia de la globalizacion a la que nos enfrentamos. Es
necesario que las personas ciegas cuenten con estas disposiciones dentro de la
maxima universidad estatal de Panama, como lo es la Universidad de Panama.

La inclusién de personas con discapacidad visual en la primera casa de
estudios superiores se evidencia afios antes de la creacion de la ley que
norma estas acciones. Desde 1984, el reconocimiento de la Asociacion de
estudiantes y egresados ciegos universitarios ha sido un valioso recurso para
dar respuesta a la demanda de atencion y apoyo que requeria esta poblacion
en su proceso de adaptacion al sistema de educacién superior. Esta
organizacion contd, desde su creacion, con un espacio fisico en la
infraestructura universitaria.(Informe Nacional de educacién superior en
Panama,2001)
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De esta manera, se evidencia el compromiso de la misma para con los procesos
de ensefanza—aprendizaje que se pueda ofrecer en la universidad sin dejar de
lado la integracion total del estudiante con ceguera o discapacidad visual .

2.8.5. CONTEXTO NACIONAL DE LA INCLUSION EN LA EDUCACION
SUPERIOR.

Aunque la normativa oficial en materia de equiparacion de oportunidades nace
en 1999, en el contexto universitario se formaliza mediante la aprobacion del
Decreto Ejecutivo 56 del 23 de julio de 2008 el cual establece la creacién de las
oficinas de Equiparacién de oportunidades en las instituciones auténomas y
semiautbnomas.

La Universidad de Panama forma parte una Red Interuniversitaria local sobre
discapacidad y Derechos Humanos que forme parte del mismo conglomerado
a nivel latinoamericano y de EI Caribe. (Informe Nacional de educacion
superior en Panama,2001)

Estas normativas establecen que los centros de formacion como el de nuestro
interés, que es la Universidad de Panama, especificamente el Campus Central,
cumplan con estas normas para garantizar la equiparacion de oportunidades a los
ciegos o personas con diversas discapacidades.

La aprobacion de la Ley Organica N° 24 de 14 de julio de 2005 de la
Universidad de Panama, en su Articulo 6 enuncia los principios democraticos que
inspiran su accionar, entre los que se encuentran la libertad, justicia, igualdad,
solidaridad y participacion. Igualmente, se vinculan con la inclusion los siguientes
fines principales de la Universidad de Panama que se enuncian en el Articulo 7 de
dicha Ley de la cual resaltamos el siguiente:

» La incorporacion del Articulo 274 del Régimen Académico del Estatuto
Universitario dirigido a la atencidon de estudiantes con necesidades
educativas especiales que establece:

‘La Universidad de Panama podra organizar regimenes especiales de
enseflanza que permitan la aprobacion de cursos por sistemas tutoriales,
suficiencia demostrada o cualquier otra modalidad educativa para contribuir
con el acceso a la educacién superior de las personas con talentos especiales
o con dificultades en la movilizacion, comunicacion, socializacion, vision, salud
temporal o permanente o cualquier otra dificultad, asi como de las personas
privadas de libertad”.(Infforme Nacional de educacion superior en
Panama,2001)
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Cabe destacar que la estos regimenes especiales de ensefianza fueron
desarrollados mediante reglamentos generales aprobados por el Consejo General
universitario, del cual mencionaremos algunos que favorecieron a la poblacién con
discapacidad visual o ciegas dentro del Campus Central como:

Se nombro, en el afio 2008, a un especialista para asegurar la atencion de la
poblacion con discapacidad visual en la Seccién Braille de la Biblioteca Simén
Bolivar como apoyo a la iniciativa de la Asociacion de estudiantes y egresados
ciegos de la Universidad de Panamd y las gestiones que se realizan para la
integracion formal de esta instancia al Sistema de Bibliotecas de la
Universidad de Panama-SIBIUP. .(Informe Nacional de educacion superior en
Panama,2001)

De acuerdo a visitas y entrevistas realizadas a estudiantes que acuden a este
centro, se pudo evidenciar la gran importancia que tiene la orientacion de los
estudiantes ciegos para su adaptacion a la ciudad universitaria e incluso al manejo
de algunas herramientas tecnoldgicas para su formacion.

>

La designacion del enlace institucional de la Universidad de Panama con la
Secretaria Nacional de Discapacidad — SENADIS en el afio 2009 y la
inauguracion del local de la Oficina de equiparacion de oportunidades -
OEO en las instalaciones de la Facultad de Psicologia en el afio 2009.

La incorporacion de la Ley 42 en el catalogo de leyes, decretos,
resoluciones, normas, reglamentos y manuales de procedimiento aplicados
en la Universidad de Panama (DIGEPLEU, 2010), como documento que
orienta la aplicaciéon de la Ley 42 a los aspirantes y estudiantes con
discapacidad matriculados.

La incorporacion de aspectos relacionados con la discapacidad basados en
el modelo de la Clasificacion Internacional del funcionamiento, la
discapacidad y la salud - CIF en los formularios de inscripcion del proceso
de Admision, 2011.

La conformacion de la Red Intrainstitucional para la equiparacion de
oportunidades con la participacion de mas de 25 miembros entre personal
administrativo, docente y voluntarios.

La incorporacion, en el marco del proceso de transformacion curricular, de
la asignatura Atencién a la diversidad como parte de las asignaturas de la
dimension particular del nacleo comun para las facultades de Ciencias de la
Educacion, Bellas Artes y Comunicacién Social aprobado del 26 de julio de
2011.

59



Dada toda esta historia sobre la apertura y creacion de los diferentes
centros, instituciones, organismos e institucionalizacion de los procesos que
reforzaron la inclusion y capacitacibn de las personas con discapacidad o
capacidades diversas en los procesos educativos que garantizaron la formacion e
integracion de este grupo a la sociedad, en especial, las personas con ceguera,
nos brinda una panoramica en el devenir histérico y de formacién profesional que
conlleva a una gran preocupacion por el desarrollo como pais para estar
capacitado, en todos los sentidos, aun en la inclusién social de las personas con
discapacidad, para la creacion de politicas sociales reales y a largo plazo que
garanticen, de manera legal, el cumplimiento de las mismas incluyendo las
oportunidades de acceso e insercion en la sociedad y el desarrollo progresivo del
mismo para lo que se establecieron ciertas medidas de politicas y lineas de accion
en materia de educacion.

Teniendo en cuenta que las discapacidades son situaciones crecientes en
diferentes manifestaciones que han calado a nivel global por sus implicaciones y,
en el caso de Panama, constituye un tema que ha ido evolucionando en su
atencion y aceptacion, es necesario darle la atencién que le corresponde por la
integracion y evolucion en los procesos educativos para generar una inclusion de
manera positiva que no repercuta en los procesos sociales y economicos de los
paises.

Es evidente que la Universidad de Panama muestra su gran interés en la
formacion de profesionales en todos los ambitos y con diferentes capacidades sin
importar su condicion y de la mano con los lineamientos que establece su consejo
general, pero esto no implica que se hayan debilitado estas politicas de inclusiéon
por diferentes factores que puedan ser objeto de estudio de otras investigaciones.

Panama no escapa de lo que supone las mejoras y el acceso a la equidad y
a la equiparacion de niveles de ensefianza en las universidades y centros de
estudio que garanticen procesos de ensefianza—aprendizaje adecuados a la
necesidad, brindando una educacion inclusiva de calidad y con equidad social
para todos las personas con discapacidad a través de medidas politicas y lineas
de accion para la misma.

Lo que el Estado panamefio plantea, a través de SENADIS, es una serie de
medidas politicas para garantizar el cumplimiento de los procesos inclusivos de las
personas con discapacidad, especialmente, de los ciegos dentro del Campus
Central de la Universidad de Panama,.
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2.9. MARCO LEGAL

En Panama, el principio de equiparaciéon de oportunidades fue establecido
mediante la Ley 42 del 27 de agosto de 1999 y, casi diez afios después, se
decret6 legalmente la creacion de las oficinas de equiparacion de oportunidades
en las instancias de gobierno, autbnomas o semiautbnomas (Gaceta Oficial
N°23876).

Se incorpora la Ley 42 en el catalogo de leyes, decretos, resoluciones, normas,
reglamentos y manuales de procedimiento aplicados en la Universidad de Panama
(DIGEPLEU, 2010), como documento que orienta la aplicacion de la Ley 42 a los
aspirantes y estudiantes con discapacidad matriculados. Y las medidas y politicas
publicas regidas con la creacién de las oficinas de equiparacion de oportunidades,
los estudiantes con ceguera tienen mejores oportunidades en lo que educacion
superior se refiere.(Informe Nacional de educacion superior en Panamé,2001)

2.9.1. MEDIDAS Y POLITICAS PUBLICAS

Medida de Politica N°5.2.2.1. Garantizar las oportunidades de acceso,
permanencia y egreso de las personas con discapacidad al sistema
educativo en todos sus niveles y en los ambitos publico y privado. Y.
Rita,W. Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de la politica de
discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de
Panama) SENADIS.

Esta medida nos indica que el Estado debe ser garante de permitir y dar la
oportunidad a las personas con discapacidad de entrar a los sistemas educativos
sin objeciones tanto en lo publico como privado y nos tocara identificar si es de
cumplimiento en las personas con discapacidad visual dentro de la Universidad de
Panama.

Medida de Politica No. 5.2.2.2. Incorporar la educacion inclusiva en el Plan
Nacional de Educacion a fin de garantizar a la poblacion con discapacidad
el acceso a una educacién de calidad con equidad social. Y.Rita,W. Fan, et
al... (2009).Comision para la formulacion de la politica de discapacidad en
Panama (Politica de discapacidad de la Republica de Panama) SENADIS.

La segunda medida politica desarrollada establece Ila integracién e
incorporacion de la educacion inclusiva a nivel general que garantice a las
personas con cualquier tipo de discapacidad una educacién de calidad y con
igualdad de oportunidades.

Medidas de politica N° 5.2.2.3. Promover la participacion de los padres de
familia en el proceso de la educacion inclusiva. Y. Rita, W. Fan, et al...
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(2009).Comisién para la formulacion de la politica de discapacidad en
Panama (Politica de discapacidad de la Republica de Panama) SENADIS.

La tercera medida de politica nos estimula a la integracion familiar en el
proceso de formacion de las personas con discapacidad para su mejor desarrollo.

Medidas de politica No. 5.2.2.4 Fortalecer y crear programas
multidisciplinarios de habilitacion, tutorias y apoyo para desarrollar las
habilidades sensoriales, intelectuales, de comunicacién y vocacionales de
las personas con discapacidad, a fin de propiciar su participacion plenay en
igualdad de condiciones en la educacién y en la comunidad. Y. Rita, W.
Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de la politica de
discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de
Panamé) SENADIS.

La ultima medida politica nos indica la necesidad de fortalecer los procesos
formativos que estén a la vanguardia a través de la formacién continua y que
logren generar aportes significativos para el desarrollo de otras habilidades.

Tomando en cuenta que en Panama todas estas medidas que
establecieron las politicas de discapacidad de la Republica de Panama y
amparadas por la "Ley 42 de 1999", se establece la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad la cual luego fue reformada
mediante la Ley 15 de 2016, Art. 2 tenemos a bien retomar y centrarnos a lo que
nos atafie, que es el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes con
ceguera dentro del Campus Central de la Universidad de Panama.

La Universidad de Panama3, “inspirada en los mas altos valores humanos”,
tal como lo plantea en su Articulo 1 de la Ley 24 de 14 de junio de 2005, Orgéanica
de la Universidad de Panama, ha realizado acciones en beneficio de las personas
con discapacidad que integran la comunidad universitaria, tales como:

La Resolucion de la Asamblea General del 4 de marzo de 1994 que
documenta la aprobacion de diciembre de 1993 establece como finalidad
garantizar los derechos de los individuos con discapacidad,
reconociéndoles como miembros de la sociedad con iguales derechos y
obligaciones que el resto de los ciudadanos. Este instrumento insta a los
estados a adoptar medidas a favor de la participacion activa y plena de las
personas con discapacidad en la sociedad, para lo cual se hace necesaria
la eliminacion de las barreras u obstaculos que impiden o dificultan dicha
participacion social (Naciones Unidas, 1994).

Tomando en cuenta que todas estas medidas de participacion vienen a
regular e incluir el tema de equiparacion de oportunidades para todos y en
especial a niveles de educacién superior para las personas con discapacidad y ver
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el tema en especifico que nos interesa la ensefianza—aprendizaje no esta de mas
ver la evolucién histérica del mismo, a través de sus diferentes esfuerzos para la
renovacion de estas politicas en términos de inclusion y educacion superior .

Como lo plantea Moreno en la evolucion histérica de la equiparacion de
oportunidades son evidentes los aportes de las Naciones Unidas a la educacién
superior a través de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, en 1948,
luego de la Segunda Guerra Mundial, enmarcé la filosofia que, a través de la
historia, ha sustentado la integracion de las personas con discapacidad. Sin
embargo, pese a que la educacion se considera un derecho humano: “el acceso a
la educacion superior y, sobre todo, la permanencia y conclusién de estudios, ha
mostrado a este contexto educativo como el mas excluyente de todos...”. (Moreno,
2007, p 145).

Considerando que la educacion superior le brinda al estudiante la
oportunidad de capacitarse académicamente para luego poder entrar
al campo laboral es lo que nos motiva a saber si las personas ciegas 0 con
discapacidad visual se estan preparando en la educacion superior,
especificamente, dentro de la maxima universidad estatal de nuestro pais como lo
es la Universidad de Panama, a sabiendas de que no solo la educacion superior
forja personas con el fin de ejercer una profesion sino también para que se
realicen investigaciones de este tipo.

Lo ideal es que todo egresado de una universidad debe estar consciente de
gue es un ser social, por lo tanto, debe servirle no solo a él mismo, sino a la
sociedad a la cual se encuentra integrado.

De acuerdo a la SENADIS, el establecimiento de lineas de accion para la
educacion inclusiva plantea lo siguiente:

* Monitorear y evaluar periédicamente los componentes de educacion
inclusiva y sus resultados, en todos los niveles, tanto en el sector publico
como en el privado y documentar las experiencias exitosas. Y.Rita, W. Fan,
et al... (2009).Comisioén para la formulacion de la politica de discapacidad
en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de Panama)
SENADIS.

Lo importante es que con esta investigacion nos podremos dar cuenta si los
procesos establecidos de evaluacibn se estan generando y quenos permita
conocer en qué parte se encuentra 0 necesita adecuar nuestra ensefianza—
aprendizaje en la educacion superior de los estudiantes ciegos en la Universidad
de Panama.
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* Apoyar el acceso a la educacién de la poblacién con discapacidad de
escasos recursos con facilidades tales como becas y préstamos con tasas
de interés razonables .Y. Rita, W. Fan, et al... (2009).Comisién para la
formulacion de la politica de discapacidad en Panama (Politica de
discapacidad de la Republica de Panama) SENADIS.

De acuerdo a las investigaciones realizadas, el IFARHU (Instituto para la
Formacién y Aprovechamiento del Recurso Humano) otorga becas a estudiantes
con ceguera para que logren estar de manera integra en la sociedad con igualdad
de oportunidades.

» Sensibilizar y capacitar a educadores, personal de apoyo, estudiantes y
padres de familia sobre la inclusién. Y. Rita, W. Fan, et al...
(2009).Comisién para la formulacion de la politica de discapacidad en
Panama (Politica de discapacidad de la Republica de Panama) SENADIS.

De acuerdo a la creacion de la Ley 42, es fundamental que el IPHE facilite
esos programas de apoyo e integracion del discapacitado y su familia.

» Reforzar los programas de estudio para la formacion de los educadores,
desde el nivel magisterial hasta el profesorado, con respecto a la educacion
inclusiva y los recursos técnicos y tecnolégicos de apoyo, asi como los
temas del manejo de la diversidad y de la perspectiva de género. Y. Rita,
W. Fan, et al... (2009).Comisiéon para la formulacion de la politica de
discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de
Panama) SENADIS.

A través de las especialidades en educacion superior dentro de los pensum
académicos de las universidades de ensefianza para las personas con
discapacidades que garantice una educacion a nivel.

* Crear una carrera de intérpretes para las personas con discapacidad
auditiva y un sistema de comunicacion adecuado en el nivel superior. Y.
Rita, W. Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de la politica de
discapacidad en Panama. (Politica de discapacidad de la Republica de
Panama) SENADIS.

El Estado, a través de la Universidad Especializada de las Américas,
UDELAS, ha tratado de implementar estos programas de educacién superior, pero
se han visto fragmentados por las mismas politicas de Estado que no garantizan la
continuidad de estos programas y la insercion en el mundo laboral.

*Incentivar las instituciones de educacion superior para que desarrollen
programas y/o servicios de apoyo a los estudiantes con discapacidad, con
el objetivo de garantizar la igualdad de condiciones y la plena integracién de
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los alumnos universitarios con discapacidad a la vida académica
universitaria. Y. Rita, W. Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion
de la politica de discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la
Republica de Panama) SENADIS.

Aqui el interés y el apoyo a programas y servicios que sean plenos para la
integracion académica de cualquier persona con discapacidad y deseos de estar
en un programa de educacién superior universitario sin barreras.

» Garantizar la adopcion de diferentes iniciativas en las universidades e
instituciones de educacién superior tales como: facilitar el acceso a través
de becas, servicios y programas de apoyo a la permanencia y culminacion
de las carreras; eliminacion de barreras arquitectonicas que dificultan la
movilidad en las instalaciones; provisién de tecnologias de apoyo técnico,
adaptaciones curriculares, contratacion de intérpretes de lengua de sefias y
produccion de materiales pedagogicos adecuados, entre otros. Y.Rita, W.
Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de la politica de
discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de
Panama) SENADIS.

De acuerdo a esta politica se permite el acceso de estudiantes con
discapacidad y bajos niveles socioecondémicos la oportunidad a través de
programas economicos, sociales, tecnolégicos que faciliten su educacién sin
barreras.

* Introducir contenidos sobre el tema de la discapacidad en Panama, en
diferentes carreras y, especialmente, en la formacion de profesores;
promover en el ambito universitario campafias de sensibilizacion de la
poblacién universitaria para apoyar a las personas con discapacidad tanto
en el sector estudiantil, como en el docente y en el personal administrativo.
Y. Rita, W. Fan, et al... (2009).Comision para la formulacion de la politica
de discapacidad en Panama (Politica de discapacidad de la Republica de
Panama) SENADIS.

Desde esta declaracion se han renovado los esfuerzos a la inclusion de las
personas con discapacidad en la educacion superior como se pudo ver en
el discurso de la Sra. Carmen Rosa Villa en el Dia Nacional e Internacional
de las personas con discapacidad. (Importancia e impacto de la convencion
sobre los derechos de las personas con discapacidad. Representante
Regional para América Latina, San Salvador, 3 de diciembre de 2008)

Tomando en cuenta estos aspectos importantes para lograr integrar buenos

procesos de ensefianza—aprendizaje en lo que a educacidén superior se refiere,
ella plantea en sus antecedentes que, desde hace muchos afos, la situacién de
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las personas con discapacidad ha sido objeto de estudios y de acciones
desarrolladas en el marco de las Naciones Unidas.

Carmen Rosa plantea que, con este instrumento internacional, se pretende
dejar atras las préacticas discriminatorias de las que han sido objeto los
discapacitados. Tal como lo sefalé en su discurso el ex vicesecretario
general de la ONU, Kofi Annan, “es el primer tratado del siglo XXI en ser
adoptado que se ha negociado con mayor rapidez en la historia del derecho
internacional y el primero que surgi6 del cabildeo emprendido por Internet”

Citaremos una recopilacion de las principales declaraciones, normas, y
documentos de los sistemas tanto de las Naciones Unidas como de los sistemas
interamericano e iberoamericano que sustentan la inclusion de las personas con
discapacidad en este sistema educativo y que aparece en el informe sobre la
educacion superior en América Latina y El Caribe 2000-2005, realizado por la
IESALC. En su capitulo 10, dedicado a la integracién/inclusion de las personas
con discapacidad en la educacion superior Maria Teresa Moreno cita los
siguientes documentos:

v
v
v

Declaracion Universal de los Derechos Humanos (10/12/1948).

Programa de Accidén Mundial para los impedidos (3/12/1982).

Declaracion Mundial sobre educacion para todos: la satisfaccion de las
necesidades basicas de aprendizaje (Jomtiem, Tailandia, 5-9/3/1990).
Declaracion hacia la plena integracion en la sociedad de personas con
discapacidad: Un programa de accion mundial permanente (16/12/1992).
Normas uniformes sobre igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad (20/12/1993).

Declaracion de Salamanca y marco de accién para las necesidades
educativas especiales: acceso y calidad. Salamanca, Espafa, 7-10/6/1994.
Resoluciones hacia la plena integracion de las personas con discapacidad
en la sociedad: Aplicacion de las normas uniformes sobre igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad y de la estrategia a largo
plazo para promoverla aplicacion del programa de accién mundial para los
impedidos hasta el afio 2000 y afios subsiguientes (23/12/1994 vy
21/12/1995).

Resoluciones sobre la aplicacion del Programa de Accion Mundial para los
impedidos: Hacia una sociedad para todos en el siglo XXI (12/12/1997,
17/12/1999, 19/12/2001, 22/12/2003)

Declaracion Mundial sobre educacion superior en el siglo XXI: Vision,
accion y marco de accion prioritaria para el cambio y el desarrollo de la
educacion superior (9/10/1998)
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v' Educacion para todos en las Américas: Marco de accién regional (10-
12/2/2000).

v Clasificacion Internacional del funcionamiento, la discapacidad y la salud
(CIF) (22/5/2001).

v" Resolucion para el establecimiento de una convencion internacional para la
promocion y proteccion de los derechos y la dignidad de las personas con
discapacidad, en el 2001.

v" Finalmente, la Conferencia Mundial sobre educacién superior (Paris,
8/7/2009) hace un llamado a los gobiernos a asumir, con responsabilidad y
mediante el apoyo financiero, la educacion superior como bien publico y
enfatiza en la igualdad de acceso a la educacién superior en funcion de los
meéritos respectivos. Los compromisos de la agenda educativa para las
instituciones de educacion superior se relacionan con la responsabilidad
social, el acceso, equidad y calidad y el aprendizaje en investigacion e
innovacion.

Hemos planteado todos estos acuerdos que nos llevan a tener una clara idea
de lo que es la inclusién de las personas con discapacidad y, en especial las
ciegas, con el interés de llegar a una educacion superior de calidad integra para
todos, pero que, a nuestro parecer, se encuentra estancada solo en papeles y que
le hace falta mas divulgacion e incorporacion de toda la sociedad en su conjunto
para que se haga mas visible.

29.2. MARCO LEGAL Y LA NORMATIVA NACIONAL PARA LA
EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES Y SU IMPACTO EN LA POLITICA
UNIVERSITARIA.

La incorporacién de politicas universitarias basadas en el actual paradigma de
enfoque de la discapacidad se convierten en un mecanismo que dirige el ideal
institucional hacia dicho cambio, con una proyeccidon que le permitira generar
acciones de transformacion hacia el desarrollo social (Informe Nacional de
educacion superior en Panama,2001, pg. 102).

En este sentido, se han establecido las anteriores politicas y normativas para
la equiparacion de oportunidades que puedan generar la misma importancia en las
politicas universitarias, en especial la de la Universidad de Panama, y que sus
acciones estratégicas emanadas de la politica educativa impacten en aspectos
como las condiciones de acceso fisico, la oferta de los servicios administrativos y
los adecuados disefios curriculares como lo hemos mencionado.
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En este sentido, y dada la influencia que ejerce la normativa en la orientacion
de la politica académica universitaria, resulta conveniente la revision de la
legislacion referente a la equiparacion de oportunidades en nuestro pais.

“Ley 42 de agosto de 1999”

La normativa legal que rige la equiparacion de oportunidades en Panama
inicia con la promulgacién de la Ley 42 de agosto de 1999, “Por la cual se
crea la equiparaciéon de oportunidades para las personas con discapacidad”
(Republica de Panamda, 1999). Esta ley busca la integracion social y la
realizacion personal de las personas con discapacidad, mediante la
declaracion de interés social de su desarrollo integral, en igualdad de
oportunidades, condiciones de calidad de vida, derechos y deberes de las
personas con discapacidad” (Gaceta Oficial 23876,Pag. 6)

“El Decreto Ejecutivo N° 88 de 12 de noviembre de 2002”

Por medio de este instrumento se reglamenta la Ley 42 de 27 de agosto de 1999,
gue establece la equiparacion de oportunidades para las personas con
discapacidad. Su objetivo es hacer efectiva la equiparaciéon de oportunidades,
generando oportunidades de participacion para las personas con discapacidad
mediante politicas, planes, programas y servicios eficaces, que garanticen los
principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién, participacion
ciudadana y autodeterminaciéon.”(Republica de Panama, Gaceta Oficial: 24682
publicada el: 18-11-2002)

LaLey N°25de 10 de julio de 2007

“Por la cual se aprueba la Convencién sobre los derechos de las personas con
discapacidad y el protocolo facultativo de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad, adoptados en Nueva York por la Asamblea de las
Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006.” (Republica de Panama, Gaceta
Oficial Panama N° 25832)

Decreto Ejecutivo No. 56 del 23 de julio de 2008
“Para dar cumplimiento a las politicas de inclusion social, esta reglamentaciéon
de la Ley 42, manda la creacion de las oficinas de equiparacion de
oportunidades en todas las instituciones autbnomas o semiautbnomas del
pais. lgualmente, exige que las mismas se ubiquen “en el nivel asesor, con
dependencia jerarquica y adscritas a los respectivos despachos superiores”
(Republica de Panama, Gaceta Oficial 26101).

Dados estos parametros legales, toda entidad estatal debe garantizar vinculos
de coordinacién con el SENADIS y la CONADIS para mantener una comunicacion
basada en la inclusion social de cada individuo con discapacidad garantizando los
principios de igualdad de oportunidades, lo cual no excluye a la Universidad de
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Panamd, independientemente de su autonomia, donde se crea la Resolucion del
Consejo Nacional de evaluacion y acreditacion universitaria de Panama —
CONEAUPA, del 1 de diciembre de 2010.

Los estandares nacionales de calidad de la educacion superior en Panama
han sido establecidos por el Consejo Nacional de evaluacion y acreditacion
universitaria de Panama — CONEAUPA, ente rector del Sistema Nacional de
evaluacién y acreditacién para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior universitaria. (Informe Nacional de educacién superior en
Panam4,2001).

Puntualizamos en estos aspectos legales toda vez que garantizan la
aceptacion e inclusién y creacion de politicas que permitan una educacién de
calidad inclusiva de los estudiantes ciegos o con discapacidad visual dentro de
la Universidad de Panama, Campus Central.

2.10.ESTIMACION DE LA POBLACION CON CEGUERA A NIVEL GLOBAL Y
NACIONAL

De acuerdo con las estimaciones de la OMS (WHO, 2012), en 2010, 285
millones de personas del mundo se encuentran con discapacidad visual, donde 39
millones de ellas son ciegas y 246 millones son personas con baja vision. La
discapacidad visual es mas frecuente en los grupos de mayor edad, el 82% de las
personas ciegas y el 65% de las personas con baja vision eran mayores de 50
anos.

Veremos en el siguiente cuadro la estimacion global,2010, del namero de
personas con discapacidad visual por edad.

ESTIMACION GLOBAL DEL NUMERO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VISUAL POR EDAD, 2010.
(Cuadro N°1)

Edad Poblacién Ciegos Baja visionDiscapacidad visual
(afios) |(millones) (millones) (millones) (millones)

0-14 1.848,50 1,421 17,518 18,939

15-49 3.548,2 5,784 74,463 80,248

>= 50 1.340,80 32,16 154,043 186,203

Total 6.737,50 39,365 (0,58) 246,024 (3,65) (285,389 (4,24)

Fuente: (WHO, 2012)

Con los resultados estimados en 2010 por la OMS, se observa que la baja
vision es el 86,31% del total de la discapacidad visual y que la ceguera es el
13,68%.(Autor Matias Sanchez Caballero  Categoria: Articulos Creado: 03
septiembre, 2015)
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De acuerdo a los censos de poblacién y vivienda de la Republica de
Panama, esta representacion de la poblacion con discapacidad en el universo de
datos se identificaron seis tipos de discapacidad principales: ceguera, sordera,
retraso mental, pardlisis cerebral, deficiencia fisica y problemas mentales. De
estos, prevalecieron la deficiencia fisica (30.1%) y la ceguera (22.0%).

De acuerdo al Instituto Nacional de Estadistica y Censo en el censo del
2010, considera con ceguera a la persona que le falta totalmente la vision o ve
muy poco (débiles visuales), impedimento que no se puede normalizar con el uso
de lentes, tratamientos y otras ayudas 6pticas. Incluye a las personas ciegas por
nacimiento o por enfermedades como glaucoma, toxoplasmosis e infecciones
diversas reducidas por accidente (golpes oculares, lesiones diversas, entre otras).

Cuadro No. 2. DISTRIBUCION DE LAS PERSONAS, SEGUN TIPO DE
DISCAPACIDAD: CENSO DE 2010 EN PANAMA.

TIPO DE DISTRIBUCION
DISCAPACIDAD PORCENTUAL
%
TOTAL 100.0
Deficiencia fisica 30.1
Ceguera 22.0
Retraso mental 16.0
Sordera 15.6
Problemas mentales 8.4
Paralisis cerebral 3.8
Otra 4.0

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo 2010.
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Cuadro No. 3. PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR TIPO, SEGUN
PROVINCIAS Y COMARCAS INDIGENAS: CENSO DE 2010 POR PROVINCIAS

Y COMARCAS INDIGENAS.

Provinias . Tipo de discapacidad
_mr!'ﬂrcas ot Retraso | Paralisis | Deficiencia | Problemas
indigenas Ceguera | Sordera | “vonl | cerebral | fisca | mentales | O
TOTAL ....... 97165 | 21377 15,191 15518 3720 29.280 8,168 391
Panamd........... 41,536 9402 6,505 6,177 1,678 11973 3640 2,161
Chiriqui............| 14,663 3543 2252 2,357 517 4349 1,156 489
Coclé............. 8319 1,778 1,198 1444 315 269 633 256
Veraguas......... 8,133 1,383 1,258 1,566 kgl 2,769 601 235
Hemera........... 4,980 960 732 852 217 1,748 375 96
Colon.............. 4,505 891 671 847 220 1,235 401 240
Los Santos......| 4,193 (82 529 706 199 1,439 448 190
Ngdbe Bugle.... | 4,147 942 957 539 83 1,190 386 50
Bocas del Toro.. | 3425 777 BeT 606 99 961 281 144
Darién............. 2165 693 RIS 310 49 ha4 157 3
Kuna Yala........ 597 169 101 59 " 186 57 14
Embera......... 502 157 90 55 " 151 33 5

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR CADA MIL HABITANTES

SEXO, SEGUN TIPO 2010 ( Censo de Poblacion y Vivienda 2010) .

Grafica MNo. 11. Personas con discapacidad por cada mil habitantes de cada sexo, segin tipo:

Censo de 2010

302 aon

EHombre B Mujer

147 156157

Paralisis Otra
cerebral

Deficiencia Ceguera Retraso Sordera

Froblemas
fisica mental

mentales

Fuente: Instituto Macional de Estadistica y Censo.
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR TIPO, SEGUN PROVINCIAS Y
COMARCAS INDIGENAS (Censo de poblacion y vivienda 2010.)

Cuadro N°4
[Tasas por mil habitantes)
incias y Tipe de discapacidad
comarcas Tatal o L
—F Retraso | Pamlisis | Deficiencia | Problemas
d

e CELEE | ErEEE mental cerebral fisica mentales Lo
TOTAL............ 29 B 4 5 1 1o 2 1
Embera.......... 50 18 a ] 1 15 3 4]
Los Santos...... 47 a G B 2 16 k] 2
Hemera.......... 45 g 7 B 2 16 3 4]
Danén............. 45 15 7 ] 1 12 3 1
Veraguas......... 3g i} G T 1 12 3 1
Coclé............ . 3a 8 5 il 1 12 3 1
Chiriqui........... 35 2 5 ] 1 10 3 i
Bocas del Toro. 35 g 5 ] 1 10 3 1
Mgtbe Buglé. .. 27 5 G 3 1 2 2 4]
Panama.......... 24 5 4 4 i T 2 i
Coddn............ 18 4 3 4 0 5 2 1
Kuna Yala....... 13 5 3 2 0 [ 2 i}

Fuente: Institute Macional de Estadistica y Censo

De acuerdo a la Oficina de equiparacion de oportunidades de la Universidad
de Panama, los estudiantes con discapacidad visual en la Universidad de
Panama, segun unidad académica y tipo de discapacidad, al segundo semestre
2016,2017,2018,2019,2020 y 2021, serian:

Nota. Cabe resaltar que solo hemos extraido las facultades que se encuentran
dentro del Campus Central de la Universidad de Panama, reconocida como la
Ciudad Universitaria de las cuales se encuentran 13 facultades a saber:

Cuadro N° 5, CANTIDAD DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD VISUAL
DENTRO DEL CAMPUS CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD DE PANAMA DEL
2016 AL 2021.

NUMERO DE )
FACULTADES A SABER | ESTUDIANTES CIEGOS POR ANOS

NOMBRE DE FACULTAD 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021
CARRERA

Facultad de Arquitectura vy
Disefio.

Facultad de Ciencias
Agropecuarias.

Facultad de Ciencias de la
Educacion
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Facultad de Ciencias

Naturales, Exactas y

Tecnologia.

Facultad de Comunicacion 3 2 2 0 0
Social.

Facultad de Derecho vy 3 3 3 0 2
Ciencias Politicas.

Facultad de Economia. 0 0 0 0 0

Facultad de Enfermeria.

Facultad de Farmacia.

Facultad de Humanidades. 1 1 0 0 2

Facultad de Informatica,
Electrénica y Comunicacion.

Facultad de Medicina.

Facultad de Odontologia.

TOTAL 7 6 5 0 4

Fuente: Oficina de equiparacion de oportunidades, UP.

De acuerdo al informe realizado por la Asociacion de estudiantes y
egresados ciegos universitarios de Panama ( AEECUP) del 19 de enero 2015,
sobre inclusion en educacion superior, demostré que las personas ciegas tienen
problemas para movilizarse y estudiar en las universidades y la Universidad de
Panama no escapa de esta realidad ya que para ese afilo los alumnos y
profesionales no videntes en las universidades nacionales existian, si acaso, 70 u
80 personas capacitandose.

En este informe se establece que el 90% de la carga mundial de
discapacidad visual se concentra en los paises en desarrollo, de acuerdo a
la Organizacion Mundial de la Salud y en Panama, las personas con
discapacidad visual enfrentan una serie de barreras e incluso plantea la
falta de politicas para la inclusion de los ciegos, para acceder a la
educacion superior, que van desde las arquitecténicas hasta no tener la
libertad de elegir una carrera profesional que impide que estos reciban las
enseflanzas adecuadas que garanticen la educabilidad permanente.(
Informe de la Asociacion de exestudiantes de ciegos de la Universidad de
Panama, 2015).

Haciendo un resumen de lo que incluye este informe también enfatiza en la
carencia de conciencia entre los docentes y administrativos sobre el trato que
deben brindar a los personas con discapacidad visual y a la falta de mas
tecnologia en los centros de ensefianza que faciliten el aprendizaje enfatizando
en nuestros cuadros graficos del 2010 donde se estima la poblacién con ceguera
de los cuales menos del 1%logra completar sus estudios universitarios e ingresar
al mercado laboral, agregando que las nuevas tecnologias no estan integradas
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dentro de la formacion académica para los ciegos y concluye que hay un déficit en
el dominio de las mismas. Tras el analisis hecho por la AEECUP se recomendd
adaptar los sistemas curriculares desde el proceso de admision a las
universidades para que desde alli se incluyan tecnologias y nuevos métodos de
ensefanza; esto habla de muchas carencias las cuales creemos firmemente que
se pueden mejorar.

Todas estas observaciones las hemos visto en el capitulo anterior donde,
en efecto, radica siempre la necesidad de contar con estrategias, mecanismos y
procesos adecuados y avanzados, pero que, sobre todo, permitan la integracién
real del estudiantado con algun tipo de discapacidad en especial. Para nuestro
concepto, hay ciegos que no se han visto totalmente favorecidos con lo planteado
por la AEECUP en sus ultimos informes, haciendo eco ante las autoridades,
especialmente las de la Universidad de Panama, Campus Central, y agregando
gue esto también tiene un enfoque cultural de la poblacion en general. Esta
situacion no tiene mucha diferencia con nuestros dias de acuerdo a las
estadisticas y a nuestra investigacion.

De acuerdo al informe de la AEECUP 2014-2015, la poblacion de
discapacitados visuales que han completado sus estudios superiores para esos
afos es de ochenta personas ciegas, aproximadamente, y en donde existian
8,000 personas con ceguera en el pais de un total de 97,165 que conforman el
namero de personas discapacitadas, segun el ultimo censo nacional.

Esta es una informacion importante a la hora de entender los diferentes
procesos —ensefianza aprendizaje y como la educacion superior para los ciegos
ha ido creciendo e interesandose por su educabilidad.

2.11. SISTEMA BRAILLE COMO METODO DE ENSENANZA —APRENDIZAJE

La lectura en Braille es un sistema de lectura y escritura tactil desarrollado
por Louis Braille a mediados del siglo XIX. Es un alfabeto o un cddigo, no
un idioma, representado en celdas de seis puntos en relieve, organizados
en una matriz de tres filas por dos columnas, que se numeran de arriba a
abajo y de izquierda a derecha para representar las letras, los signos de
puntuacion, los nameros, la grafia cientifica, los simbolos matematicos y la
musica.(Martin-Blas, 2004)

De acuerdo a las explicaciones obtenidas por el autor Martin en cuanto al
método de ensefianza—aprendizaje en braille, primero hay que tener claro que es
un alfabeto no un idioma representado por unos puntos en relieve organizado, los
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cuales son los que van a representar letras o niUmeros para la comunicacion de
una persona ciega.

La unidad basica del sistema braille es una celda en posicion vertical de
seis puntos en relieve organizados como una matriz de tres filas por dos
columnas, que se numeran de arriba abajo y de izquierda a derecha de
forma que cada punto tiene asignado un numero (1-6) para indicar su
posicidén dentro de la celda. Asi la letra “a” se corresponde con la posicion
1, la “b” con la 2, la “c” con la 3, la “s” con las posiciones 2-3-4... A los
signos basicos de las letras hay que afiadir otros especiales que sirven para
indicar si la letra que sigue es una mayuscula o si se trata de un numero.
(Martin-Blas, 2004)

A B C D E F G
G K L MM N

Figura.7 Alfabeto braille

Es importante considerar que, en la actualidad, las personas ciegas han
optado por la utilizacion de otros métodos para la ensefianza—aprendizaje como
teclados, medios auditivos, anillo lector, entre otros.

2.12. LOS EQUIPOS ESPECIFICOS DE APOYO PARA EL PROFESOR

Actualmente, la integracion educativa de alumnos ciegos y deficientes visuales
tiene sin duda en el equipo especifico de apoyo su elemento basico
mas caracteristico y significativo. Vienen a completar la labor realizada por los
Equipos Psicopedagdgicos de orientacion educativa.

v Los equipos especificos se hallan integrados por diferentes
profesionales, directamente relacionados con el proceso de integracion
educativa del alumno ciego o deficiente visual: psicopedagogos,
trabajadores sociales, técnicos de rehabilitacién integral, instructores
tiflotécnicos. De acuerdo a lo que establece Educrea es pertinente que se
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cuente con un equipo de apoyo que permita al profesor y al estudiante tener
una orientacion para la ensefianza a través de las técnicas y procesos en
busca de las mejores vias en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

2.12.1. TECNOLOGIA PARA PERSONAS CIEGAS, MAS ALLA DEL BRAILLE

Es bien sabido que la revolucion digital ya es parte de nuestro sistema de vida
pero, esta no ha llegado a todos por igual. Queremos mencionar algunas
tecnologias encontradas para mejorar la comunicacion e insercion de las personas
con ceguera al mundo competitivo y ayudar en sus procesos de ensefianza—
aprendizaje. Sin embargo, algunos proyectos innovadores tratan de utilizar el

potencial de las nuevas tecnologias para hacerles la vida mas facil; Ejemplo:

ANILLO PARA LEER CUALQUIER TEXTO

Muchos personas ciegas aprenden a leer arrastrando el dedo por el papel.
Ese gesto intuitivo puede ayudar a las personas ciegas o0 con vision reducida a
interpretar textos impresos gracias a un dispositivo similar a un anillo capaz de

reconocer texto y leerlo en voz alta.

n

.

Figura N°8 anillo para leer texto.
La camara en el anillo envia las imagenes a un ordenador que las reconoce y

las lee en voz alta. Crédito: MIT.(Media Laboratory).En su estado de desarrollo
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actual, el anillo debe estar conectado a un ordenador que es el que realiza la
interpretacion y la lectura del texto, pero sus creadores ya estan desarrollando una

version que podria ejecutarse en un teléfono mévil.

> PANTALLA “TACTIL” CAPAZ DE CREAR FIGURAS Y BRAILLE

La pantalla tactil es un aparato capaz de reproducir caracteres del braille en
tiempo real y estan basados en piezas moviles que suben y bajan para formar los
puntos de los simbolos, pero estos aparatos cuestan miles de euros y su
funcionalidad es limitada.

Figura N°9 Pantalla tactil.

> LA “APPSTORE” PARA CIEGOS

Es facil imaginar que ser ciego es una barrera infranqueable para utilizar un
smartphone o una tablet;sin embargo, la tecnologia mas facil de aprovechar es la
gue ya tenemos en nuestros bolsillos, por lo que ya existen muchas aplicaciones
gue hacen la vida mas facil a los ciegos. Ademas de las mas evidentes como son
los audio libros y el uso de comandos de voz, exploramos algunas de las mas

curiosas:
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Algunos desarrolladores de aplicaciones han sabido aprovechar el “smartphone”

para el provecho de las personas con visién reducida. (Crédito: Calerusnak,

Wikipedia) ejemplo:

KNFB Reader: basta con sacar una foto a un texto impreso y la aplicacion
lo lee en voz alta. Se puede configurar para leer distintos tipos de
documentos y es capaz de orientar al usuario mediante comandos de voz y
vibraciones para que sea capaz de colocar la camara la posicion correcta al
capturar el documento.

TAP TAP SEE: similar al anterior, pero para identificar objetos. Basta con
tomar una foto para que la aplicacién nos describa el objeto fotografiado.
Esta aplicacion combina sistemas automaticos de reconocimiento de
imagen con la ayuda de personas reales que interpretan las imagenes.
Puede servir, por ejemplo, para saber qué hay en una habitacion en la que
no se ha estado nunca antes, averiguar de qué color es una prenda de ropa
0 poder distinguir un paquete de café normal del descafeinado.
IDENTIFICADORES DE MONEDA: existen muchas aplicaciones que
identifican de manera rapida los billetes. Tanto para saber cuanto dinero
tienes en el bolsillo, como para saber si el tendero te ha dado bien el
cambio.

COLOR ID: aunque puede resultar util a disefiadores graficos y similares,
las personas ciegas pueden necesitar saber, en muchas ocasiones, el color

de los objetos, por ejemplo al sacar la ropa de la lavadora. (Javier
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Barbuzano publicaciones de Ventana al conocimiento, Esta semana en

ciencia | 17 - 23 enero 2022)

EL ORDENADOR: es, sin duda, el equipo para el que se han desarrollado
mas adaptaciones. A continuacion, se enumeran los distintos programas

existentes segun las necesidades que cubran.

LECTORES DE PANTALLA: son aplicaciones para identificar e
interpretar aquello que se muestra en pantalla. Esta interpretacion se
representa al usuario mediante sintetizadores de texto a voz, iconos
sonoros o una salida braille.

ORALUX :es una distribucion GNU/Linux para personas ciegas Yy
deficientes visuales basada en Knoppix. Trabaja en modo texto (no tiene
entorno gréafico) y es multilingtie, nos brinda la posibilidad de trabajar en
espafol, inglés, francés, aleman, entre otros idiomas, proporcionando una
sintesis de voz para cada uno de los idiomas mencionados.

ORCA: es un lector de pantalla desarrollado para el entorno gréafico
de Gnome. Es una tecnologia de asistencia a personas con problemas
visuales, extensible, flexible y muy potente, el cual mediante varios
sistemas de habla, braille y zoom, ayuda a facilitar el acceso a aplicaciones
y toolkits que cumplan el AP-SPI (por ejemplo, el escritorio GNOME).
(Solano)

FOLIATE: es una aplicacion lectora de libros electronicos para
sistemas GNU/Linux que es capaz, gracias a servicios de TTS, de
transformar a voz los textos de los libros. En la configuracion de la
aplicacion debe especificarse el TTS a utilizar. Segun el TTS elegido se
puede escuchar en diversos idiomas.

> NAVEGADORES DE INTERNET PARLANTES

Freedom Box: demo funcional por 30 dias de su version 2 para Windows.
(Version solo en inglés).

MexVoz: Programa gratuito.

Reconocimiento de textos impresos OCR parlantesWindows

Open Book: demo funcional version 7.02 para Windows.
AbbyfineReaders: demo que es wuna completa aplicacion de
OCR, reconocimiento Optico de caracteres, conversores braille: estos
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programas se encargan de eliminar las contracciones que se emplean en los
paises anglosajones a la hora de escribir en braille.

> PROGRAMAS NO ESPECIFICOS, PERO ADAPTADOS A WINDOWSDE
SOFTWARE LIBRE:

e ATCalc: calculadora.
« Mecanoqg: aprendizaje de mecanografia.

La empresa espafiola Code Factory ha desarrollado los siguientes productos
para magnificadores y lectores de pantalla para personas ciegas:

e Mobile speak: lector de pantalla para teléfonos moviles.

« Mobile magnifier: magnificador de pantalla para teléfonos moviles.

e Mobile speakpocket: lector de pantallas para PDAs que utilicen Windows
Mobile.

Ademas, existe otro lector de pantalla para teléfonos moéviles denominado
Talks, aunque es Unicamente para la plataforma Symbian y para terminales con
teclado, ya que las pantallas resistivas no ofrecen precision de gestos. Es
necesario mencionar la inclusion del VoiceOver de Apple en sus terminales
tactiles a partir del modelo 3GS, que los hace cien por cien operativos para
personas ciegas 0 con baja vision gracias a una serie de gestos que permiten
interactuar con el terminal y utilizar la totalidad de sus funciones.

Toda esta informacion sobre las diferentes métodos y herramientas de
aprendizaje para las personas ciegas ha sido extraida de los escritos de
:ArreguiNoguer , Beatriz ; Sabaté Grau , Xavier (coord.) (2004) Tecnologia y
discapacidad visual : necesidades tecnoldgicas y aplicaciones en la vida diaria
de las personas con ceguera y discapacidad visual. Enlaces externos, Historia
de la tiflotecnologia en Espafia. En su articulo publicado en la revista No Solo
Usabilidad. Tiflotecnologia Archivadodel 30 de junio de 2010
en WaybackMachine.

Accion social. Revista de politica social y servicios sociales (Numero 1/5.
Abril 2017.)y del IV Congreso Internacional de seguridad y salud en trabajo de
analisis de los desafios laborales del mafiana>> 14-16 de noviembre de 2018 -
Palacio Euskalduna, Bilbao (La adaptacion al puesto de trabajo)
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Figura N°10 Anotador parlante

Figura N°12 Teclado adaptado al braille Figura N°13app transformador de expresiones

La appFacingEmotionde Huawei Mate 20 Pro: este es un moévil que se
caracteriza por su procesador pensado para la inteligencia artificial; para empezar
a usarla, basta con presionar la camara trasera para escanear la cara de la
persona con la que hablamos e identificar diferentes rasgos como los ojos, las
cejas, la nariz o la boca, ademas de las posiciones que hay entre ellos. Huawei
desarroll6 la app en colaboracion con la organizacion PolishBlindAssociation,
dedicada a investigar las necesidades de las personas ciegas.

Las personas ciegas o0 con discapacidad visual, en ocasiones, tienen que
hacer frente a distintos obstaculos. Estos pueden ser sociales, econémicos o de
aprendizaje. Incluso pueden tener problemas a la hora de desplazarse a algunos
lugares. La facilidad para orientarse puede mejorar gracias a la tecnologia, cada
dia existen mas apps para personas con alguna discapacidad. Por ejemplo.

e JAWS es un software lector de pantalla para personas invidentes.

e SeeingAl una de las mas potentes. Seeing Al, esta desarrollada por
Microsoft y trabaja con inteligencia artificial, Seeing Al puede hacer una foto
sobre un texto e intentar leerlo.

e Learning Tools, la tecnologia de Microsofttambién ofrece a los estudiantes
la posibilidad de usar Learning Tools, una aplicacién que no esta disefiada
para personas con discapacidad visual, pero puede ayudar
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a personalizar el aprendizaje y a mejorar habilidades como la lectura y
escritura. Incluye funciones como dictadoy lalectura en voz alta, de
manera que los estudiantes pueden oir lo que han escrito.

e CortanaWindows 10posee muchas opciones de configuracion de
accesibilidad e incluso cuenta con el asistente virtual Cortana para reforzar
su aprendizaje.

La empresa Global News 10 plantea el lanzamiento de una skill de Alexa que
se puede activar dentro del asistente para que cuente las noticias cada dia.Toda
esta informacion es publicada en Global News 10.

o -y - -
</ Global =N\Z/ o\ ~ ACCESIBLE AA
<= Newsl10 5 &8 - > ...proximamente

“Global News10 apuesta por la inclusion y la integracion social de las personas
con discapacidad. Estesitio web comienza una iniciativa con el fin de garantizar
gue personas con capacidades especiales, mayores y otros colectivos con riesgo
de exclusion, puedan acceder a toda la informacién”.

No nos deja de impresionar la inmensa cantidad de aplicaciones y
programas tecnolégicos que son capaces de permitir una inclusién integra y
didactica a los estudiantes ciegos de todo el mundo para tener una mejor
educacion de calidad y, sobre todo, de integracion a la sociedad, por esto dejamos
por sentado en este capitulo, las alternativas, tanto para los profesores como
alumnos, para que cuenten con estas herramientas y asi facilitar sus procesos de
enseflanza—aprendizaje.
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CAPITULO III

ASPECTOS METODOLOGICOS
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3.1 METODOLOGIA

Por lo anteriormente expuesto, esta investigacién serd mixta ya que utilizara
una metodologia principalmente cualitativa, sin embargo, en el nivel empirico se
emplearan técnicas propias del método cuantitativo. Las técnicas de investigacion
son: la indagacion de fuentes bibliograficas en discapacidad visual y ceguera, los
procesos de ensefianza—aprendizaje a nivel superior y las entrevistas.

Poblacién y Muestra

La presente investigacion se desarrollo en el Campus Central de la Universidad de
Panama, ciudad de Panama, provincia de Panama y contd con la participacion de
mas de 25 profesores del Campus Central, de los cuales todos son profesores de
dos de las facultades que han tenido estudiantes ciegos, de acuerdo a la oficina
de equiparacion de oportunidades de la Universidad de Panama quienes,
actualmente, dictan clases en estas facultades y que tuvieron experiencia con
estudiantes con ceguera que estaban y estan realizando estudios de educacion
superior. También se tomdé en cuenta a estudiantes ciegos egresados de
educacion superior del Campus Central de la Universidad de Panama,. Este
trabajo no es la elaboraciéon de un libro, sino que busca rescatar de la propia voz
de los estudiantes en situacion de ceguera y de los profesores que dictan clases
en el Campus Central de la Universidad de Panama, si se estan utilizando las
herramientas pedagdgicas para garantizar una ensefianza—aprendizaje adecuada
para los estudiantes, a pesar de cualquier condicion para que mantengan dia a dia
sus esfuerzos por adaptar su pensamiento, material y accesibilidad al proceso
educativo con estrategias y métodos de ensefianza—aprendizaje Optimos que

garanticen un resultado positivo ante esta poblacion.

En principio, los datos se obtuvieron empleando técnicas conversacionales y un

cuestionario para recoger informacion cuantitativa y cualitativa de las experiencias
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con respecto a los procesos de la ensefianza—aprendizaje y otras experiencias en
la utilizacién de la historia de vida como medio de investigacion. Luego, se
adicion6 al trabajo de recoleccion de informacion, principios basicos de una
investigacion participativa porque las personas referenciadas como poblacion y
muestra a menudo se integran en diversas actividades dispuestas por
organizaciones como la Asociacion de ex estudiantes ciegos de la Universidad de
Panama (AEECUP), las escuelas y facultades . Por dicha razén, se incorporaron
algunos datos estadisticos a la investigacion para identificar sus experiencias en el

tema. Por consiguiente se tuvieron en cuenta las siguientes etapas:

1. Clasificacion de la informacion biografica y bibliografica disponible de
la poblacion objetivo. La informacion se obtuvo de las siguientes
fuentes: documentos, textos, tesis, informes.

2. Entrevistas, manifestaciones verbales a través del didlogo en visitas
personalizadas y llamadas telefonicas.

3. Cuestionarios libres, estudios de casos e historias de vida, se
realizaron visitas personalizadas dedicando el tiempo necesario a
recopilar informacion. Las historias de vida de algunos de los
entrevistados fueron grabadas, pero con su consentimiento.

4. Igualmente, en el transcurso de la investigacion se cruzaron datos
historicos y, finalmente, se determinaron algunas informaciones
estadisticas que nos permitieron tener cifras y datos mas exactos
para nuestra investigacion a las que se desarrollaron observaciones
mas personalizadas. Con la clasificacion de esta informacién se
realizd un analisis para identificar el proceso de ensefianza—
aprendizaje de los estudiantes ciegos o con discapacidad visual
dentro del Campus Central de la Universidad de Panama. Conforme

al desarrollo de la investigacion se determinaron unos grupos:

Grupo N° 1: Profesores y Grupo N° 2: Los estudiantes ciegos o con

discapacidad visual dentro del Campus Central. Se tuvieron en cuenta las
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facultades con mayor cantidad de estudiantes con discapacidad visual, como lo
define la Oficina de equiparacion de oportunidades de la Universidad de Panama4,
para analizar los procesos de inclusion dentro de la universidad, se estudio el
modelo que desarrolla la Universidad de Panam& sobre los estudiantes con
discapacidad, en especial, con ceguera en el ambito educativo, dada la estrecha
relacion que aplicada entre ensefianza-aprendizaje y los proceso o métodos en
conjunto con equiparacion de oportunidades para el desarrollo expresada,

principalmente, por la Organizacion Mundial de la Salud y UNESCO.

Analisis de toda la informacién obtenida, andlisis estadisticos, datos bibliograficos
y relatos e historias de vida, la colaboracion de la AEECUP, usuarios de la sala de
braille para invidentes de la Biblioteca Simon Bolivar, ubicado dentro del Campus

Central de la Universidad de Panama.

Los profesores practicamente contextualizaron todo el trabajo, gracias a su
experiencia en las aulas, y suministraron una informacion valiosa sobre el tema, se
tomaron en cuenta a los exestudiantes ciegos quienes también dieron informacion

relevante para desarrollar esta investigacion.

Grupo N°1Se distingue por mas de 30 profesores entrevistados que imparten
clases dentro del Campus Central de la Universidad de Panama a estudiantes
ciegas y de baja vision, que estan dentro de la Universidad de Panama en el
Campus Central o que, actualmente, estan terminando alguno de los dos

procesos.

De acuerdo a los andlisis bibliograficos, el método utilizado es el método

descriptivo, por parte de la técnica del cuestionario.

La variable independiente, si la hay, esta conformada por los procesos de
enseflanza y la variable dependiente por el aprendizaje y las técnicas
pedagdgicas utilizadas por los profesores hacia los estudiantes ciegos del

Campus Central de la Universidad de Panama.
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Conceptualizaciéon de las variables

Las estrategias curriculares que el docente utiliza para la formacion y
capacitacion del estudiante con ceguera dentro del Campus Central de la

Universidad de Panama.

Parte de la variable dependiente son las politicas y factores de inclusion
gue establecen esas estrategias inclusivas en el proceso de ensefanza-

aprendizaje a través de:

Gestion educativa — promueve proactivamente los cambios curriculares

requeridos para la inclusion e incorporacion de los estudiantes ciegos.

Estrategias metodoldgicas—son las empleadas por el docente promoviendo la

participacion consciente del estudiante para su aprendizaje.

Aprendizaje significativo — es aquella donde el estudiante, en interaccion con el
docente y otros componentes del proceso, logra un aprendizaje significativo con

relacion a sus habilidades y competencias.
Operacionalizacion de las variables

La variable independiente se operacionaliza a través de los indicadores de esta
investigacion que se encuentran en las normas o politicas estatales sobre la
educacion superior y las personas con discapacidad visual o ciegas dentro del

Campus Central de la Universidad de Panama.

La variable dependiente se operacionaliza a través de los entes educativos como

los profesores y estudiantes y sus condiciones socioeconémicas y mas.

Instrumentalizacion:

87



Se utilizara un cuestionario y entrevistas como instrumento de investigacion con el

cual vamos a resolver nuestros objetivos especificos .

Descripcion del instrumento:

Objetivos especificos Instrumento

> Definir el concepto de ceguera. Se logra a través de todas las preguntas del
cuestionario.

» Sefialar los procesos de ensefianza— | Se logra a través de todas las preguntas del

o : cuestionario.
aprendizaje de los estudiantes con

ceguera.

» Indicar las facilidades que ofrece la | Se logra a través de todas las preguntas del
Universidad de Panama dentro del cuestionario y las entrevistas.
Campus Central para el proceso de
enseflanza-aprendizaje de los

estudiantes con ceguera.

Validacion del instrumento :

El presente trabajo de investigacion se validara de acuerdo a los
parametros: tedrica y lo evidenciado experimentalmente (sustentacion tedrica y
empirica). Es decir, un juicio a través de la informacién obtenida con los
instrumentos. Esto se hara a través de la validacion de un cuestionario y una
entrevista a estudiantes y profesores del Campus Central de la Universidad de
Panama.
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Capitulo IV
ANALISIS DE LA INVESTIGACION
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4.1 ANALISIS DE LA INVESTIGACION

En este capitulo realizaremos el analisis de nuestros hallazgos en nuestra
investigacion, de acuerdo a las teorias y entrevistas realizadas a través de los
diferentes métodos utilizados. Tenemos a bien hacer mencion de lo establecido en
el Consejo de Rectores de Panamé en el Informe Nacional de Rectores, Panaméa
2001, y que serd tomado en cuenta para nuestro analisis de resultado.

A pesar de la base juridica, en la actualidad no existe un mecanismo de
coordinacion para establecer una capacitacién a los profesores en educacién
superior para estudiantes con discapacidad, especialmente, visual o ceguera.

Hacemos menciéon a esta informacion porque, a lo largo de nuestra
investigacion, se ha hecho evidente la necesidad de dotar al docente de métodos,
estrategias pedagogicas y tecnologicas que le faciliten la inclusion del estudiante
ciego dentro del aula de clases o entorno en el que se desenvuelve.

Citamos “Las funciones especificas del Consejo Académico, como la
autoridad superior universitaria en lo relativo a la docencia, la investigacion
y la difusion cultural que tiene entre sus funciones velar por la eficienciay
eficacia de la ensefianza, fiscalizar las universidades particulares (en el
caso de la Universidad de Panamad), el ingreso de los estudiantes, aprobar
planes y programas de estudio, de investigacion, de post-grado y
extension.(Informe Nacional de Rectores Panama, 2001).

Toda esta explicacion es, principalmente, porque la Universidad de Panama
cuenta con una estructura organizacional que puede garantizar un proceso de
formacion dentro del Campus Central con garantias a los profesores y estudiantes
con diversas discapacidades, estableciendo sus fortalezas y debilidades en los
procesos de ensefianza—aprendizaje facilitando asi herramientas a los docentes
gue le permitan impartir conocimientos a los ciegos y que llegue de la manera
adecuada.

Histéricamente, la Universidad de Panama se ha caracterizado por ser la
pionera en la formacién de profesionales en educacion superior con una cobertura
extraordinaria a nivel superior y no es la excepcion para la inclusion de los
estudiantes con discapacidad, especialmente, los que padecen de ceguera.

Ahora, entrando en el tema que nos interesa: el proceso de ensefianza—
aprendizaje para los estudiantes con ceguera dentro del Campus Central de la
Universidad de Panama, hemos podido observar a través de nuestras
investigacion que la definicion del concepto ceguera lo determinan como falta de
vision. Tomando en cuenta que la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) define
la ceguera como una agudeza visual de presentacion inferior a 3/60 (0.05) o una
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pérdida del campo visual a menos de 10°(OMS, 2012).Es decir, una pérdida de la
visidbn que no permita la identificacion de objetos o de las imagenes del mundo
exterior.

Por otra parte, segun los estudios en torno a los procesos de ensefianza—
aprendizaje de los estudiantes con ceguera, se desconocen procesos especificos
gue garanticen la ensefianza-aprendizaje a los estudiantes con ceguera y aun asi
la Universidad de Panama ha aunado esfuerzos para la inclusibn mas no la
estandarizacion de algun mecanismo facilitador y pedagdgico que permita al
docente del Campus Central contar con herramientas que le ayuden a facilitar su
instruccion en la ensefianza al estudiante ciego y que la obtenga de primera mano
y para su mayor entendimiento aclarando, de esta manera, uno de nuestros
objetivos especificos que era sefialar los procesos de ensefianza—aprendizaje de
los estudiantes con ceguera dentro del Campus Central teniendo en cuenta que
tanto el docente como el estudiantado logran tener resultados positivos para su
aprendizaje de manera particular.

Estas afirmaciones son generadas a través de sus respuestas en el
cuestionario realizado para entender la realidad que esta viviendo, tanto el
docente como el estudiante; no queremos expresar que es falta de creacion de
politicas publicas, porque las hay, es mas bien una falta de estrategias
organizativas que se realicen dentro de las facultades o escuelas para que el
docente que se enfrente a una situacibn con un estudiante con cualquier
discapacidad cuente con los métodos y herramientas pedagdgicas que le permitan
establecer esa comunicacion intelectual con sus estudiantes y no sefalar que no
saben si existen procesos de ensefianza- aprendizaje para esta poblacion dentro
del Campus Central.

Citamos lo que plante6 Martinez Liébana en su escrito sobre la presencia de
alumnos con baja vision o ciegos donde dice que obligara al docente a realizar
ciertas modificaciones organizativo-didacticas que pueden resumirse en los
siguientes puntos:

e hacer uso de medios alternativos a los usuales para el cumplimiento de los
diferentes objetivos curriculares,

e Vverbalizar cuanto escriba en la pizarra,

e reiterarle la presentacion de informacion,

« ser flexible en la eleccion de los sistemas de evaluacion,

e« animar al alumno a la participacion en clase y a la interaccion con sus
comparfieros,

e considerar al profesor de apoyo como un elemento esencial dentro y fuera
del aula, con el que ha de cooperar y coordinarse continuamente, las
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adaptaciones curriculares. Una estimulacion multisensorial, que permita y
favorezca la utilizacion de todos los sentidos, sobre todo, tacto y oido.

o Trabajar sobre objetos y situaciones de la vida real.

e Verbalizar todas las situaciones utilizando un lenguaje concreto.

e« Tomar conciencia de los procesos que se realizan y transmitir los datos
significativos de los mismos.

e Anticipar verbalmente algunos hechos, sobre todo si el entorno es poco
conocido. Evitar sorpresas.

« Dar informacion adicional en los casos en que el alumno no pueda percibir
los datos significativos por si mismo.

o Controlar el nivel de ruido en el aula.

Estos procesos de ensefianza—aprendizaje son esenciales tanto para los
profesores como para los estudiantes y es pertinente mencionar que para los
docentes del Campus Central no existe un plan de atencién para estudiantes
ciegos o con discapacidad visual, pero adaptan sus estrategias pedagogicas a
garantizar una ensefianza adecuada y Optima a estos estudiantes a través de sus
mecanismos particulares.

Atendiendo a nuestro tercer objetivo especifico, las facilidades que ofrece la
Universidad de Panama dentro del Campus Central para el proceso de
enseflanza-aprendizaje de los estudiantes con ceguera, es bastante reducido en
materia de tecnologias, pero se establece lo reglamentado en lainclusion de
personas con discapacidad en la Primera Casa de Estudios Superiores, como se
evidencia afos antes de la creacion de la ley que norma estas acciones.

Desde 1984, la Universidad ha reconocido a la Asociacion de estudiantes y
egresados ciegos universitarios como un valioso recurso para dar respuesta a la
demanda de atencion y apoyo que requeria esta poblacidon en su proceso de
adaptacion al sistema de educacion superior.

Esta organizacion contd, desde su creacién, con un espacio fisico en la
infraestructura universitaria, lo que es un paliativo para quienes necesitan
orientacién en su proceso de formacion; sin embargo, para algunos docentes se
desconoce ese proceso.

También podemos sefialar que son nulas las sefializaciones en sus estructuras
para estudiantes ciegos, si bien es cierto no contribuye al proceso de ensefianza—
aprendizaje, pero si facilita su adaptacidbn e incorporaciéon en la ciudad
universitaria del Campus Central.

Sin dejar de mencionar que, a través de la investigacion, nos dimos cuenta de
gue sus debilidades radican en la investigacion y el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) en los procesos de ensefianza-aprendizaje y
en mejorar la calidad de la educacién para con sus estudiantes, capacitacion y

92



actualizacion docente: falta un programa de capacitacion y actualizacion
permanente del personal docente, directivo y administrativo sobre este tema.

Cudles seran sus desafios y oportunidades en la competitividad, el reto de la
tecnologia y el desarrollo cientifico y tecnolégico, el papel que juega el
conocimiento en la sociedad del aprendizaje tanto para los estudiantes ciegos
como para los profesores.

Es oportuno mencionar que existe una masa critica de docentes y estudiantes
gue tienen la oportunidad de capacitarlos y actualizarlos en las nuevas tecnologias
y metodologias del proceso de ensefianza-aprendizaje de las personas con
discapacidades, en especial, las que nos interesan en este estudio, para que se
forme un nuevo perfil del egresado con las competencias personales y
profesionales requeridas para los nuevos entornos de las organizaciones de forma
gue podamos garantizar la calidad de la educacion y facilitar la movilidad
estudiantil y profesional.

Tenemos la oportunidad de innovar y de vincularnos con los otros programas
educativos y los sectores productivos, revisando los contenidos curriculares que
juega un papel importante en la formacion y la oferta de carreras haciéndolas mas
pertinentes a las necesidades de desarrollo social y econémico del pais.

4.2. ANALISIS DE LA ESTADISTICA

En el Cuadro N° 1 presentamos datos de personas ciegas a nivel mundial con un
total de 39,365 personas y un porcentaje de (0,58)de la poblacién mundial, donde

Panama representa un 0.22 % de esa poblacion.

Se identificaron 28 estudiantes dentro del Campos Central durante los afios 2016
al 2021. El Cuadro 5 muestra los datos de estudiantes con discapacidad visual
dentro de cada facultad que se encuentra dentro del Campus Central
especificamente y por afio estableciendo asi que, para el afio 2016, la Facultad de
Comunicacion Social tenia 3 estudiantes; en el afio 2017 tenia 2 estudiantes; en el
afio 2018 contaba con 2 estudiantes; para el 2019 no tenia estudiantes para el afo
2020 no contaba con estudiantes y para el afio 2021 contaba con 2 estudiantes

ciegos.

En la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, en el afio 2016 tenia 3

estudiantes, en el afo 2017tenia 3 estudiantes, en el afio 2018 contaba con 3
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estudiantes, para el 2019 no tenia estudiantes, para el afio 2020 contaba con 2

estudiantes y para el afio 2021 contaba con 1 estudiante ciego.

La Facultad de Economia solo tuvo 1 estudiante con discapacidad visual o

ceguera en el afio 2021.

Cabe destacar que las facultades de Enfermeria, Farmacia,Informética,
Electronica y Comunicacion, Medicina, Odontologia no contaron con estudiantes

con discapacidad visual y ceguera durante los periodos investigados.

La Facultad de Humanidades para el afio 2016 tenia 1 estudiante, en el afio 2017
tenia 1 estudiante, en los afios 2018 y 2019 se contaba con 0 estudiantes, para el
afio 2020 contaba con 2 estudiantes y para el afio 2021 contaba con 2 estudiantes

ciegos.

De acuerdo al Cuadro N°5 el total de estudiantes con discapacidad visual o
ceguera que estaban cursando carreras universitarias dentro del Campus Central
de la Universidad de Panama en los afios 2016 al 2021 es de 28 estudiantes. Esto
da a entender que si se estan incorporando a los estudios superiores las personas
con discapacidad visual o ceguera. Tomando en cuenta quelas politicas publicas
les permite la inclusion y apertura a la integracion de los estudiantes ciegos a los
centros de estudio superior con el apoyo de las instituciones y organismos, el
docente esta realizando sus mecanismos y procesos de ensefianza—aprendizaje
para este grupo de la poblacion con discapacidad, de manera particular, lo
evaluamos a través de un cuestionario realizado a los profesores del Campus
Central el cual consta de 16 preguntas las cuales fueron resueltas de manera

satisfactoria para responder nuestros objetivos generales y especificos.

Si bien, segun el relato de algunos docentes, la necesidad de las capacitaciones
para fortalecer la aplicacién de un modelo educativo de inclusién; estas no se dan
dentro de la Universidad de Panama, el tema sobre inclusion educativa no se esta
del todo fortalecido y adaptado a las metodologias de ensefianza—aprendizaje en

la educacion superior y los ambientes y practicas pedagdégicas.
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Las cifras sobre el acceso a la educacion superior de los estudiantes ciegos o con
discapacidad visual recabadas segun los ultimos datos de la Oficina de
equiparacion de oportunidad que permiten dar cuenta de que esta poblacion en
Panama aun no tiene garantias suficientes para acceder a la educacién superior,

especificamente, en la Universidad de Panamé&, Campus Central.

De acuerdo a la cantidad de personas con discapacidad visual o ceguera que
existe, hay otras dificultades como los espacios fisicos, la movilidad y mas; cabe
destacar que la llegada de otras herramientas tecnoldgicas para el proceso
ensefianza—aprendizaje, como los lectores de pantalla, marco la diferencia en el
método de estudio para estudiantes y docentes que deben mejorar la calidad de la
formacion, pero aun la dificultad esta en la transformacion de los materiales a
formatos digitales porque no todo el material estd en la misma calidad. A esto
podemos agregar que, segun las historias el contexto educativo, parece no tener
en cuenta muchas circunstancias a las que se enfrentan los estudiantes con

ceguera.
4.3.ANALISIS DEL CUESTIONARIO Y LAS ENTREVISTAS

En esta investigacion se aplicd un cuestionario, 5 entrevistas a docentes y
estudiantes con ceguera. El objetivo fue entender y analizar como percibe cada
grupo los procesos de ensefianza-aprendizaje y sus métodos, herramientas dentro
del Campus Central de la Universidad de Panama, dentro de las cuales debian

responder algunas preguntas tanto abiertas como cerradas.
4.4. PRESENTACION CUALITATIVA DE LA ESTADISTICA :

El cuestionario realizado se puede presentar estadisticamente de la siguiente
manera:

95



CUESTIONARIO REALIZADO A LOS PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD DE
PANAMA, CAMPUS CENTRAL COMO NUESTRO INSTRUMENTO .

1. ;Cual es su definicion del concepto de ceguera?
25&nbsp;respuestas

® Falta de visién

@ Perdida de la visién que no se puede
corregir con lentes convencionales o
lentes de contacto | lentes de contacto.

@ Se define como ceguera parcial que
tiene una visién muy limitada o ceguera
completa que no puede ver nada.

2. ;Ha tenido experiencia con estudiantes ciegos dentro del campus central de la Universidad de

Panama?
25&nbsp;respuestas

® si
60% ® No

40%

&
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3. El plan académico de la Universidad de Panama dentro del campus central incluye formas o
metodos de procesos de ensenanza —aprendizaje para los estudiantes con ceguera?

25&nbsp;respuestas

4. ;Existe una capacitacion para los docentes que imparten los cursos a los estudiantes con

ceguera o con alguna discapacidad, dentro del campus central de la Universidad de Panama?
25&nbsp;respuestas

®si
® No
@ No sabe

®si
® No
@ No sabe

5. ;Qué herramientas se conocen para los procesos de ensenanza - aprendizaje para los

estudiantes con ceguera, dentro del campus central de la Universidad de Panama?
25&nbsp;respuestas

@ Sistema Braile

@ Audio a lectura en soporte informatico
con el anotador parlante.

@ Lectores de Pantallas
@ Todas las anteriores.
@ Np Sabe
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6. ; De tener estudiantes con ceguera que método pedagogico de ensefianza-aprendizaje utiliza?

258&nbsp;respuestas
@ Fonético
® Relieve
@ Braile
@ Otras
@ No sabe

7. iCuenta usted dentro de la Universidad de Panama con todas las herramientas para los procesos

de ensenanza —aprendizaje de los estudiantes con ceguera dentro del Campus central?
258&nbsp;respuestas

®si
® No
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8. ;Cree usted que se podria incluir algunas de las herramientas con las que no cuente la

Universidad de Panama para los procesos de ens...udiantes con ceguera dentro del Campus Central?
25&nbsp;respuestas

®si
® No

9 iCuenta la Universidad de Panama dentro del Campus central con sefalizaciones en el sistema

braile para facilitar el acceso a las aulas o areas de estudio a los estudiantes con ceguera?
25&nbsp;respuestas

®si
® No
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10. De existir, ;Cree usted que se puede implementar algunos métodos en los procesos de

ensefanza - aprendizaje de los estudiantes con c...del Campus Central de la Universidad de Panama.?
23&nbsp;respuestas

®si
® No

11. Considerando las limitaciones acaecidas durante la pandemia ; Existi¢ proceso de ensefianza -

aprendizaje dirigido a los estudiantes con ceguer...de la Universidad de Panama durante este periodo?
25&nbsp;respuestas

®si
® No
@ No sabe
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12. Cree usted como docente que la Universidad de Panama en el Campus Central podria incluir

recursos importantes para los procesos de ensenanza - aprendizaje de los estudiantes con ceguera
25&nbsp;respuestas

®si
® No

13. i De las siguientes limitaciones cual considera usted que afecta mas a los estudiantes con

ceguera dentro del Campus Central de la Universi...ama en los procesos, de ensenanza — aprendizaje?
25&nbsp;respuestas

@ Economicas

@ Tecnologicas

© Sociales

® Nose

@ Todas las Anteriores
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14. ;Cuenta la Universidad de Panama con un centro de estudio dentro del Campus Central para la

ensenanza — aprendizaje del sistema Braile?
25&nbsp;respuestas

®si
® No
@ No sabe

15. ;Cuenta la Universidad de Panama dentro del Campus Central con un centro de Audio a lectura

en soporte informatico con el anotador parlante para los estudiantes con Ceguera?
25&nbsp;respuestas

®si
® No
@ No Sabe

16. ;Conoce usted la Seccién Braile que facilita los servicios, materiales a los estudiantes ciegos

dentro del Campus Central de la Universidad de Panama?
25&nbsp;respuestas

® si

® No
! @ No sabe
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4.5.ANALISIS CUALITATIVO DEL CUESTIONARIO

En la pregunta uno se pretendia identificar la definicion del concepto
ceguera donde, de acuerdo a nuestros datos estadisticos, el 48 % de la poblacion
entrevistada determin6 que su definicién del concepto ceguera es la falta de visién
gue puede estar enmarcada en condiciones severas de la vista; sin embargo,
nuestro marco conceptual tiene una amplia gama de definiciones, pero tomaremos
en cuenta la definicién de los entrevistados y de la OMS para estandarizar nuestra
definicion.

En la segunda pregunta al determinar si los docentes dentro del Campus
Central han tenido experiencia con estudiantes ciegos, no podemos dejar de
asombrarnos ya que casi un 40% del docente ha tenido experiencia con
estudiantes ciegos lo que nos indica que si se requiere de una estrategia
pedagogica para atender a estos estudiantes.

En la tercera pregunta nuestro objetivo era saber si el docente contaba con
algun conocimiento acerca del hecho de que la Universidad de Panama mantenga
un plan académico para la inclusion de formas y métodos de ensefianza-
aprendizaje de estudiantes ciegos y la mayoria de los entrevistados desconoce si
existe tal plan. En nuestra investigacion se pudo conocer sobre los esfuerzos que
realiza la Oficina de equiparacion de oportunidades para la integracion de
personas con discapacidad y, sin embargo, se desconocen planes estratégicos
curriculares. Ademas se conocid que existen firmas de convenios con instituciones
y organizaciones como la Unién Nacional de ciegos de Panama, pero una cosa es
establecer convenios y pactos de integracion y otra es crear métodos y procesos
de ensefianza-aprendizaje, algo que va de la mano y quienes son los
protagonistas son el docente y el estudiante y para que se entienda esto hay que
darle las herramientas necesarias.

En la cuarta pregunta era conocer si existe una capacitacion al docente en
materia de ensefianza-aprendizaje a estudiantes ciegos y, de acuerdo a nuestra
investigacion y a las respuestas obtenidas por los docentes, no existe dentro del
Campus Central una capacitacion para los profesores que imparten clases a
estudiantes ciegos. Todo lo relacionado al tema de inclusién es con base en las
politicas publicas en materia de inclusion y los convenios establecidos a través de
las estructuraciones de la Ley 42 y modificada mediante la Ley 15 y a través de los
consejos de rectores en donde se dictan algun tipo de lineamientos para la casa
de estudio Octavio Méndez Pereira.

En la quinta pregunta era necesario saber si se conoce algunas
herramientas técnicas metodoldgicas con que cuente la Universidad de Panama-
Campus Central, el 64% desconoce que existan herramientas dentro del mismo
para ayudar a estudiantes con ceguera, pero como |lo hemos mencionado
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anteriormente estas herramientas no estdn a la mano para el docente que se
encuentre con la situacion de tener un estudiante con ceguera; sin embargo,
dentro del Campus Central se encuentra el Centro de ensefianza de braille
ubicado en la Biblioteca Simén Bolivar y esta a cargo de la Asociacion de ex
estudiantes egresados de la Universidad de Panamd, donde la casa de estudios
tiene el compromiso de nombrar un profesional idéneo para la atencion de estos
estudiantes y brindar orientacién a su proceso de formacién, aunque no es una
herramienta que esta a la mano del docente.

En la pregunta seis queriamos saber qué método pedagdgico utilizaba el
docente de estas facultades para dirigirse al estudiante con ceguera o, por lo
menos, saber el méas utilizado y, de acuerdo a lo que arrojé nuestro instrumento de
investigacion, un 44% de nuestros encuestados utilizaria método de ensefianza
fonético, o sea, verbalizar todas las situaciones utilizando un lenguaje concreto, tal
cual lo plantea Noé Lopez Herrera y Br. Carlos Manuel Ruiz Machado en su tesis
La educacion inclusiva, donde se plantea también que la integracion educativa del
alumno ciego o con problemas de vision depende también de la accion conjunta y
coordinada de determinados servicios y agentes externos a la institucion escolar.

En la pregunta siete se queria saber sus afirmaciones sobre la carencia de
herramientas y si se contaba con las mismas, reafirmando que es evidente que no
cuentan con las herramientas necesarias, llamese estas de tipo tecnoldgico para
ayudar en sus procesos ensefianza—aprendizaje de un estudiante ciego dentro del
Campus Central, aunque la Oficina de equiparacion de oportunidades hace sus
esfuerzos por lograr una inclusion integra, sin estos componentes no sera efectiva.

En la pregunta ocho queriamos saber qué tan necesario ve el docente una
inclusion de herramientas pedagogicas para ciegos, Yy si estd consciente del gran
beneficio que lograria y que seria de gran ayuda para este intercambio de
informacion entre docente y estudiante.

En la pregunta nueve nos interesaba saber si dentro del Campus Central
existen sefales en braille para estudiantes no videntes y se pregunté a los
docentes situaciones que conocemos todos los que hacemos una visita al Campus
Central de la Universidad de Panama ya que es evidente la carencia de este tipo
de sefalizaciones para sus estudiantes. Esto puede tener muchas connotaciones,
esa falta de politica integral, especificamente para este grupo, y queremos dejar
sentado que este estudio es solo con el objetivo de presentar los hallazgos y
ayudar a que la Universidad de Panama especificamente identifique algunas
necesidades de la misma.

En la pregunta diez queriamos identificar si para el docente es importante
gue se creen métodos para la ensefianza—aprendizaje del estudiante ciego y es
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evidente que un 95.7% de nuestros participantes planted que si son necesarios y
gue, de existir, serian de gran ayuda.

En la pregunta once era necesario conocer si durante la pandemia algunos
de los docentes contd con estudiantes ciegos y saber si se dio algun proceso de
ensefianza—aprendizaje para los estudiantes ciegos en este periodo, la mayoria
respondié que no, sin embargo, la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
contaba con dos estudiantes, a los cuales sus métodos y estrategias pedagdgicas
fueron establecidas de manera individual por el docente(datos obtenidos de la
Oficina de equiparacién de oportunidades).

En la pregunta doce nos interesaba saber acerca de los docentes a los que
si les interesa un cambio curricular para la inclusién de recursos a los procesos de
ensefianza—aprendizaje del estudiante y que no estan parcos a la adaptacion de
estas estrategias pedagogicas, ya que un 96 % respondio que si, por lo tanto, la
Universidad de Panama debe tomar en cuenta lo sefialado.

En la pregunta trece queriamos saber, de acuerdo a sus experiencias, cual
es la limitacion que afecta mas al estudiante entre las econémicas, tecnologicas y
sociales y es evidente que para ellos son todas y en nuestra investigacion esta
situacion es notoria ya que en las entrevistas realizadas se evidencian estas
limitaciones, aunque estamos cuidando la integridad y honra del entrevistado.

En la pregunta catorce nuestro objetivo era saber si el profesorado tenia
conocimiento del Centro de Lengua de braille ubicado en la Biblioteca Simén
Bolivar y un gran porcentaje dijo que no sabia, sin embargo un 12% de esta
poblacién si reconoce la existencia del mismo.

La pregunta quince tiene mucho que ver con nuestra pregunta catorce ya
gue ambas estan relacionadas al Centro de Lengua y aprendizaje en braille
ubicado en la Biblioteca Simén Bolivar que es ese canal para que el estudiante
con ceguera, dentro del Campus Central, cuente con un lugar de orientacion para
la adaptacién a su vida universitaria.

Y, por ultimo, en la pregunta dieciséis el interés de saber si el docente
manejaba la informacion y estrategia de ayuda como lo es el Centro de
Aprendizaje de braille ubicado en la Biblioteca Simon Bolivar el cual, es un apoyo
para facilitar sus procesos con el estudiante; cabe destacar que un porcentaje
minimo conoce el centro lo que nos indica que es preciso su divulgacién y que los
docentes de las facultades que componen el Campus Central haga eco de esta
informacion a sus docentes y estudiantes para que puedan tener un aporte mas a
sus procesos de ensefianza-aprendizaje con los estudiantes ciegos.

105



De acuerdo a los resultados de nuestra investigacion podemos considerar
gue nuestra hipétesis nula sobre los procesos de ensefianza- aprendizaje para los
estudiantes con ceguera dentro del Campus Central de la Universidad de Panama
no establecid la utilizacion de métodos y técnicas que faciliten la ensefianza-
aprendizaje de los mismos, pero no esta del todo concreta ya que, de cualquier
manera, es necesario tener un método pedagdgico de ensefianza-aprendizaje
para impartir las mismas y cumplir con los objetivos establecidos que son los que
garantizan que el estudiante acoja el conocimiento impartido y le sirva de guia
para su proceso formativo.
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CONCLUSION

En conclusion, queda abierta la inquietud de realizar programas y
estrategias que permitan la creacion de procesos pedagdgicos especificos para
manejar las situaciones de los docentes que tengan estudiantes con alguna
discapacidad visual o ceguera, y que las nuevas tecnologias se incorporen a sus
métodos y técnicas de ensefianza-aprendizaje dentro del Campus Central de la
Universidad de Panama.

Crear dentro de la Universidad de Panama no solamente dentro del
Campus Central centros de orientacion ya sea para el docente o para el estudiante
con una discapacidad visual o ceguera que garantice su integracion al aula.

De acuerdo al autor Lopez, los educadores de estudiantes ciegos saben que no
existen métodos especiales para ser aplicados en la ensefianza, pero plantea
oportuno agregar estrategias metodologias en las cuales las variantes se dan en
las técnicas a emplear y en los recursos didacticos que el maestro pone en juego
para hacer que el conocimiento llegue objetivamente al educando y establece que
la diferencia de la forma de aprendizaje de un estudiante ciego y un estudiante
vidente no radica en la estrategia o técnica de ensefianza, sino en la percepcion
de la informacion.

Es interesante mencionar por qué no ampliar en Centro de Lenguaje Braille
y adaptarlo a las nuevas tecnologias formativas para asi facilitar la ensefianza—
aprendizaje ya que la Universidad de Panama es la formadora de conocimientos a
través de sus docentes y estudiantes. Dejo la inquietud y también la posible
solucion de crear convenios educativos con facultades que cuenten con
estudiantes que estén en carreras como Informatica o Pedagogia para ayudar a la
integracion de un grupo importante de la poblacion universitaria como son los
estudiantes ciegos.
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